
ЗА  ВЫСОКУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ В ТВОРЧЕСКОЙ РАБОТЕ^
РЕ Д А К Ц И О Н Н А Я  статья 

«Правды» от 9 января «Достой­
но отображать величие дел совет­
ского народа» вызвала большой ин­
терес в коллективе областного дра­
матического театра. На днях она 
обсуждалась на собрании творче- 
схих работников театра.

Паплотарский драматический те­
атр. как известно, на хорошем сче­
ту не только в крае, но н в респуб­
лике. Его постановки отличаются 
высоким профессиональным уров­
нем и полыуются заслуженным ус­
пехом у зрителей. Счастливой осо­
бенностью театра является то. что 
в нем хорошо представлены талант­
ливые актерские силы как старше­
го. так и младшего поколений. 
Именно в этом одно из решающих 
условий успеха театра.

Одиако коллектив театра неудов­
летворен достигнутым и находится 
в постоянных творческих поисках, 
стремясь к  еше более полнокровной 
идейио-художественной жизни. Не 
случайно поэтому обсуждение ре­
дакционной статьи «Правды» было 
активным, острым н вылилось в 
большой откровенный разговор о 
роля актера и актерского коллектт- 
ва в утверждении высоких привои* 
пов социалистической культуры я в 
воспитании советских людей в духе 
морального кодекса строителей ком­
мунизма.

В своем докладе н. о. главного 
режиссера театра Кузенков В. Н. 
подчеркнул исключительную важ- 
иоси» ТАКИХ принципов советского

театра, как партийность, народность, 
активное вторжение в обществен­
ную жизнь страны. Докладчик под­
черкнул также необходимость изу­
чения и творческого использования 
богатейшего наследия совстског» 
театра.

Липо театра, как известно, опре­
деляет репертуар. Поэтому многие 
выступавшие обращали внимание на 
необходимость вдумчиво подходить 
к отбору пьес. Отмечалось. что в 
Павло тзреком театре не все еше яа 
уровне в этом отношении В репер­
туаре текущего сезона, например, 
пока недостает пьес, отображаю­
щих величие сегодняшних дел со­
ветского народа

Еше несовершенна, отмечали вы­
ступавшие. и работа над пьесами. 
Не все еще постановки на высоком 
художественном уровне, не все со­
ответствуют тем возможностям, ко ­
торыми располагает актерский кол­
лектив.

В частности, было высказано за­
мечание. что даже в такой удачной 
работе театра, как «Русские люди», 
недостаточно ярко раскрыты стой­
кость и величие советского народа 
в период Великой Отечественной 
войны, не использованы все краски 
для показа звериного обличая фа­
шистских варваров. Некоторые по­
становки не до конца отработвны 
я страдают недостатком в оформле­
нии. Слабость ряда постановок т»ч- 
же в том, что нм не хватает эмоци­
ональности, страсти.

Выступающие говорили о высо­
кой ответственности актера перед 
зрителем, народом, э требователь­
ности к себе. Особенно а-центриро- 
вали внимание на этом ачтеры Бу­
шуев М. Г.. Чистяков И. Г.. Дрзлюк 
Д . Н.. Афанасьев О. А.. Монастыр­
ский Л- Ф.

— Когда появляются в печати 
статья, подобные тойг которую мы 
обсуждаем сегодня. — отметил 
Бушуев М. Г.. — всегда как-то чув­
ствуешь себя виноватым Значит, 
не все мы делали так. как надо, не 
всегда оправдывали доверие и на­
дежды зрителя.

Много внимания уделили высту­
пающие правильному, умелому со­
четанию опытных и молодых актер­
ских сил. Конечно, нельзя замора­
живать жизнь театра, коллектив его 
постоянно должен пополняться за 
счет свежих, молодых актерских 
сид я постоянно должен быть в по­
исках. Н о и недопустимо, если мо­
лодые кадры забывают об опыте 
старших товарищей и рассчитывают 
только на свои силы я знания. Та­
кая линия, как правило. наносит 
серьезный ущерб актерскому кол­
лективу. в том числе и молодым 
кадрам. Опытные актеры, в свою 
очередь, призваны с любовью и по­
ниманием относиться к молодым 
кадрам, радоваться их успехам и 
открывать простор для их роста, 
совеошбнсгвова ния.

Об этом говорили актеры Ш ари­
ков Б. Н .  Зайцева Р. Н., Шадрина

Р. Ф.. Поджио 3. С.. Зайцев А. В., 
бывшая главный режиссер театра 
пенснэнер Фёдосимоя М. И.

Подчеркивая необходимость по­
стоянных творческих поисков, ак­
теры молодого и старшего поколе­
ния решительно высказались против 
надумэнной новизны, против трю­
качества. пошлости, показухи. то 
есть против всего того, что наносит 
ущерб содержанию и похтинной 
красоте. В основе спектаклей, под­
черкивали выступающие. должна 
быть не мнимая, а настоящая красо­
та и чувств, я мыслей.

В выступлениях многих товари­
щей обращалось внимание на не­
обходимость продуманного исполь­
зования актерских сил. полной и 
равномерной загрузки каж дого ак­
тера. внимательного учета индиви­
дуальных данных членов коллекти­
ва. Эти требования в первую оче­
редь адресовались административ­
ному и режиссерскому руководству 
театра

Уровень работы театра, как из­
вестно. во многом зависит от худо­
жественного совета. Безыяициатив- 
ность или беспринципность членов 
художественного совета неизбежно 
отражается на идейно-художест­
венной жизни театрального коллек­
тива. Поэтому необходимо, подчер­
кивали выступающие (в частности, 
Струнина К А.. Агурейкии В. М .). 
чтобы руководство театра больше 
опиралось иа силу я авторитет ху-. 
дожествениого совета, добивалось 
не формального, а серьезного об­
суждения каждой постановки.

Подчеркивалась также необходи­
мость повышения роли режиссуры 
в театре. Отмечалось, в частности, 
что режиссер должен быть не толь­
ко грамотным, опытным актером, но 
и тонким, чутким наставником и 
воспитателем. Разговор режиссера 
с актером должен быть спокойным, 
товарищеским, профессией а л ь я о 
убедительным. Режиссура должна 
уметь правильно читать я реализо­
вывать пьесу.

Участники собрания обращали 
внимание на необходимость серь­
езного подхода к художественному, 
шумовому и музыкальному оформ­
лению постановок. Отмечалось, чтя 
оформление должно быть естест­
венным. убедительным, отвечающим 
содержанию пьесы и условиям дей­
ствий. го есть должна обеспечи­
ваться гармоничность всех компо­
нентов постановки.

Был затронут также вопрос о ро­
ли критики в жизни театрального 
коллектива. Указывалось, в частно­
сти, что недопустимы элементы 
преждевременного возвеличения и 
захваливания. Это мешает правиль­
ному формированию актеров.

Молодые актеры Согонова В. Ф „ 
Кремкова Р. Я.. Гилод Г. *Е. гово­
рили о необходимости уважать труд 
своих товарищей, не вносить в ра­
боту. в отношение друг к другу на­
носное. надуманное, постоянно за­
б о т ь с я  об условиях работы акте­
ров.

Красной нитью через все выступ­
ления проходила идея коллективно­
сти в работе театра. Каждый актер

в отдельности и коллектив в целом 
д олж ш  чувствовать свою высокую 
ответ гтвеи ноетъ за творческое лицо 
театра. Для этого руководству те­
атра необходимо больше опираться 
на силы общественности, поддер­
живать я развивать деловую, това­
рище -кую критику, внимательно 
прислушиваться к критическим за­
мечаниям и пожеланиям товари­
щей.

В выступлениях осуждались та­
кие нгдостатки в жизни творческо­
го коллектива, как слабая связь со 
зрителями, недостаточная ответст­
венность за организацию гастроль­
ных выездов. безынициативность в 
офор леяии рекламы я т. я.

Не эбошли участники собрания и 
такой вопрос, как организация при­
ема зрителей, культура их обслужи­
вания При этом были высказаны 
ценные замечания и пожелания.

СэтФ жание и атмосфера теат­
ральной жизни, связь театра со 
эрите.'Яыв и культура их обслужи­
вания весь уровень административ­
ного и художественного руководст­
ва театром во многом зависят от 
состоя чия партийной работы в те­
атре. Основная задача партийной 
организации, подчеркивалось в вы­
ступлениях, — организация идей­
ной и профессиональной учебы в 
колле-гиве. забота о повышении у 
всех т юрчеекях работников чувст­
ва : •ветственности. воспитание 
каждоі •> члена коллектива в духе 
вы сокгI гражданственности, трудо­
любия, скромности, взаимного у > |- 
жения< К  сожалению, отмечалось в

выступлениях, всего этого пока не­
достает в работе партийной органи­
зации театра.

В обсуж-дении редакционной 
статьи «Правды» приняло участив 
большинство участников собрания. 
Помимо названных выше товарищей 
своими мыслями, чувствами, пред­
ложениями поделились актеры 
Ж идкова Г. С.. Афанасьев О. В ,  
Мельников В. В.. Иванова Л . Ф-, 
Козачковский И . Д ., художник Сто­
лярова Л . Г., директор театра Ер­
маков В. И. и другие работники 
театрального коллектива.

Собрание показало, что творче­
ский коллектив театра полон горяче­
го стремления сделать свой родной 
театр по-настоящему любимым для 
зрителя, еще выше поднять его роль 
как идейно-эстетической силы. «

Собрание горячо одобрило поло­
жения, содержащиеся в реяакпиоп- 
иой статье, и наметило ряд мер 
по улучшению внутритеатральизй 
жизни и укреплению связей со зри­
телем.

В  работе собрания приняли учас­
тие секретарь обкома партии тое. 
Вариков Г. А., представитель М и­
нистерства культуры Казахской 
ССР, заслуженный артист Казах­
ской ССР Гасюк В. И., начальник 
краевого управления культуры Зу­
ев Р. П.. начальник областного уп­
равления культуры Сгйсембеков Б.
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