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Советский зритель любит я высоко пе- 

Ііит свое родное искусство. После трудо- 
г*их> дня ему хочется послушать краси­
вую музыку, побывать в театре, вино.

Живой интерес проявляет «ригель к та­
кому жапру театрального искусства, как 
глгёоадиейяая, высокохудожественная 
«узыкальнаа комедия. отображающая ияо- 
гогранную советскую действительность.

К сожалению, Бакинский театр музы­
кальной комедия неполностью удовлетво­
ряет возросшие любованія зрителя.

Серьезным недостатком в работе театра 
музвомсдип является то, что его репер­
туар долгое время не обновлялся.

Плохо обстоит дело е созданием ориги­
нальных музыкальных комедий. За че­
тыре года на спеяе театра появились 
только две мувыыльные комедия: «У род- 
гика» Ц Зарев» а «Старая болезнь» И. 
Кочаряна.

В релергуарвом списке театра числит­
ся 10 названий музыкальных комедий я 
оиеретт. но зрятедю показываются в боль­
шинстве случаев «У родпнка», «Кум Мор­
га на • п «Старая болезнь».

Только ценончмавпем руководством те­
атра репертуарной политики следует об’- 
яснвть то, что свыше года пе возобновля­
лись такие постановки «а еовре-

•  менную тматмку, как «Вольный ветер», 
«Беспокойное счастье» и «Есть на Волге 
«радов».

Руководство тезтню проявляет безответ­
ственное от ноше к не к выполнению плана 
показа новых постановок. В текущем теат­
ральном сезоне театр м узком един должен 
был осуществить 7 новых постановок, а 
виспио: «Восточный дантист», «Сын 
клоуна», <йец Гурыч Сиинчкнв», «Чеи- 
пвоя мира», «Коркевнльскае колокола», 
опту оригинальную музыкальную ы акцию 
я комедию «Миллион», перешедшую из 
плана прошлого года. Іо  копна сезона оста­
лись считаны» дни, а руководите­
ли театр» ни одну из указанных по­
ста носов не осуществили. Более того, та 
год театр пе смог окончательно разрешить 
судьбу пьесы «Мяллиоп». на подготовку 
Г"тор»й бесплодно затрачено около тысячи 
часов.

Сталь роботы руководства театра муз

комедии характеризуют бесялаяовость п 
неоргаввяоваиность Не соблюдаются твер­
дые сровя иѵдіѵтовки а  сдача саеыавлей.
И январе нынешнего года театр присту­
пил к работе илі комедией «Восточный 
дантист», вцпуск которой должен был со­
стояться в марте. Но спектакль до сих 
вор не показан.

Бывали дни. когда директор театра 
мугкомеднп тое. Н. Степанам, уешив на­
верстать упущенное, начинал подго­
товку сразу четырех постановок: в «Во­
сточному дантисту» прибавились «Лев Гу­
рыч Синичкин». «Сын клоуна» и после 
долгого застоя «Миллион». Были распре­
делены роли, назначены постановочные 
группы, заказаны эскизы костюмов. Но 
работа над этимл постановками пе была 
доведена до копна, и ни одщ на них не 
увидела света рампы. Бывают п дни, ког­
да директора тоатра охватывает уныние, и 
тогда он отказывается от нераллельных 
постановов. Сейчас, например, театр ра­
ботает над «Восточным дантистом», в ко­
тором занято всего 8 актеров. Большин­
ство х е  актеров свободно от ролей.

Таким образом вворческно втможностп 
юш ектква не мобилизуются и использу­
ются весьма иеаффеьтивно.

'(истые замены оживленных «Мишелей 
стали обычным явлением в театре. Пе раз | 
зрителю вместо «Каринэ» покаяннал.н ь 
«Роо-Маря» или другой спектакль. Только 
за последний иеелп в театре было 6 слу­
чаев замены спектаклей.

Порочный стиль работы руководства 
театра музковедяп отражается я на рабо. 
те лмрческого коллектива: трудовая дне- 
пипдина здесь не иа должной высоте. Не­
редки случаи отмены ренетнпийі опазды­
вания а» выход, самовольного ухода в ча­
сы работы. На зтп факты слабо реагиру­
ют как іирекпия. так я первичная пар­
тийная организация театра.

Театр иузввиедии недостаточно уком­
плектован творческими кадрами. Чувет- 

.вуется большой недостаток в квалифици­
рованных вокальных силах, в особенности 
в мужских тхмюеах. Артисты хора профос - 
спонально не растут. Малочисленна балет­
ная груш и, низок профессиональный уро­
вень ее артистов

Гежассеры-яостановшикж жееут ответ-



Поверхностный иоддод в театру музы­
кальной комедии допустил Спаядарянский 
райком Ереванской организация К1І(б) Ар­
мении. Райном партии, касаяеь вопроса 
работы паргийиой органияапяи театра, в 
с в о и  решениях от 24  апреля и 19 мая 
1951 года ни ехппым словом не обмолвил­
ся о творческой демтолышеди театра. В» 
вскрыл причин его пеудовлетворпгельпой 
Рабата и пе направил вппМапии первич­
ной парторганизации на улучшенію рабо­
ты театра.

Райком картин не прислушался в пред­
ложениям кочѵупяетсв и остзаил пх без 
вннм.зппя. ничем не помог первичной 
партийной организация добиться коренно­
го улучшения работы театра.

Более того, 12 апреля нынешнего года, 
когда на собрании парторганизации те­
атра. посвященном обсуждению итогов 
XV с'езда Коммунистической партии (боль­
шевиков) Армении, члены партии, в част­
ности секретарь иарторгаіівзаамя театра 
тов. Г. Симонян, лепевгаи справедливой 
критике райком партам за его оторван­
ность от театра, бюро райкома вместо то­
го, чтобы сделать необходимые выводы 
из критики коммунистов, освободило тов. 
Г. Симонина от обязанностей секретаря 
парзийной организации. Такое р.тзреше- 
нпе вопроса ничего общего не имеет с 
партийцым подходом и бо.тьиіеиистгкой 
нрннпипиальпоетыо.

Разумеется, за плохую работу театра 
несет ответственность я партийная орга­
низация. Партий**! органязація может и 
должна хворое сделать, но ей надо помочь, 
правильно нацелить »е работу. А Спандз- 
рянекмй райком партии Формально подо­
шел к вопросу, нс разобрался в сути делі.

Трудллюбявый коллектив театра муз- 
иомедяп пе раз показывал примеры хоро­
шей работы, свою готовность самоотвер­
женно трудиться. Надо только обеспечить 
умелое руководство коллективом театра.
С существующим положеніи» театра муз- 
вомедн дельте ш-льая мярмтдея. '

Управление по делам искусств, Управ­
ление промкооперации пр» Сонете Мини­
стров Армянской ССР и партийные оргз 
пи должны пронять действепные мерь 
для коренного улѵчшепия работы театр: 
муіыгальпой коуідяи, всецело подчинит! 
его деятельность делу коммунистпчегкоп 
восстания трудятихея.

Г. ТЕР-ГРИ ГО РЯН .

ствениость только за премьеру, после чего 
оставляют спектакли па произвол судьбы. 
В театре вякто не следит за качеством 
спектаклей, ва професспональпым ростов 
исполнителей. В результате снизилось ка­
чество многих спектаклей (<Куи Морга­
на», «Роя-Мари»? «Г  родпика»).”

Знают ля обо веек а ч ц  серьезных ис- 
длетатках соответствующие ведомстп? Ко­
нечно, знают. Знают п упорно молчат, за­
нимая выжидательную позицию. Управле­
ние промкооперации прп Совете Мини­
стров Армянской ССР, в ведении которого 
находится театр, совершенно не вптере- 
суется жизнью театра и прекратило его 
финансирование. Если раньше Управление 
промкооперации хоть изредка вспоминало 
о театре, то сейчас опо проявляет подлое 
равнодушие, стараясь всячески избавить­
ся от пего. А Управление по делай ис­
кусств при Совет». Министров Армянской 
ССР, н а  котором лежит обязанность худо- 
жаственно-творчвекого руководства теат­
ром, самоустранилось от этого дела н за- 

і нимзется .твить утверждением репертуара 
II яриемом іивых постановок. Впрочем, оно 
и от этой обязанности освобождено, п’о 
театр пе даст новых постановов.

Свыше года театр иѵякохедип не имеет 
главного режиссера. Это весьма отрица­
тельно сказывается на творческой жизни 
театра. Обямапіюгти главного режиссера 
вехяожены на Т. Сарана, который будучи 
талантливым актером, пе являете» вполне 
подходящей кандидатурой для главного 
режиссера. Видя явные недостатка в рг- 
жассерсквй работе. Управление по делам 
искусств не только не обеспечило театр 
главным режиссером, по и нашло возмож­
ным санхлиояиронать освобождение един­
ственного режмоегра той. А. Овеепяна.

Таким образом п Управление промкоопе­
рации и Управление по делам искусств 
прп Совете Министров Армянской ССР 

фактически оставили театр музыкальной 
комедии на саиотвк.

В стороне от жизни театра стоит и 
республиканский комитет профсоюза ра­
ботников искусств, который вмегао того, 
чтобы оказывать конкретную помощь кол­
лектив» я месткому театра и успешном 
разрешении творческих п материально бы- 
тоаых вопросов, занимается «теоретиче­
скими* проблемами о профиле театра и 
модмимает споры по давно разрешенным 
вопросам.


