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Советское общество перМЖивает сейчас период перелома, 

ускорения социально-экономического развития, впечатляю­
щую программу которого выдвинул XX V II съезд КПСС. Оз- 
доравливается не только экономика, но и моральный, духов­
ный климат общества, перестраиваются взгляды, настрой, по 
ступки людей, по-новому осознается роль человеческого фак­
тора. Все зти процессы имеют непосредственное отношение 
к искусству.

Какую роль в общем деле обновления призван сыграть 
театрі Какие новые задачи встают сегодня перед художника­
ми! Этот круг вопросов в центре беседы с народным арти­
стом СССР, лауреатом Государственной премии СССР, пред­
седателем Армянского театрального общества, художествен­
ным руководителем Государственного академического теат 
ра имени Сундукяна Рачией Никитовичем КАПЛАНЯНОМ .

— Вопрос о возрастающей 
ответственности творческого 
работника за художественный 
уровень, совершенство своей 
работы встает сегодня со всей 
остротой наряду с вопросами 
зкономики и социальной поли­
тики. Это побуждает по-новому 
взглянуть даже на такую ста­
рую проблему, как взаимоот­
ношение театра и зрителя...

—  Замечали ли вы, как1 раз­
личны, как непохожи друг на 
друга бывают театральные за­
лы? Нет, я не имею в виду ар­
хитектурные особенности — 
позолоту лож старинных теат­
ральных полукружий и более 
скромный комфорт наших сов­
ременных построек. Я говорю 
об особенности атмосферы.
Скажем, зал наполовину пуст 
(руководство некоторых теат­
ров настолько привыкло к это­
му, что оптимистично утверж­
дает: «наполовину полон»), 
зрители сгруппировались в нем 
отдельными островками и, без 
помех переговариваясь друг с 
другом, вяло поглядывают на 
сцену. Другой вариант: гор­
деливое собрание людей, при­
влеченных именем знаменито­
го театра, приехавшего на га­
строли. Эти люди безразлич­
ны к театральному искусству, 
но —  престижі Как говорится, 
людей посмотреть и себя по­
казать. Вот и смотрят, вот и 
показывают. А в зале веет ува­
жительной скукой. И в том и 
в другом случае спектакль идет 
вяло, актерам его трудно иг­
рать. •

Принято при этом жаловать­
ся на зал, на «нетеатрального» 
зрителя. А ведь зритель но 
виноват. Потому что, даже ес­
ли люди попали в театр прос­
то от нечего делать, подлин­
ное искусство пробуждает их 
и подчиняет себе. Покоряет.
Волны чувств, энергия мысли 
передаются залу, возникает 
особенная, святая для театра 
тишина и ответная волна зри­
тельского сопереживания дос­
тигает сцены и воодушевляет 
актеров. Этот своего рода цик­
лон необходим. Но он возмо­
жен только, когда со сцены го­
ворится о том, что представ­
ляет интерес для всех. Это мо­
жет быть нечто глубоко интим­
ное, как, скажем, любовь Ро­
мео и Джульетты. Или, нап­
ротив, действие происходит на 
заводе, на стройке —  на про­
изводстве, часть зрителей по­
началу скучает, но острота 
проблем, актуальность конф­
ликтов побеждает безразли­
чие. В таких случаях, мне ка­
жется, что в зале собралась не 
просто нарядная публика, а не­
большая частица народа, охва­
ченная единым чувством, еди­
ным порывом.

Театр, способный сплачивать, 
рождающий единомыслие, ук­
рупняющий чувство каждого 
зрителя в несколько сотен раз, 
потому что это чувство разде­
ляют с ним несколько сотен 
человек, —  только такой театр 
способен быть полезным на­
роду. И только такому театру 
хочется отдать свою жизнь.

Я против коньюктуризма, про­
тив того, чтобы театр поспеш­
но и в дежурном порядка ста­
вил спектакли, отражающие 
тот или иной момент в нашей 
экономике, положение в на­
шем народном хозяйстве. Я за 
то, чтобы люди, занятые в на­
родном хозяйства, посла спек­
такля почувствовали бы себя 
моложе, чтобы они вспомни­
ли о мечтах своей юности и ее 
идеалах. Я за то, чтобы Театр 
будил в людях совесть, взы­
вал к их честности, пробуждал 
чувство гражданственности.
ІМне кажется, именно таким

путем искусство всегда участ­
вовало в общественной жизни, 
именно так оно мобилизовы­
вало и вдохновляло. Так долж­
но быть и теперь. Да, мы дол­
жны, мы обязаны показывать 
на сцене наших современников, 
их дела и заботы. Но мы не 
меньше обязаны думать о ка­
честве своего искусства, о си­
ле его воздействия. Только при 
этом искусство станозится мас­
совым и действенным. Только 
поэтому пережили своих авто­
ров великие творения прош­
лого и остались в-истории име­
на замечательных мастеров 
сцены.

— Сейчас много говорят о 
реформе театрального дела, о 
предоставлении театрам само­
стоятельности по целому ря­
ду вопросов административно­
го, творческого плана, об ос­
вобождении театров от мелоч­
ной опеки. Какого вы мнения 
об этом) И в каком направле­
нии, по вашему, целесообраз­
но проводить реформуі

— Да, в нашей стране про­
водится эксперимент, который 
должен выявить и уточнить пу­
ти перестройки ^театрального 
дела. В эксперимент вовлечен 
целый ряд театров. Я участво­
вал в его предварительном 
обсуждении. Мы, работники 
театра, видим, что у нас и в 
самом деле многое устарело 
и нуждается в переменах. Вид­
ные мастера советской сцены 
высказались на страницах цент­
ральных газет по поводу цело­
го ряда конкретных проблем, 
каждая из которых человеку 
постороннему может показать­
ся мелочью. Но все эти мело­
чи ведут к Унификации, обез­
личиванию театров, к превра­
щению их в обычные учреж­
дения, администрируемые са­
мым косным образом.

Театры должны получить 
больше прав —  в маневриро­
вании своими финансами, в оп­
ределении количества спектак­
лей, которые предполагается
поставить в том или ином году, _____  -»--»■,»___________
при этом количество сбязатэль- м ’ таорческвя платформа, на
но окажется различным в 
виснмости от ряда факторов 
творческого и производствен­
ного характера. Нужно поднять 
роль художественных советов. 
Актеры должны, как и пред­
ставители других профессий, 
быть материально заинтересо­
ванными в своей более интен­
сивной загрузке. Вместе с тем 
театры должны перес/ать вы­
полнять роль своего рода бла­
готворительной организации, 
где без всякой полезной отда­
чи год за годом «перебивают­
ся» люди, творческая несос­
тоятельность которых давно 
перестала быть секретом для 
всех, кроме них самих.

Смелев вступать в творчес­
кое содружество с авторами, 
жить более наполнѳнно, не 
плестись за публикой, потвор­
ствуя ее. увы, не всегда взыс­
кательным вкусам, а суметь 
увлекать народ своим высоким 
искусством —  мы все (или поч­
ти все) думаем сейчас об этом. 
И этому должна помочь ре­
организация театрального де­
ла, гредоставление театрам 
больших прав, большей степе­
ни самоуправления.

—  Известно, что армянский 
театр имеет много заслуг и 
достижений. И тем не менее, 
это не оградило его от серь­
езных проблем, перед лицом 
которых он сегодня оказался. 
Охарактеризуйте главные из 
них, требующие скорейшего  
решения.

—  Я не думаю, чтобы проб­
лемы, которые сейчас стоят 
перед армянским театром, в 
кооне отличались бы от пооб-

лем, которые волнуют всех ра­
ботников советского театра. 
М ожет быть, в ряде случаев 
эти проблемы обнаруживают 
себя с особенной остротой —  
с тем большей прямотой мы 
должны говорить о них, с тем 
большей энергией за них взять­
ся. Решение проблем, как из­
вестно, во многом связано с 
принципиальной критикой и 
способностью воспринимать 
эту критику должным образом. 
Об этом говорилось и на XX VII 
съезде КПСС.

Наша критика, к сожалей. 
не всегда оказывается на вы 
соте. Надо сказать, и пресса 
республики но уделяет доста­
точного внимания театрально­
му искусству, его пропаганде, 
популяризации и анализу кон­
кретных работ. И качестве, 
статей порой оставляет желать 
лучшего. Но в этом отчасти 
виноваты мы сами: многие иэ 
нас потеряли способность не 
обижаться даже на самые роб­
кие замечания в свой адрес. 
Это, что уж  совсем досадно, 
касается и совсем молодых 
театральных работников: гото­
вые драться за свое дело, за 
свой театр, что весьма пох­
вально, они, зажмурившись, 
машут мечами перед собствен­
ным носом, ничего не видя и 
не слыша вокруг себя.

Так случилось, например, 
совсем недавно на обсужде­
нии спектаклей Ереванского 
камерного театра, когда работ­
ники театра и его чрезмерно 
преданные друзья вместо то­
го, чтобы вдуматься в добро­
желательные замечания в свой 
адрес, стали высокомерно про­
тивопоставлять свой коллектив 
всем остальным театрам рес­
публики, утверждая без лож­
ной скромности, что они ска­
зали новое слово в театраль­
ном искусстве и обнаружили 
некую принципиально новую 
«модель общения» со зрите­
лем.

Терпимость, уважение и ин­
терес к работам друг друга, 
способность внутренне согла 
ситься с тем, что театров мно 
го, что не только возможны, 
но и необходимы разные твор­
ческие почерки, стилистичес­
кое многообразие, должно са­
мым необходимым образом 
сочетаться с требовательностью 
к себе, с умением трезво 
взглянуть на собственную ра­
боту и оценить ее по заслу­
гам. За это мы должны бороть­
ся, и в этом нам обязана по­
мочь пресса.

—  Недавно вы вернулись в 
театр имени Сундукяна. Иако-

которой вы собираетесь стро­
ить здесь работу) Как решают­
ся вопросы кадров, реперту­
ара, других насущных для ж из­
ни театра проблем)

—  В академическом театре 
имени Сундукяна первоочеред­
ных проблем немало. Коснусь, 
во-первых, возрастного соста­
ва актерской труппы. Всего в 
театре 77 актеров, из которых 
моложе тридцати лет только 
восемь человек. Зато возраст­
ная группа от 66 до 80 лет на­
считывает 18 человек. Факт 
этот с известной точки зрения, 
безусловно, отрадный и обна­
деживающий, но ставящий пе­
ред трудностями. Нелегко най­
ти пьесу, где было бы боль­
шое число персонажей столь 
почтенного возраста, но еще 
труднее распределить по ро­
лям многие хорошие пьесы, 
где должна быть занята в ос­
новном молодежь. Потому что 
вздь не секрет, что большая 
часть произведений мировой 
драматургии всех времен поче- 
му-то была посвящена в пер­
вую очередь молодежи. Вот и 
приходится идти на компро­
миссы, отказываться от хоро­
ших пьес, сознавая, что играть 
их будет некому. Подобный 
возрастной перекос (добавим, 
что есть еще одна возрастная 
группа —  от 60 до 65 лет, нас 
считьюающая 26 человек) по­
неволе приводит к актерской 
незанятости.

Но, помимо трудности в сос­
тавлении репертуара, возника­
ют и другие проблемы. М ного  
говорится о необходимости ра­
боты с твооческой молодежью.

Неужели ж е эта работа в круп­
ном академическом театре 
должна вестись всего с во­
семью актерами?...

Одна из наших первоочеред­
ных задач —  пересмотреть сос 
тав труппы. Нам крайне необ 
ходимы способные молодые 
актепы. За последнее врем' 
произошли два факта, кото­
рые обнадеживают. Во-первых, 
довольно большая группа весь­
ма уважаемых актеров старше­
го поколения решила по соб­
ственному побуждению уйти на 
пенсию. Мы ценим такую ре­
шимость, видя в ней заботу о 
будущем театра. Здесь очень 
важно проявить чуткость, пом­
нить, как тяжел такой уход для 
каждого творческого челове­
ка. и не забывать, какую дол­
гую жизнь каждый иэ этих лю­
дей провел в искусстве. Театр 
обязан остаться для ветера­
нов родным домом, он дол­
ж ен и впредь привлекать их к 
творчеству —  это, кстати, по­
может ровесникам этих акте­
ров последовать их примеру.

Недавно Министерство сред­
него специального и высшего 
образования {овместно с ди­
рекцией Ереванского художе­
ственно-театрального институ­
та договорились о создании 
актерского курса при театре 
имени Сундукяна. Начиная со 
следующего учебного года 
этот курс будет обучаться по 
полной программе театраль­
ного вуза, но он также будет 
теснее ежедневно соприкасать­
ся с практикой, дышать теат­
ральной жизнью, в его обуче­
нии появится больше студий­
ности, которая всегда помога­
ла выявлению дарований, бо­
лее раннему выходу на сцену 
молодых актеров.

Не так давно в Министерст­
ве культуры СССР проходило 
обсуждение работы театров 
Армении. Обращалось внима­
ние в первую очередь на не­
которую случайность в состав­
лении репертуара, на наличие 
в нем пьес облегченного, лег­
ковесного характера. Это ка­
салось и театра имени Сунду­
кяна, некоторые спэктакли ко­
торого опустились до уровня 
бездумных и.безыдейных прзд- 
сгаЭлений довольно сомнитель 
ного вкуса. Встреча с такими 
спектаклями расхолаживает 
зрителя, отбивает у него охо­
ту ходить в театр.

В наетоящеэ время мы сос­
тавили перспективный репер­
туарный план на 1986— 88 гг. 
П этом плане есть произведе­
ния армянской, русской и за­
падноевропейской классики. 
Мы намерены продолжить ра­
боту над произведениями Ш ек­
спира, встречи с которым бы­
ли для нашего театра обога­
щающими и счастливыми. А к ­
тер, заметим, может расти 
только на хорошей драматур­
гии іи мы не забывазм ни о 
лермонтовском «Маскараде», 
ни об Островском, ни о»Голь­
дони.

Нам предстоит восстановить 
лучшие работы театра послед­
них лет, которые без всяких 
ьа то причин почему-то выбы­
ли из репертуара: это прежде 
всего «Кориолан», «Король 
Дж он» Шекспира и «Легенда 
о разрушенном городе» П. Зей- 
тунцяна. Молодой режиссер 
Армен Элбакян в настоящее 
время работает над пьесой 
Эдуардо де Филиппо «Рож­
дество в доме синьора Купьэл- 
ло». Сам я приступаю к пос­
тановке «Высокочтимых попро­
шаек» А. Пероняна. Мы полу­
чили от Ю рия Бондарева ав­
торскую инсценировку его ро­
мана «Игра».

Планов, дел и забот у нас 
много. Отрадно видеть, что это 
сознает весь коллектив наше­
го театра, где ощущается твор­
ческий подъем, жажда интен­
сивного труда, без которого 
жизнь театра пуста и неинте­
ресна. Этот творческий подъем, 
совпавший с переломным мо­
ментом в жизни всего нашего 
народа, воодушевляет нас, и 
вселяет надежду на то, что 
ближайшие ж е наши премьеры 
получат серьезное признание, 
вернут нам любовь и доверие 
зрителя.

Беседу вела 
С. АРУТЮНЯН.


