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Театр: время перемен

ДОРОГУ ОСИЛИТ ИДУЩИИ
8 сложно* и прекрасно* время мы К И М » . Перестрой­

ка всех сфер жизни и, конечно, театра открывает великолеп­
ны* перспективы для живой, истинно творческой, глубоко 
содержательной работы. В свет* новых требований мне и хо­
телось бы поговорить о Ленкоранском драматическом тват- 

имеии Н. Б. Везирояа, с которым я связана почти пятнад-р*_нм«.и» 
цатъ лет.

Еще недавно этот коллектив 
считался одним из передовых, 
систематически выполнял пла­
ны по ясом показателям, аа 
что удостаивался республикан­
ских и всесоюзных премий. 
Сейчас положение изменилось: 
сказалась отмена практики п в  
речисления средств совхозами 
и предприятиями за посеще­
ние их тружениками спектак­
лей. Театр годами настолько 
привык к мощной материаль­
ной поддержке, что никак не 
научится работать а иных, обыч­
ных условиях.

Невыполнение же плана вы­
зывает много трудностей, от­
рицательно сказывается на 
микроклимате в театре, наст­
роении артистов. В результате 
зтого и поваляются постанов­
ки, которые не отличаются вы­
сокими художественными дос­
тоинствами, не становятся со­
бытиями, праздниками для 
актеров и зрителей. Создается 
замкнутый круг, из которого 
совсем не просто выбраться.

В зтих трудных условиях 
большую поддержку коллек­
тиву оказывает горком партии, 
который многое делает для 
решения наболевших вопро­
сов. Но решающее слово, ко­
нечно, за самим театром.

Совещание в ЦК КП Азер­
байджана, посвященное нача­
лу нового сезона н насущным 
проблемам перестройки твор­
ческих коллективов, в котором 
приняли участие некоторые ра­
ботники нашего театра, сори­
ентировало нас, подсказало 
конкретные пути поисков но­
вых подходов. Вернувшись из 
беку, мы провели собрание, 
на котором тщательно проана­
лизировали причины далеко 
не удовлетворительной работы 
труппы. С позиций высокой 
требовательности подходил 
каждый творческий работник 
к своей деятельности, старал­
ся осмыслить недостатки и 
способы их преодоления. В

орбите критики был реперту­
ар театра, кпозиция невмеша­
тельства» художественного со­
вета. Серьезному анализу под- 
вЕрглась работа главного ре­
жиссера Б. Рзаева, который 
должен возглавитъ борьбу за 
повышение идейно-художест­
венного уровня всей творчес­
кой работы, искать пути, как 
заинтересовать каждого акте­
ра, как поднять его творчес­
кий потенциал, как способст­
вовать его росту, поступатель­
ному движению всего коллек­

тива я целом. Были высказа­
ны справедливые замечания я 
адрес партийной организации, 
которая должна проявлять 
куда большую активность в 
решении творческих вопросов, 
повышении идейно-художест­
венного уровня спектаклей.

Коллектив должен немед­
ленно перо строиться, обновить 
методы творческой работы, 
формы взаимодействия со зри­
телями. Но вместе с тем, ду­
мается, нужно вспомнить и 
то, что составляло силу теат­
ра а иедаанем прошлом, что 
привлекало зрителей. Из мно­
гих, ныне утраченных традиций 
следовало бы возродитъ тес­
ное творческое содружество 
театра с драматургами. Работа 
над той или иной пьесой про­
ходила а тесном общении с 
авторами, которые принимали 
участие а выпуске спектаклей, 
бывали на премьере. Присут­
ствие авторов, приезжавших из 
Москвы и Беку —  Анатолия 
Софронова, Мирзы Ибрагимо­
ва, Итжяса Эфендиеве, Нвби 
Хазри и другие, — пр идее ало 
особую торжественность пер­
вым спектаклям. Зрители при­
ходили не только посмотреть 
спектакли, но и ближе позна­
комиться с именитыми литере 
торами, обменяться с ними 
своими впечатлениями, узнать 
об их творческих пленах. Это 
вс* создавало атмосферу, а ко­

торой хорошо себя чувствова­
ли и зрители, и мы, актеры.

Благотворной оказывалась 
для театре работа с бакински­
ми режиссерами. Многие из 
них, поставив спектакли в Азер­
байджанском драматическом 
театре имени М. Азизбеиоаа, 
«переносили» их на сцену н е  
шего театраі Работа с режис­
сером из академического теат­
ра была отличной профессио­
нальной школой для нашей мо­
лодой труппы, не давала ей 
скатываться на «провинциаль­
ный уровень» или же «варить­
ся я собственном соку». Эта 
практика была осуждена —  
«нельзя дублировать район­
ным театрам известные сцени­
ческие образцы». Конечно, 
нельзя, если речь идет о дуб­
лировании чуть ли не всего 
репертуара. Ну а что плевого, 
если повторяются одно-две 
постановки а районном теат- 
реГ

Именно со спектаклем «Де 
ревенщина», поставленным за­
служенным деятелем искусств 
Ашрафом Кулиевым е Аздре- 
ме, а затем перенесенным на 
сцену ленкоранского театра, 
связан самый счастливый день 
в моей жизни, в жизни артис­
та Эйиали Нуруллеева. Сыграв 
центральные роли «Деревен­
щины» в своем театре, мы 
приняли приглашение высту­
пить на сцене Азербайджан­
ского академического Драма­
тического театре имени М. 
Азизбекова. Одна две репети­
ции, и мы  легко вошли в спек­
такль, быстро сориентирова­
лись а знакомых мизансце­
нах...

Не тая уж много у ар­
тистов районных театров ра­
достей, чтобы лишить нас и 
зтой возможности играть хоть 
раз в жизни на прославленной 
сцене, учиться у мастеров те­
атральной культуре, искусству 
■высокого пилотажа» я нашем 
дел*.

В выигрыше были и бакин­
ски* актеры: исполнители глав­
ных ролей в «Деревенщине» 
Взфа Фатуллаеае и Фуад По- 
ладов выступали а ленкорен- 
еком спектакле. Они тоже по­
лучили удовлетворение от ра­
боты с нашими артистами.

ленкоранские зрители.
Мне хотелось вспомнить и о 

тех аременах, когда к нам в 
Ленкорань приезжали группы 
театральных критиков и режис­
серов во главе с народным а р  
тистом СССР Мехти Мамедо­
вым. Они участвовали а обсу­
ждении нашей работы, давали 
советы. Сейчас большая нужда 
в подобных советах. Театру 
могли бы помочь «встряхнуть­
ся» опытные драматурги, ре­
жиссеры, художники. Нам, как, 
наверное, и другим коллекти­
вам районных театров, очень 
нужен разговор с большими 
мастерами, чувствующими про­
цессы, происходящие в сов­
ременном сценическом искус­
стве.

С их помощью мы можем 
лучше определить направлен­
ность репертуара. Ведь не се­
крет, что все лучшее, что соз­
дается а республике а облас­
ти драматургии, достается 
академическому театру. То, 
что ие берет Аздремл, может 
ставить «провинция». И в зтой 
области оказывает свое отри­
цательное воздействие на 
жизнь районных театров «ос­
таточный принцип».

Мы ждем от Союза писате­
лей новых пьес о коренных 
переломных процессах, совер­
шающихся а окружающей жиз­
ни, особенно в современном 
селе. К сожалению, сельская 
тема выпала из поля зрения 
азербайджанских драматургов. 
А между тем жизнь тружени­
ков полей со всеми их радос­
тями и заботами должна быть 
центральной в репертуаре рай­
онных театров.

Мне кажется, что нужны се­
минары, консультации, собесе­
дования для руководителей 
театров, где шел бы углублен­
ный разговор о главных неп- 
реелеииях работы.

Новый импульс работе теат­
ров республики придал про­
шедший на днях V III съезд 
Театрального общества. Перед 
зрелищными организациями 
республики, районными теат­
рами я том числе, были постав­
лены еще более конкретные 
задачи, в о п л о щ ен и е  которы х  
и должно привести к первым 
результатам. От всех от на 
зависит, насколько плодотвор­
ными они будут.

Б. АЛИЕВА,

ной организации Лянноран- 
драааатичесиого театра

■ Н. В. Везирова.


