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ТАШКЕНТСКАЯ ГОРОДСКАЯ ПАРТИЙНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
ния нередко подводятся с большим опо­
зданием. Как известно, во втором квар­
тале кенафная фабрика завоевала в со­
ревновании третье место, но горком пар­
тии и горисполком даже не отметили 
коллектив Этого предприятия.

— На VIII городской партийной кон­
ференции. — говорит т. Черников. — 
был подвергнут критике заведующий 
отделом партийных, профсоюзных и 
комсомольских органов горкома т. Бе­
лый, который почти не бывал на пред­
приятиях, редко проводил семинары за­
ведующих отделами райкомов. Но т. Бе­
лый плохо прислушивается к крити­
ческим замечаниям в свой адрес.

Председатель исполкома Октябрьско­
го районного Совета т. Шанслпмов от­
метил, что, выполняя решения XIX 
съезда КПСС, городская партийная ор­
ганизация сделала немало по улучше­
нию организационно-партийной и пар­
тийно-политической работы,- По удовлет­
ворению материальных и культурных 
потребностей трудящихся столицы. Он 
показывает это на примере Октябрьско­
го района, который в корне изменил

Значительную часть своего выступле­
ния т. Шансламов посвящает крити­
ке стиля н методов руководства город­
ского исполнительного комитета. Гор­
исполком не вникает в практическую де­
ятельность районных исполнительных 
комитетов, пе обобщает и не распростра­
няет положительный опыт работы. При­
нимая многочисленные решения по раз­
личным вопросам хозяйственного и 
культурного строительства, он не ор­
ганизует проверки их исполнения. В то 
же время горисполком недостаточно ре-, 
агнрует на решения исполкомов район­
ных Советов. За последние 2—3 года 
Октябрьский районный исполнительный 
комитет поставил перед горисполкомом 
ряд важных вопросов, связанных с вы­
полнением паказов избирателей. Но эти 
вопросы решаются в горисполкоме н его 
отделах крайне медленно. Мало внима­
ния уделяется органнвацнонно-массовой

fiaбoтe местных Советов и со стороны 
резнднума Верховного Сонета Узбек­

ской ССР, орготдела Совета Мнітстров 
республики.

Ректор САГУ т. Сирымсакоп остано­
вился на вопросах работы высших учеб­
ных заведений, в частности Средне­
азиатского государственного универ­
ситета. Показав на конкретных при­
мерах огромную заботу партии и прави­
тельства о развитии выоніего образования 
в Узбекистане, а также величайшую- тягу
молодежи к знаниям. т. Сарымсаков от­
метил серьезные недостатки в работе 
САГУ. Они выражаются в том. что во 
многих лекциях имеются элементы схо­
ластики, талмудизма и начетничества, 
не ведется должной борьбы за повыше­
ние качества преподавания, у некоторых 
кафедр слабая связь с производством, 
далеко не все сделано для успешной 
подготовки молодых научных кадроз, 
особенно из числа узбеков н в том чис­
ле женщин-узбечек.

— Мы хотпм, — говорит т. Сарымса­
ков,—чтобы горком партии больше под­
нимал принципиальных вопросов идео­
логической и научной работы вузов, 
чтобы он нашел время глубоко вник­
нуть в дело подготовки кадров спецна-

Делегат т. Назарьпнц отметал. что 
секретари горкома партии зачастую жн-

ное руководство, мало общаются с рядо­
выми коммунистами и рабочими пред­
приятий. Наиболее опытные работники— 
секретари, заведующие отделами горко­
ма н их заместители сами родію науча­
ют состояние дел в парторганизациях и 
ио занимаются подготовкой вопросов 
для обсуждения на бюро. Не всегда 
правильно использует горком партийный 
актив, иногда решает важнейший для 
производства вопросы, не советуясь с 
местными работниками.

Котельщик чугунолитейного завода 
Министерства местной и топливной про­
мышленности т. Анарбасв заявил, что 
работники горкома партии редко быпают 
на заводе, не интересуются его нуж­
дами. Не случайно, что многие рабочие 
предприятия не знают секретарей горко­
ма не только в лицо, но даже по фамн-

Днретор Ташкентского текстильного 
комбината имени И. В. Сталина т. Ком­
ков сообщил о мерах, которые принима­
ются на крупнейшем текстильном пред­
приятии республики для увеличения 
производства тканей и других товаров 
народного потребления.

Тов. Комков подверг критике отчет­
ный доклад горкома партии, в котором 
нет обстоятельного анализа работы про­
мышленности города, а все сводится 
лишь к перечислению предприятий, вы­
полняющих нлн не выполняющих план. 
Отдел промышленности и транспорта 
горкома работает слабо, бесперспектив­
но. его организующей роли не чувствует­
ся на предприятиях города. По мнению 
т. Комкова, формализм в руководстве 
социалистическим соревнованием начи­
нается с городского '  комитета партии, 
который не поощряет передовые пред­
приятия и не придает значении гласности 
сорпвновазгня.

Горком партии продолжает нарушать 
нормы партийной жизни и партийные

Жннципы руководства, выработанные 
іниным. Нередко важнейшие вопросы 

решаются единолично. Так было о от­
меной пленума Фрунзенского райкома 
партии, на повестке дня которого стоял 
вопрос об укреплении государственной 
дисциплины. Райком партии подготовил 
доклад на эту тему, утвердил его на 
бюро, разослал пригласительные биле­
ты. а когда члены райкома явились на 
пленум, нм объявили, что пленум не 
состоится. Оказывается, горком не раз­
решил проводить пленум, потому что его 
работникам не понравился доклад.

С интересом делегаты конференции 
выслушали выступление секретаря пер- 
яичной партийной организации Октябрь­
ского райпшцеторга т. Алпходжаепа. 
Он подверг критике горком партии, Ми­
нистерство торговли УзССР за слабую 
помощь торгующим организациям н 
подчеркнул, что для дальнейшего раз­
вертывания товарооборота необходимо 
улучншть руководство делом торговли в 
городе.

Исполняющий обязанности председа­
теля исполкома городского Сопста депу­
татов трудящихся т. Турсунов посвя­
тил свое выступление мероприятиям по 
удовлетворению непрерывно возрастаю­
щих культурно-бытовых запросов насе­
ления. отметал серьезные недостатки 
в деятельности горисполкома, которому 
в решении практических вопросов часто 
нехватает принципиальности, четкости, 
оперативности, настойчивости и который 
мало привлекает депутатов к активной

работе по выполнению наказов избира­
телей. Тов. Турсунов указал также на

5яд недостатков и дентелыіости Совета 
Іишістров республики, в частности На 

то. что он слишком медленно разреша­
ет вопросы, связанные с налаживанием 
дела строительства, с расширением про­
изводства предметов массового потреб

.-Директор театра онеры и балета 
нм. Навои т. Донская подвергла резкой 
критике стиль и методы руководства 
партийных и советских организаций, а 
также Министерства культуры респуб­
лики учреждениями искусства. Она зая­
вила, что Центральный райком и гор­
ком партии плохо знают жизнь театра.

— Наша партийная организация. — 
сказала т. Донская. — работает все 
еще слабо, допускает много ошибок и 
упущений. А районный комитет партии 
занимает позицию невмешательства в 
дела парторганнзацшГ к вспоминает о 
театре только тогда, когда к нему посту­
пают жалобы, заявления. На районной 
партконференции т. Шкуратов в отчет­
ном докладе уделил партийным оріанн- 
зацням театров, кино н концертных уч-

Не подает примера райкомам в руко­
водстве театрами и городской комитет 
партии. Решения нм принимаются на­
спех, выполнение их нс проверяется. 
Министерство культуры республики и 
его Главное управление искусств также 
не проявляют должной вдумчивости и 
оперативности в решении вопросов рабо­
ты театров столицы. Между том театр 
нм. Навои нуждается п серьезной 
помощи

— Нам непонятно,— заявила т. Дон­
ская. — почему ЦК КП Узбекистана, 
его отдел науки и культуры не потре­
буют от местных партийных и совет- 

■ ских органов изменения стиля руковод­
ства учреждениями искусств.

Начальник политотдела Ташкентского 
отделения железной дороги т. Мангнль- 
діш поднял ряд вопросов, связанных с 
дальнейшим улучшением работы говне- 
порта и его партийных организаций. Он 
отметил также, что заведующий 
отделом промышленности и транспорта 
горкома партии т. Вяткин не бывает в 
железнодорожных партийных организа- 

иомощн.
Выступивший затем мистер завода 

«Ташсельмвш» т. Судаков рассказал о 
мерах, которые принимаются руковод­
ством н парторганизацией завода для 
улучшения работы предприятия. Вместе

строительным организациям.
здравоохранения республики 

горздравотделу в отношении удовлетво- 
реішя культурно-бытовых запросов ра­
бочих. Тов. Судаков отметал, что руко­
водящие работники ЦК Компартии 
Узбекистана, горкома и райкома редко 
бывают в цехах завода.

Секретарь городского комитета комсо­
мола т. Ахмедов рассказал о работе 
комсомольской организации Ташкента. 
Комсомольцы и молодежь города антіій- 
но участвуют в социалистическом со­
ревновании. Проредеиа немалая работа 
— мобилизации сил молодежи на репіе- 

і ваишейшнх хознйстпонно-полнтнче- 
іх задач. Ио недостатков в деятель- 
тн городской комсомольской органн- 
ин еще много. Между тем партийное 

руководство комсомолом все еще нахо­
дится не па должном уровне. Городской 
комитет партии недостаточно глубоко 
вникает в работу комсомольской орга­
низации. редко обсуждает ее на зае­
даниях бюро н пленумах. Секретари 
заведующие отделами горкома партии 
не бывают на бюро городского комитета 
комсомола, не оказывают конкретной 
помощи в решении практических вопро­
сов комсомольской работы, хотя работ- 

горкома комсомола очень нужда- 
в такой помощи.
За отчетный период, — сказала 

секретарь Фрунзенского райкома пар­
тии т. Гулндова, — горком несколько 
улучшил руководство хозяйственным и 
культурным строительством, стал более 
квалифицированно решать отдельные 
практические вопросы. Но уровень пар­
тийного руководства все еще серьезно 
отстает от требований ЦК КПСС.

Горком партин иногда обсуждает 
четные доклады районных комнте.ѵ». 
Эта форма руководства имеет немало­
важное значение, она дает возмож­
ность изучить дело непосредственно 
месте, проанализировать работу, 
гает воспитывать — — - -
требовательности. 
иногда формально относится .. 
делу. Отчет Фрунзенского райкома о 
руководстве первичными парторганиза­
циями обсуждался после неглубокой 
проверки состояния дел на месте. На

оро горкома было принято поверхно- 
ное решение. Проверка исполнения 
о не организована.
Тов. Гулндова привела фанты нару­

шения горкомом партии установленных 
сроков рассмотрения персональных 
высказала критические замечания і 
рсс министра местной н топливной 
промышленности т. Глухова и управ­
ляющего трестом «Ташгорместпром»

іарасовой, которые плохо помогают 
своим предприятиям в решении вопро- 
ния матер,,алміоте!П,,,’,е<:ігого снабЖе- 

Дііреитор электрокабелыюго завода
Сафонов признал правильной крити­

ку. содержащуюся в отчетном докладе 
горкома партии в адрес завода. Вместе 
с тем он заявил, что 0 недостатках, 
имеющихся на предприятии, повинен и 
горком партии, который нс все сделал 
для того, чтобы до конца выполнить 
наказы делегатов VIII городской пар­
тийной конференции. Городской коми­
тет КП Узбекистана бол..... занимается
„ • ^ Г КОЙІ- не“ ели перспективными во­
просами Тов. Сафонов заявил, что на­
до решительно преодолеть отставание в 
жилищном строительстве.

Управляющий горнроектом т. Певчий 
посвятил свое выступление вопросам ре­
конструкции Ташкента, причинам серь­
езного отставания с составлением — - 
ралыюго плана города.

С речью на конференции выступил 
секретарь Центрального Комитета КП 
Узбекистана т. Нилзов.

Конференция признала работу город- 
ого комитета партии за отчетный пе­

риод удовлетворительной и утвердила 
ревизионной комиссии. Принято 

развернутое решение по отчетному до­
кладу горкома КП Узбекистана.

] Па конференции избран состав го­
родского комитета партии и ревнзнон- 
|ІІОЙ комиссии.

состоявшемся пленуме избраны: 
м секретарем горкома партии
Абдуразаков, вторым секретарем 
ІИ. Сазонов, оекротарем горкома 

Р. Арнаутов.


