
27 АВГУСТА 1052 г., JA 203 (8715).

ВРА1ДД ВОСТОК?
И Тажкего-

П Р А В Д А В О С Т О  К А 3

Конференция Ташкентской городской парторганизации
23—24 августа состоялась VIII коні 

форрнцня Ташкентской городской пар-! 
тайной организации.

С отчетным докладом о работе Tam-L 
кентского городского комитета КП(б) 
Узбекистана выступил секретарь Горко­
ма партии тон. Ф. Ходікпев.і------

— Городская партийная конференция 
собралась в знаменательные дни — в 
дни развернувшейся подготовки It- XIX 
с'сзду ВКП(б). ‘Грудящиеся столицы 
Узбекистана, как н всей страны, встрети­
ли решение ЦК ВКП(б) о созыве XIX | 
с'ездп партии с огромным воодушевле­
нием. Проект директив с'сзда по пятому 
пятнлеткему плану на 1951 — 1965 годы 
встречен всем советским Народом с боль­
шим под’емом.

Ташкентская городская партийная ор­
ганизация за отчетный период значи­
тельно выросла, еще более органкзаци-

прииіла к своей конференции еще тес­
нее сплоченной вокруг Центрального Ко­
митета большеанстской партии, любимо­
го вождя и учителя товарища Сталина.

В отчетном докладе подробно освеще­
ны вопросы руководства промышлен- 
ності о, транспортом, стройками.

Промышленность Ташкента достигла 
новых успехов на пути своего развития, 
продолжая ванимать ведущее место в 
механизации сельского хозяйства респуб­
лики н прежде Всего его основной от­
расли — хлопководства. Перевыполнены 
план 1051 года и семимесячная про­
грамма текущего года. Возрос об’ем ва­
ловой продукции. Освоено производство 
новых высокопроизводительных машин 
для текстильной промышленности, цен­
тробежных насосов для перекачки неф­
ти. различных типов кабеля и другой 
продукция. Большая работа велась по 
улучшению качественных показателей 
созданию условий для систематического 
роста производительности труда. Твор­
ческая инициатива масс способствовала 
ускорению темпов производства и улуч­
шению технологии. Только в минувшем 
году іи  предприятиях было внедрено бо­
лее двух с половиной тысяч изобретений 
н рационализаторских йредложешій.

Трудящиеся города .принимают актив­
ное участие в сооружении великих стро­
ек коммунизма. Заводы и фабрики сто­
лицы изготовили для них более чем на 
6 миллионов рублей продукции. 

Партийные организации
улучшили руководство социалистическим 
соревнованием. В нем принимают уча­
стие свыше 95 процентов рабоШіоіцііх 
на предприятиях. Коллективы хлопко­
очистительного зйвода Aft 1. картогра­
фической фабрики № 5 добились ---------
предприятий коллективного стахаі 
го труда. В городе насчитывается 2155 
цехов, участков и бригад коллективного 
стахановского труда и отлнчнбго каче­
ства. Растут ряды последователей нова­
торов производства. Укрепилась связь 
научных учреждений и вузов с Произ­
водством.

На выполнение социалистических обя­
зательств. принятых в Письме на имя 
товарища Сталина, парторганизации Тей. 
стильного комбината имени Сталина, 
хлопкоочистительного завода Уй 1. обо 
эоетроительпого яаводв Министерства 
местной промышленности. кожзввода 
имени Сталина и других предприятий 
успешно мобилизуют рабочих, инженер­
но-технических работников.

Но уровень работы промышленности 
Города в целом не соответствует приня­
тым обязательствам. За так называемы­
ми средними цифрами скрывается от­
ставание ряда предприятий. Семимесяч­
ная программа хотя к перевыполнена, 
однако в течение последних трех меся­
цев план не выполняется. 31 крупное 
предприятие. 23 артели промысловой 
кооперации к кооперации инвалидов. 13 
предприятий различных ведомств не 
справляются с производственными за 
даииями. Среди наиболее Отстающих — 
заводы «Ташсельмаш». «ТаштекстнЛь- 
мащ», мелькомбинаты №Тй 1, 2, хлебо­
заводы №№ 1. 10, обувные фабрики.

Особо нетерпимым является невыпол­
нение обязательств по качественным 
Показателям. Ряд предприятий система­
тически не справляется с планом в за­
данной номенклатуре, с заданиями по 
снижению себестоимости я экономии 
сырья, материалов. электроэнергии. Ефе 
велики брак И Непроизводительные рас­
ходы. На заводе «Узбексельмаш» поте­
ри от брака я Нервом полугодки .остав­
ляют около 900 тысяч рублей.

Главная причина крупных недостатков 
в работе промышленности, кай вто отме­
чено в решении бюро ЦК КП(б) Узбе­
кистана по отчету горкома napfim, Со­
стоит в том, что горком, райкомы кар­
тин плохо сочетали нпртнйно-поліітиЧе- 
скую рпботу с хозяйственной, не всегда 
глубоко ВНИКАЛИ И экономику 
тнй. не добІІлИСЬ.
гаііи.чаі....

омнку прсдпрКя- 
іі партийные ор-

право контроля Хозяйственной деятель­
ности администрации, не вели иастой- 
Чипой борьбы за укрепление трудовой 
дисциплины, за полное использование 
оборудования, за ритмичную работу.

Вот . пример, свидетельствующий об 
этом. Горком неоднократно принимал, 
решения о работе завода «ТашссЛь- 
мяіп». но все же должные результаты 
не были достигнуты. Городской комитет 
поверхностно изучал положение дел Па 
заводе, не поднял заводскую парторга­
низацию на борьбу с недостатками, Ие 
пред'являл строгой требовательности к 
руководителям предпрйятия. Как это 
вскрыто вышестоящими органами, вслед­
ствие бесконтрольности со стороны пар­
тийной организации допускались анти­
государственные действия — фиктивные 
приписки к плану. «Ташсельмаш* Нахо­
дится в Глубоком прорыве

Неудовлетворительно руководит Про­
мышленностью Куйбышевский райком 
партии. На ряде предприятий района — 
мелькомбинате М  1. заводе граммпла-

заволе УА 7 — вскрыты факты хищения 
социалистической собственности. Это 
происходило из-за того, что здесь царила 
вопиющая безответственность в подббре 
кадров. На материально-ответственные 
должности принимались жулики. Рай­
ком. городской комитет партии и его 
промышленно-транспортный отдел Ію 
знали о действительном положении дел 
на этих предприятиях

Необходимо усилить партийный кон­
троль па производстве, повысить боль­
шевистскую бдительность с тем. чтобы 
закрыть псе каналы хищений народного 
Добра.

Не уделяется должного внимания поД- 
! бору, расстановке н восинтлиню кадров 

промышленности. Некоторые руководи­
тели предприятий не имеют достаточной 
технической и общеобразонатолыюй 
подготовки. Отсутствовала забота о си­
стематическом повышении знаний на­
чальников цехов, мистеров, рабочих мас­
совых профессий, плохо обстоит дело с 
вовлечением на производство и закреп­
лением национальных кадров. Наиболее 
неблагополучно в этом отношении на 
«Таштекстильмаше», Ноііафной фабрике, 
карборундовом заводе, Текстильном ком­
бинате и некоторых других предпрня-

Горком, райкомы н многие первич­
ные партийные организации, хозяйствен­
ники ослабили воспитательную работу 
среди рабочих и служащих, не приняли 
Мер к дальнейшему укреплению тру­
довой дисциплины и ликвидации текуче­
сти рабочей силы, недостаточно забо­
тились о создании культурно-бытовых 
условий для коллоктинов предприятий.

За последнее время построены и вве­
дены в эксплуатацию новые благоустро­
енные дома для рабочих. Но средства, 
ассигнованные на эти цели, использу­
ются все еще Плохо. Ряд етроЙтрСстоп 
( Ж  32, 93) строит медленными тем­
пами. На стройках неудовлетворительно 
поставлена партийно-политическая ра-

Заметных результатов достигли транс­
портные предприятия, Ташкентское 
отделенно железной дороги псреныііоЛ- 
нило семимесячную программу погруз­
ки. ускорило оборот вагонов. Но и здесь 
еще не налажено по-настоящему дело, 
в частности недостаточно укреплена 
дисциплина на Ташкентском узле. По­
литотдел отделения дороги, узловой 
партком. Ленинский райошпай и город­
ской комитеты партии слабо руководили 
массово-политической работой среди —*• 
лезнодорожиикое.

Долг городского, районных комитс 
партии, первичных парторганизаций 
возглавить борьбу «———— -•

Райкомы партии и многие первичные 
парторганизации неудовлетворительно 
занимаются воспитанием коммунистов, 
особенно кандидатов партии, слабо во­
влекают их в активную партийную 
жизнь, мало проявляют заботы о повы­
шении их идейно-политического уровня 
и деловой квалификации. Этим об'иенп- 
ютсн фнкты нарушения коммунистами 
партийной и , государствеіпюй днецнп-

ПервопрНчнной крупных упущений 
деятельности городской парторганиза­
ции является низкий уровень критики и 
самокритики. Отдельные партийные и 
хозяйственные руководители нс создают 
необходимых условий для разверты­
вания критики и самокритики, порой 
пренебрежительно относятся к критиче­
ским замечаниям, ‘идущим снизу, и да 
же становятся на путь зажима критики. 
Именно таким руководителем оказался 
управляющий стройтрестом УА 93 той. 
Полетаев, привлеченный к строгой пар- 
тайной ответственности за зажим кри-

XII пленум ЦК КН(б) Узбекистана 
вскрыл недостатки и ошибки в деятель­
ности нартийных органов в подборе в 
расстановке кадров и организации кон­
троля исполнения. Это характерно и 
дли Ташкентского городского и неко­
торых районных комитетов партии.

Все еще наблюдается большая теку­
честь руководящих работников. Отдель­
ные руководители, как, например, быв­
ший директор комбината шампанских 
вин Исмаилов, подбирают кадры по 
принципам семейственности и родства, 
окружают себя подхалимами. Мало вы­
двигаются к руководству женщины.

Контроль исполнения не занял по­
добающего места в деятельности гор­
кома. Бюро горкома принимает много-

зов не вникают

рнхозяйствеіиіых источников для даль­
нейшего роста социалистического на- 
‘------■—   ------------ передовой техни-

плаиа в установленном ассортименте.
В отчетном докладе освещены вопро­

сы дальнейшего улучшения культурно- 
бытового обслуживания трудящихся и 
благоустройства Ташкента.

ЁоЛьшеніІетская партия и советское 
правительство, великий Сталин проявля­
ют ноусташіую заботу об удовлетворе­
нии культурно-бытовых нужд трудящих­
ся столицы Узбекистана. Из года в год 
растет бюджет города. Ташкент все бо- 
■—  благоустраивается. Улучшается мо-

обслуживание населения.
Однако размах втой работы еще не 

соответствует возросшим требованиям. 
Крайне недостаточно используется Ма­
териально-Техническая помощь, оказыва­
емая союзным правительством. Горис­
полком и его руководители медленно пе­
рестраивают свою деятельность.

Горкому и райкомам партии не уда­
лось изжить серьезные недочеты* в «■*

велась іыСгоП'ііівля борь-’-.і за аыи 
нне плана товарооборота, слабо исполь­
зуются Местные ресурсы, допускаются 
извращения принципов культурной со­
ветской торговли. В аппарат торгующих 
организаций проникают случайные лю­
ди. а порой и проходимцы, Партийные 
комитеты и первичные парторгатізацШі 
не наладили кропотливой воспитатель­
ной работы среди работников торговли. 
До сих пор не осуществлены меро­
приятия по созданию вокруг Ташкента 
Прочной мясо-молочной и картофелыш- 
овощной базы.

Большой раздел доклада посвящен 
организационно-партийной работе,

За Отчетный Период городская Парт­
организация несколько выросла, улуч­
шился ее качественный состав. В на­
стоящее время она насчитывает боЛее 
30 тысяч коммунистов. Вновь создано 
свыше 150 первичных парторганизаций. 
На предприятиях имеется 501 партийная 
группа. Деятельность первичных парт­
организаций стала чаше обсуждаться на

Но уровень руководства горномп и 
райкомов первичными парторганизация­
ми, как указало бюро ЦК КП(б) Узбе­
кистана по отчетному докладу горкома, 
все еще недостаточен. I) нынешнем 
году работе бюро и секретарей На от­
четно-выборных собраниях была призна­
на неудовлетворительной в 35 нервич-

ПарторганиЭаиии КснафіІоІІ , ,
ннстерств пищевой промышленности .. 
здравоохранения, прокуратуры респуб-

Отчеты первичных парторганизаций 
на бюро райкомов зачастую носят фор­
мальный характер. Так, Кировский 
раййоМ —  ......... .......—

министерств и ведомств, некоторые дру­
гие райкомы партии. Плохо поставлено 
инструктирование секретарей первичных 
парторганизаций.

Важнейшим условием іюд'ема всей 
партийной работы н неуклонного осуще­
ствления внутрипартийной демократии 
является регулярное проведение плену­
мов партийных комитетов и собраний 
партийного актива. Но сроки Проведе­
ния их грубо нарушались. Редко созы­
ваются собраний в ряде первичных нарт- 
оргаииэаций В парторганизации ремонт­
но-механического завода Министерства 
легкой промышленности за 5 месяцев 
текущего ГОДа проведено лишь два со­
брания, Мало проводится открытых об­
щих заводских партийных собраний для 
обсуждения Насущных вопросов партіій- 

ій жизни и хозяйственного строитель­
на.
Нс устранены недочеты в приеме в 

,,идьі ВКП(б) н воспитании молодых 
коммунистов. Нарушается большевист­
ский принцип отбора в партию, РаЙ- 

і  партии, отменяя решения пер- 
ых парторганизаций о приеме в 

партию, не рпз’псняют коммунистам мо- 
і отмены и на этих фактах ИЙ вос­

питывают их в духе большевистской
бдительности и требовательности.

проверка і

перед партийными организациями 
усилению, руководства комсомольскими, 
профсоюзными организациями И местны­
ми Советами. Несмотря на улучшение 
их деятельности, все же горком и рай­
комы еще не в полной мере осуществля­
ют руководство ИМИ. МііОгнв комсомоль­
ские организации слабо ведут воспита­
тельную работу среди молодежи. На ря­
де предприятий профсоюзные организа­
ции неудовлетворительно руководят 
циалнетіічеоким соревнованием, не і 
ТролиругоТ выполнение коллективных 
договоров. Городской и районные Сове­
ты депутатов трудящихся нврушаг- 
сроки проведения сессий, не опирают 
на депутатов. В городском и районнь.. 
исполкомах допускается формально-бю­
рократическое отношение И пиеьМГ" “ 
заявлениям трудящихся.

Большевистская партия уделяет 
илючптельііое Внимание иод'ему идеоло­
гический работы. Одним ил важнейших 
участков ее является партийная про­
паганда. В минувшем учебном году в 
сети партийного просвещения г о р ь  ко» 
парторганизации обучалось более ЗѴты- 
сяч коммунистов к беспартийных. О»ик- 
ционнровало 1608 политшкол и р ’уж- 
ков, 11 вечерних партийных школ. Зна­
чительная часть товарищей занималось 
в Вечернем университете марнгизма- 
Леііпнн.чма и его филиалах, а также “  
мостоятельно. В помощь самостонтел; 
изучающим историю партии, ф)ілі 
фню читались лекции но вопрр* 
марксистско-ленинской теории.

ІІ0 Итоги учебНоГО годя показывают, 
что горном не устранил недостатков в 
руководстве партийным просвещением, 
па которые указывал X пленум ЦК 
КП(б) Узбекистана. Около 20 процентов 
кружков и ПОЛИТШКОЛ не выполняло 
учебного плана. Нередко занятия про­
водились на низком идейном уровне, 
что свидетельствует об отсутствии долж­
ного Внимания к подбору кадров про­
пагандистов и повседневному контролю 
за их деятельностью.

Не обеспечено существенное улучше­
ние в организации самостоятельной уче­
бы Кадров. Многие в результате плохо­
го контроля фактически нс учились. 
ЭТО, в частности, имело Место в партор­
ганизациях Узбекбрляшу, Узсовпрофа, 
облисполкома. Министерства совхозов, 
завода «Узбексельмаш». Многие руково­
дящие работники, к примеру замести­
тели Министра ІЮДИого хозяйства 
тт. Хмелевский, Палванов, ваместнтсль 
министра Кинематографии тов. Таганов, 
прекратили • учебу в Вечернем универ­
ситете марксизма-ленинизма.

Необходимо устранить недочеты в ру- 
юводстве партийной пропагандой, ши­
роко развернуть подготовку к началу 
нового учебного года.

Политическая агитация — мощное 
орудие в деле коммунистического воспи-

...... масс. Городская партийная орга­
низация несколько улучшила Массово- 
политическую и культурно-просветитель­
ную работу среди трудящихся. Но уро- 

недостаточеи. Политическая аги­
тация проводятся НесіІстематІічсснИ и 
кампанейспи, не охваіывает все нассте- 
ппе. Нет надлежащего внимания воспи­
танию кадров агитаторов. В политиче­
ской агитации понрежнему слабо уча­
ствует руководящий актив. Страдает 
существенными педостаткамн политиче­
ская работа среди Женщин. Нет реши­
тельной борьбы с фактами фсодалыю-
байсиого отношения к женщине

Горком не вникал глубоко в дея­
тельность творческих организаций — 
союзов писателей, художников, компо­
зиторов, не оказывал постоянной помо- 

партийным организациям, за что 
городской комитет справедливо подвер- 

критике иа X пленуме ЦК КП(б)
Узбекистана и в газете «Правда*.

Ташкент — іцІушіеПііііій научный 
центр. В городе сосредоточено. много 
вузов, техникумов, научных іпіетнтутов 
и учреждений. Из года в год увеличн- 
Івается выпуск специалистов учебными 
заведениями. Улучшилось Качество пре­
подавания. Но Академия наук и многие 
Івузы медленно перестраивают свою ра­
боту в свете решений X пленума ЦК 
КП(б) Узбекистана. В лекциях отдель- 

преподавателей не всегда глубоко 
освещаются основные положения, из­
ложенные в трудах классиков мари- 

' | Партийные орга-
I руководители ряда ву- I

в подбор преподавателей, особеіі___Н
Нпфедрнх общественных наук. Горком 
н райкомы но оказывают достаточной 
помощи первичным парторганизациям 
пулов и техникумов, научных учрежде­
ний.

; Некоторая работа проделано в обла­
сти народного образования. Увеличив 

! лось количество школ и число детей, | 
1 обучающихся в них. Но тем не менее и 
здесь не устранены крупные недочеты. 
Горном и райкомы слабо осуществляли 
контроль за качеством преподавания. В 
значительной части школ низок уровень 
воспитательной работы. Городской от­
дел народного образования некритиче­
ски оценивает постановку преподавания 
в школах.

Заключительная часть отчетного до­
клада посвящена вопросам совершен­
ствования стиля и методов руководства 
горкома н райкомов. На прошедших от­
четно-выборных собраниях первичных 
парторганизаций и районных партий­
ных конференциях коммунисты под­
вергли острой критике горком н райко­
мы за недостаточную связь с первичны­
ми парторганизациями, за отсутствие 
должной гибкости и оперативности. Нуж­
но извлечь болынсіяістсіше выводы Из 
этой критики, решительнее перестраи­
ваться, настойчивее осуществлять прсд- 
ЛоЖсиіія членов И кандидатов партии..

С огромным Под’еМом трудящиеся 
Ташкента, как и всей страны, готовятся 
к XIX с'езду ВКП(б). С каждым днем 
Нарастает политический И производствен- 
пый под'ем. Тысячи работах становятся 
На стахановские вахты В честь XIX с'ез- 
да ВКП(б).

Задача городской партийной органи­
зации — возглавить новый патриотиче­
ский Под’ем трудящихся, вызванный 
решением ЦК ВКП(б) о созыве XIX 
с’езда партии.

XII пленум ЦК КІЦб) Узбекистана 
Наметил боевую программу действий 
партийных организаций по обеспечению 
успешного выполнения социалистиче­
ских обязательств, взятых в Письме на 
имя товарища Сталина. Долг городской 
парторганизации — усилить шефскую 
помощь сельским иарТОрганиэецняМ в 
под’еме уровни партийной работы в 

I ІіолхоЗвХ, совхозах, МТС. Борьба За 
| хлопок — кровное дело всех трудіі- 
щихсл республики.

Решительно повысив уровень пар- 
тйиочіргвішзвціюііііой и ппрТиІІно-полн- 
тнчесной работы, Ташкентская городская 
ііарторі'аіііізация успешно справится со 
всеми поставленными перед ней зада­
чами.

С докладом о работе ревизионной ко­
миссии горкома партии выступил тоЬ.
Лухманов.

По докладам развернулись прения,
Делегаты, выступавшие в прениях, 

Всесторонне анализировали деятель­
ность городского Комитета партии, 
вскрыли и Подвергли острой критике 
крупные недостатки в его работе. В 
Центре внимания стояли вопросы корен, 
нога уДуЧІиеМчя стиля й методов руко- 
иптгтяя пцяюМЯ яягочячп-органи.тацн'-н 
Ной и паітпіЙнополйТИ’Іеской работой, 
усиления его связи с первичными пар­
тийными организациями.

В своих пыстуиленнях делегаты рас­
сказывали об огромном политическом 
под’смс трудящихся- столицы, вызван­
ном решением ЦК ВКП(б) о созыве 
XIX с’ездп партии, горячо одобряли 
документы ЦК ВКП(б) к XIX с’езду 
партии.

Секретарь Московского райкома пар­
тии топ. Рпсулев рассказывает об успе­
хах. достигнутых промышленностью рай­
она. Многие Предприятия с честью вы­
полняют взятые социалистические обя­
зательства. Но Далеко не полностью 
ИсИольвуются производственные резер­
вы. Райком в горком еще не вникают 
детально в экономику каждого пред­
приятия.

Тов. Расулев критикует промышлен­
но-транспортный отдел горкома и секре­
тари горкома тов. Сазонова за поверх­
ностное руководство промышленностью. 
Райком неоднократно ставил Перед —

отстающих предприя- 
с организации. Но На

них ие откликались.
Городской комитет слабо направлял

деятельность Горисполкома. Делегаты 
районкой партийной конференции под­
вергли острой критике руководителей 
городского исполнительного комитета За 
то, что они не прислушиваются к кри­
тическим замечаниям трудящихся и Пло­
хо руководят благоустройством, особен­
но онраниных улиц.

В районе расположен ряд творческих 
организаций — театр нм. Мукимн, 
ностудия и другие, Но горком и 
секретарь тов. Арнаутов не уделяют 
должного внимания. Управление по .. 
ним искусств при Совете Министров 
УаССР не принимает мер по укрепле­
нно Т£йіпа_им. Мукііми опытными 
іпподінцнмй кадрами.
' Отдел партийных, профсоюзных 

комсомольских органов горкома к 
заведующий тов. Белый оторваны 
периичиых парторганизаций, подменяют

Директор Финансово-экономического 
института тов. Турсунов останавливает­
ся Ий вопросах ндеііио-воепптателыіой 
работы в высших учебных заведениях. В 
институте осуществлен ряд мероприятий, 
направлеіпіых на перестройку преподава­
нии в свете исторических трудов 
товарища Сталина по вопросам языко­
знания. На эту тему была проведена 
Научная конференция профессорско-пре­
подавательского состава. Немало сдела­
но в этом отношении и в других вузах. 
Ио горком и его отдел пропаганды и 
агитации не изучают и не обобішют 

ыт, не подсказывают, как улучшить
по.
Говоря о проводимой научно-исследо­

вательской работе, тов. Турсунов пол- 
ивает важность дальнейшего укреп­

ления связи вузов с производством. Фн- 
ііаііеоію-экоііомичееннй институт наладил 
тесную дружбу с экскаваторным заво­
дом. Но Куйбышевский райком партии 

і проявляет иитереса и изучению прав­
ки связи ннстатута с заводом, 
Научными работниками института

разрабатывается ряд научных трудов по 
вопросам экономики укрупненных хлоп- 

ощих колхозов. Часть пх еще в на- 
года была передана на рассмотре-

ние Министерству хлопководства рес­
публики. но министерство к этим вопро­
сам относится иевнііматслыіо.

Тов. Черников — секретарь Ленин­
ского райкома партии (іассназЫвает о 
развернувшейся нн предприятиях подго­
товке и XIX с’сзду ВКП(б). Коллективы 
их взяли на себя повышенные обяза­
тельства по досрочному выполнению

Промыиілешюоть района ііесколь 
улучшила свои показатели. Ио те̂ і 
ііеисе еще но устранено отставание мн 
гих предприятий. Райком, горком недо­
статочно руководят массово-политической 
рпботой, не добиваются укрепления тру- 
довой дисциплины. Вместо усиления 
партийного контроля за деятельностью

СІ!0Вй"а^ .................... .................................
стройке научно-іісследоввтельской рабо­
ты в академии и ее институтах. Основ­
ные исследования связаны с развитием 
хлопководства. Пересмотрена н структу­
ра академии, созданы новые отделы, 
занимающиеся проблемами хлопковод­
ства. Для внедрения в производство пе­
реданы некоторые труды, Но ряд мини­
стерств и ведомств тормозит дело. Ми­
нистерство хлопководства недопустимо 
медлит с внедрением в жизнь методов 
централизованного протравливания хлоп­
ковых семян и внекорневой і|хюфпрной 
подкормки хлопчатника.

Тов. Житов критикует горком за то, 
что он не интересуется деятельностью 
Академии наук и ее научных учрежде­
ний. В отчетном докладе горкома нс был. 1 и районные партий­

ные комитеты зачастую берут на себя 
несвойственные функции, подменяют хо­
зяйственников. осуществляют роль тол­
качей. Например, секретарь горкома 
тов. Сазонов обращается в различные 
министерства и ведомства с просьбой 
ускорить присылку деталей, материалов.'
Горком формально руководит социали­
стическим соревнованием предприятий.
Штогн его подводятся с большим опозда­
нием и иссвоевремекио предаются ши­
рокой гласности.

Тов. Черников указывает, Что горком 
нередко формплыю принимал решения 
по вопросам партийной работы — ог“ — 
подкреплялись Организационно. 3 
слсднес время аппарат райкомов п 
ннлея молодыми кадрами. Но горком 
не проводит инструктивных семинаров 
для работников партийного аппарата.
Многое руководящие работники горко­
ма, например, заведующая отделом Про­
паганды н агитации тов. Файзуллина, —• 
посещают ЛелиіІсмЯ райком И пери 
ные парторганизации района.

С большим Интересом была выслуша­
на речь токаря-скоростника завода «Твш- 
сельмаш» тов. Судакова. ОН вскрыл 
основные причины отставания предприя­
тия. На заводе из рук вон плохо ведет­
ся подготовка к производству новых ма- 
шин. Государственное специальное Кон­
структорское бюро по хлопку представи­
ло недоброкачественные чертежи, они 
непрерывно меняются н приводят я зна­
чительному браку. Горком и Куйбышев­
ский райком мирятся с этим.

Бывший директор аавода тов. Низо­
вой грубо нажимал критику, преследо­
вал тех, кто осмеливался выступать про­
тив негодных методов руководства, ве 
прислушивался и голосу рабочих.

Тов. Судаков отмечает, что представи­
тели Министерства сельскохозяйсТВаіно- 
го машиностроения СССР, приезжая на 
Завод, общаются только с директором 
завода, НС заглядывают В цехи, не бе­
седуют с рабочими. Такого же стиля 
придерживаются и некоторые представи­
тели горкома При посещении ими пред­
приятия.

На вопросах капитального строитель­
ства останавливается председатель Гос­
плана УзССР топ. Зиядуллаев. Темпы 
строительных работ еще медленны, план 
работ, особенно по жилищным объек­
там. не выполняется. Десятки іпіллио 
<~пн\ пст-яотсч .ті.-»-няпнм«и. Гор­
исполком неудовлетворительно руково­
дят яііілііЩііым строительством, не при- ----- -  ------------------- г-....
инмаеТ мер К обеспечению строек ра- тайные комитеты стали
бочей силой. ПДохо используются — ---------------
ханизмы и транспортные средства, 
налажено производство стройматериа­
лов. Производственные мощности на 
кііріійчііых заводях используются едва 
наполовину.

Тов. Знндуллаев говорит 
горком пеудовлетворіиелмю руководит 
гоіюдсиим хозяйством. Госплан респуб­
лики также уделяет мало внимания ка­
питальному етронтелілтву н изысканию 
внутренних резервов.

Делегат ТОв. Касымов сосредоточи­
вает внимание на 6тнл« руководства 
горкома хозяйством к неличными парт­
организациями. Секретаре И другие ра­
ботники аппарата городского комитета 
приходят на предприятия в юбилейные 
діш. Инструкторы горном» м3 '  '  
на местах.

Председатель райирофмаса_____
бекова критикует горное за крайне 
слабую связь с нартіргаішэацняМи 
транспорта. Секретари горкома, напри­
мер, тов. Арнаутов, нс бьвают на Таш­
кентском узде. Мало интересуется 
ІКИЗйью парторганизаций транспорта и 
транспортный отдел ЦК ІСІІ(О) Узбеки­
стана. Направляемые в юрком и рай­
комы протоколы собрйііні первичных 
парторганизаций по существу никем 
изучаются.

Тов. Абдубокова остро ставит вопрос 
о хозяйственниках, котсцые ие бере­
гут государственных ’.редств, до­
пускают огромные штраф 3 за просТОн 
ІВагоиов, несвоевременную выгрузку их.

Заместитель Иредссдатеія гориспол­
кома тов. Коваленко пінзнает. что 
Исполнительный комитет асе еще мед­
ленно перестраивает свою юботу.

Горном и райкомы парии, особенно 
Центральный. Фрунзенски.1. Куйбышев­
ский, мало уделяют вннмаіия организа­
ционно-массовой работе іестных Со­
ветов.

Директор Текстильного комбшіата 
имени Сталіпіа тов. Комюв рассказы- 

гт о  трудовых дбстижсшях коллекти- 
Семнмесячная прссраіма текуще- 

года перевыполнена, стриіе дано мно- 
сверхплановой продушин. Но успе- 
былн бы большими, если бы на 

производство полнее исполюовались ре­
зервы II вслі

дан г
в иауч-

улучшения дела здравоохране­
нии. по в деятельности министерства и 
его местных органов имеют место су­
щественные недостатки. На низком 
уровне ведется санитарная пропаганда. 
Важнейшее указание правительства об 
объединении больниц и поликлиник с 
целью оказания квалифицированной ме- 
діщіінской помощи населению выполняет­
ся неполностью. Очень мяло делает в 
этом направлении горисполком.

В министерство, городском и област­
ном отделах здрнпоохрдііеііня имеет ме­
сто бюрократическое отношение к жало­
бам трудящихся.

Секретарь горкома ЛКСМУз тов. Ксн- 
джаев отмечает рост городской комсо­
мольской организации: в ее рядах насчи­
тывается около 08 тысяч >іЬаюв 
ВЛКСМ. Молодежь столицы активно 
участвует в хозяйственной и политиче­
ской жизни. Однако в деятельности ру­
ководящих комсомольских органов ііе 
устранен формализм в руководстве со­
ревнованием. Еще мало заботы прояв-

лодеиін.
Говоря о руководстве партийных к

тов. Кендаіаев указывает, что некото­
рые райкомы и первичные парторганиза­
ции крпйне елпбо вникают в жизнь ко­
митетов ЛКСМУз. К их числу относят­
ся. например, парторганизации Текстиль­
ного комбината, обувной фабрики Лй 1. 
«Таштекстильмвшв», Фрунзенский рай­
ком партии. Секретари его тт. Мельни­
ков, Азизов избраны членами Фрунзен­
ского райкома комсомола, но они ин ра­
зу не присутствовали на пленумах его.

На предыдущей городской партийной 
конференции ставился вопрос об укреп­
лении спортивной базы в городе, но гор­
ком ничего нс делает в этом направле-

Тов. Кепджасіі приводит факты беэот- 
встственного отношения родителей к 
воспнтаіпію своих детей. Необходимо, 
чтобы партийные организации устранили 
недостатки в этом деле.

Завед}-ющая_ отделом горкома по ра­
боте среди женщин тов. Инязова тташрит 
о возросшей іюли женщин в хоэяйствен- 

і культурном строительстве Пар- 
іе комитеты стали чаще обсуж- 

.. вопросы политического воспитания 
женщин. Но глубоко продуманная рабо­
та в этом направлении еще не ведется. 
В городских организациях, в частности 
в горисполкоме, мало женщин на руково­
дящих постах. На многих предприятиях 
не проявляют заботы об улучшении дея­
тельности детских учреждений. Недоста­
точно ведется борьба с проявлениями 
феодально-байского отношения к жен-

Тон. Нннэова критикует отдел 
ЦП КП(б, Узбекистана по работе сре­
ди женщин за отсутствие оперативности.

Секретарь Октябрьского райкома пар­
ши тов. Исламов останавливается на 
вопросах идеологической работы. Мяссо- 
во-полнтачеекяя работа Носит еще кам­
панейский характер, в ней очень слабо 
участвуют руководящие работниц. Не­
которые из них, нак, например, секре­
тарь горкома тов. Федотов, заместитель 
министра финансов тов, Меренер. долж­
ны были выступить с политическими до­
кладами на предприятиях района, но 
они Не сделали этого.

укрепление тру­
довой дисциплины.

На Текстильном Комбинате, как и на 
других предприятиях, есть немало бригад 
отличного качества. Ио городской комй- 

обобщает их опьи. Формально 
организовано социалистическое соревнО- 

промышЛеШіых предприятий Таш- 
Самаркоида н Чириша. Никто не 

изучает ход соревнованіи!. В городе не 
проводятся партіійио-тсхніічсскііе конфе­
ренции, хотя эта важная форма обмена 
производственным опытом и изучения 
новых проблем себя вполне оправдала.

Тов. Комков рассказывает, что тек­
стильщики с огромным под’емом гото- 

с'езду ПКП(б>. На флбри-

з досрочное
полнение

. зССР, Министерством кинематогра­
фии. Академией наук О подготовке к 
выпуске фильмов по вопросам науки и 
техники, атеистической пропаганды, но 
“» деле ничего пе сделано.

Тов. Исламов отмечает, что Уираиле- 
іе ио делам искусств при Совете Ми­

нистров УзССР неудовлетворительно ру­
ководит театрами. Писатели Узбекиста­
на не написали ни одной пьесы для 
театра юного зрителя.

Секретарь партбюро машинострои­
тельного завода МПС топ. Коробовский 
поднимает вопрос об улучшении стали 
руководства горкома и Октябрьского 
райкома партии первичными парторгани­
зациями. Недавно городской комитет и 

--------------------------------
боты. Члены к 
обследователя, ревизоры, а ие как пар­
тийные работники. К подобным методам 
прибегает и райком партии Работники
----- лата его часто прий'зжают на завод

сбора сведений, фактов, выяв­
ляют недостатки и держат сведения в 
секрете до очередного васедання бюро.

Коробовский резко критикует 
горисполком за плохое руководство 
благоустройством окраин.

прениях также выступили тт. Ро­
дионов — начальник городского управ­
ления • милиции, Абдунабіісв — секре­
тарь партийной организации Узбекского 
филиала ИМѲЛ.

С речью на партконференции вы­
ступил секретарь ЦК КП(б) Узбекистана 
тов. Ниязов.

По обсужденному вопросу конферен­
ция приняла развернутое решение. Ра­
бота горкома за отчетный период прнзна-

удовлетворнтелыюй.
Утверждены доклады ревизионной ко-’ 

миссии и мандатной комиссии.
Конференция избрала новый состав 

горкома и ревизионной комиссии и де­
легатов на ташкентскую областную пар­
тийную конференцию.

С огромным воодушевлением принято 
(приветствие великому Сталину.


