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ВАК
я работаю

^Статья молодого'режисСера)
, Коллектив ГосТЮЗ за исключе 
Ь"ем небольшого-ядра опытных 
актеров, молодой.  ̂В пем мм стад 
ккваеися с людьми, яедовно при 
шедшими в театр, почти не владе і 
юпіими техникой актерского мае 
теретвя Вкочіір понятно, что для  I 
создания полноценного спектакля 
с тикнм коллективом необходимо 
сделать особый упор ня педагоги 
чеекую работу. Кдкие же задачи 
мм должны поставить перед со­
бою в •’тон работе’

Актер прежде всего должен 
уметь действовать. В жизни каж- 
дый человек прекрасно.действу­
ет, Слова являются лишь резул1 > 
татом этого действия. На сцене і 
происходит обратное: слова для I 
актера стадовптся самоцелью, а 
эго значит, что в результате ак­
тер не доносит до зрителя суще­
ство образа. Ведь о каждом чело

' веке мы судим ие по его словам, 
а по его делам. Эта, казалось бы 
простая истина трудно усваивает 
ся молодыми актерами в практи­
ке их работы.

Освободить актера от штампа 
и наигрыша и научить его прав 
диво действовать—вот основная 
задача той учебной работы, кою-' 
ран будет протекать в процессе 
создания спектаклей Уабнмского 
ТЮЗ Эта задача требует серьез­
ного, упорного труда. Но она чре 
звычайно осложняется тем, что 
наш театр в настоящее время по 
ставле.11 в такие условия, при ко­
торых нужно выпускать большое 
количество премьер. Чрезвычай­
но тормозит работу также отсут­
ствие постояігного помещения. Хо 
тслось бы, чтобы хоть в буду­
щем мы имелп достаточное коли­
чество времени на глубокую про­
работку каждого спектакля и ні 
рмальнме условия для работы 
смысле помещения. Это дало бы 
возможность повысить качество 
наших спектаклей, которых іак 
ждет наш юный зритель.
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