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А Д Ж И К И С Т А Н А СР

НУЖДЫ ОБЛАСТНОГО ТЕАТРА
Большой путь прошел и  23  гада свое­

го существования Ленинабадский об­
ластной муаыиально-драматический театр 
п . Пушкина.

За последние годы театр обогатил свой 
репертуар многими современными пьеса­
ми советских драматургов. Уже несколько 
лет не сходят с его сцевы такие спектак­
ли, как «Шелковое еюаане» А. Каххара, 
давший возможность хорошо проявить се­
бя молодым актерам театра, «В гостях у 
гафиза» таджикского автора Ф. Ташмуха- 
медова и другие.

Большим событием в творческой жиз­
ни коллектива явилась постановка дра­
матической поемы Палым* Хикмета «Ле­
генда о любви*.

Обращение театра к современному ре­
пертуару обогатило актеров умением 
правдиво воплощать на сцене образы со­
ветских людей. Непрерывная политиче­
ская и профессиональная учеба, проводи­
мая в театре, помогает поднятию их 
идейно-политического уровня и актерско­
го мастерства. Все это положительно ска­
зывается на качестве спектаклей.

В театре наметен творческий рост ак­
теров. Совершенствуют свое мастерство 
артисты Холматов, Саман да ров, завоева­
ли признание зрителей артисты Усмано­
ва, Фарманов, выросла за последние годы 
и ваша молодежь. Коллектив не боится 
поручать ответственные роли молодым ар­
тистам Ибрагимовой, Аглаевой, Мадами- 
нову. и они оправдывают доверие, успеш­
но выступая в спектаклях и концертах. 
Однако, несмотря на известные успехи, 
которых добился коллектив в создании 
репертуара и художественно-полноценных 
спектаклей, театр испытывает значитель­
ные трудности в выполнении репертуар­
ного плана.

Прежде всего, приходится ещ е раз кон­
статировать резкое отставание таджик­
ской драматургии от требований зрителей 
и потребности театров. В портфеле наше­
го театра систематически отсутствуют 
национальные пьесы, что, естественно, 
не может не отразиться на всей на­
шей работе. Имеющиеся в распоряже­
нии театра пьесы либо у х е  поставлевы, 
либо не могут быть приняты к поста­
новке, вследствие их перегруженности 
действующими лицами. Отсутствие же 
необходимых пьес нередко ставит театр в 
безвыходное положение. Так, например, 
в этом году мы да сих пор не получили 
ни одной многоактной пьесы таджикского 
драматурга.

Во всех периферийных театрах страны 
началась сейчас плодотворная работа по 
созданию своего репертуара из пьес 
местных авторов. Наш театр тоже проя­
вил инициативу в этом деле. Двухактная 
комедия «Мы не согласны», посвященная 
борьбе с феодально-байскими пережит­
ками в сознании людей, «ыие идущая во 
многих театрах республики, написана 
местными авторами в содружестве с теат­
ром. Сейчас иы приступаем к работе над 
спектаклем по широко известному роману 
Р. Джалила «Пулат н Гульру», инсцени­
ровка которого тоже создана по инициа­
тиве театра.

Ленинабадский театр «взывается музы­
кально-драматическим, по в нашем ре­
пертуаре совершенно отсутствуют новые 
музыкальные постановки. Таджикские 
зрители любят музыку и особенно музы­
кальную комедию, и мы обязаны удовле­
творять мх законные требования и иметь 
в своем репертуаре музыкально-драмати­
ческие спектакли. Между тем, таджик­
скими драматургами и композиторами за

последние годы ничего в згой области не 
создай о.

Есть и еще одна большая трудность в ! 
выполнении этой задачи. Дело в том, что
большинство ваших актеров не имеет 
специального музыкального образования. 
Новыми ж е певцами и музыкантами кол­
лектив театра не пополняется уже мно­
го лет. В Ленинабаде есть неплохое му­
зыкальное училище, во беда и том, что 
на вокальном отделении училища почти 
отсутствуют национальные кадры. Те же 
таджикские певцы, которые заканчива­
ют училище, обычно уезжают продол­
жать свое образование в консерватории, 
как это произошло, например, в прош­
лом году с тов. Хакимовой. Конечно, даль­
нейшую учебу певцов можно только при­
ветствовать, но в театр новые кадры, 
таким образом, не попадают.

В труппе театра, носящего название 
музыкально-драматического, имеется все­
го 20  актеров —  10 мужчин и 10  жен­
щин, причем среди них иет ни одного 
молодого героя. С таким количеством 
людей нельзя серьезно говорить об осу­
ществлении музыкальной постановки. У 
нас «ет  певцов, очень мало музыкантов и 
нет танцоров. Наш «балет» состоит всего 
из трех человек.

Напрашивается вывод: либо Ленинабад­
ский театр должен работать только как 
драматический, что не отвечает запросам 
и требованиям наших эрителей, либо сле­
дует принять самые неотложные меры 
для пополнения творческого состава но­
выми квалифицированными кадрами.

Но даже, если признать театр только 
драматическим, все равно неизбежно 
встает вопрос об увеличении его творче­
ского состава. Любому театру второго Б 
пояса, каким является Ленинабадский о б -1 
листвой, положено иметь в своем составе | 
около 40  человек. Мы же имеем вдвое 
меньше и не можем принять даже тех, в ! 
ком остро нуждаемся. Отсутствие необ­
ходимого количества творческих работни­
ков лишает театр возможности в более 
успешно бороться за выполнение произ­
водственно-финансового плана. Так, театр 
не может одновременно репетировать две 
пьесы, не может разделять труппу с та­
ким расчетом, чтобы часть отправить иа 
гастроли, а с оставшейся группой подго- 
таиливать новый спектакль. Обо всем 
атом руководство театра неоднократно 
писало и докладывало и Управляем» но 
делам искусств, и министру культуры, 
но пока все безіюзультатно.

В нашей работе есть серьезные недо­
статки. Мм еще мало выпускаем новых 
постановок. Нельзя похвастать и тем, что 
мы делаем все, чтобы привлечь в наш 
театр новых зрителей с предприятий и 
из колхозов. Серьезным нашим упуще­
нием является и то, что мы не провели 
за последние годы широкого обсуждения 
работы театра среди зрителей. Понимая 
всю важность и ответственность постав­
ленных перед работниками советского ис­
кусства задач и стремясь активно участ­
вовать в общей борьбе советского народа 
за построение коммунистического обще­
ства, коллектив стремится работать луч­
ше и больше. Но для этого нам нужно не 
только изжить имеющиеся в нашей рабо­
те недостатки, ио необходима и действен­
ная помощь со етороны Управления по 
делам искусств Министерства культуры 
республики.

Д. СЕРЕБРЯНИК, 
главный режиссер Ленинабадского 

областного музыкально- 
драматического театра им. Пушкина.


