
Чтобы л
Начинаете! новый театральный сезон. Очередной и особен­

ный: в 69 театрах страны, а том числе а двух театрах нашей 
республики — Казахском академическом имени М. Ауэзова и 
русском имени М. Ю. Лермонтова — идет эксперимент. Пе­
рестройка, лроисходящав сегодня в социально-экономической 
жизни страны, должна коснуться и всех остальных театраль­
ных коллективов. *

Театр всегда был призван высветить в человеке значитель­
ное и мелкое, теневое и светлое, вывести на сцену героя по- 
граждански активного, деятельного. Решать это художествен­
ными средствами масштабно и ярко — вот на что настраи­
вает перестройка театрального дела. Своими размышлениями 
об этом поделился с нашим корреспондентом накануне ново­
го сезона главный режиссер Целиноградского областного те­
атра драмы имени М. Горького, заслуженный деятель ис­
кусств Казахской ССР И. И. С Е Р М Я ГИ Н .

— Илье Иванович, репертуар 
всегда был и остается «виэнтиой 
карточкой> театра. Взглянув на 
афишу, зритель составляет первое 
впечатление о том, что предлага­
ется ему в новом сезоне, вая вто 
совпадает с его нравственным по­
иском, встетнчесвими устремления­
ми. решает, сможет ли он найти в 
театре для себя ответы на острые 
проблемы сегодняшнего дня. Итаа, 
что театр выносит на диалог со ари- 
телем в наступившем сезоие?

—  Хочу сразу подчеркнуть, 
что мы не спеимы отказывать­
ся от старых постановок, ап­
робированных и идущих иа на­
шей сцене не первый гад. Ста­
рые спектакли подчас по-но­
вому высвечивают уж е знако­
мое, заставляют его звучать 
злободневно, актуально. Сош­
люсь иа один пример. Несколь­
ко лет не сходят с афиши 
«Провинциальные анекдоты» 
А. Вампилова. И  в этом сезо­
не спектакль в репертуаре. Он 
ко времени, если можно так 
выразиться. Поле наблюдений 
этого драматурга было широ­
ким; в него попадали герои 
очень разные — мягкие и до­
брые, сильные и слабые, люди 
с активной гражданской пози­
цией и отгородившиеся от ж и­
зни общества мелочным» дела­
ми и заботами. Он умело вы­
ставлял напоказ пошлость, 
бездуховное ' существование, 
мещанский оклад мысли. П о ­
наблюдайте, как расходятся 
после спектакля зрители: отс­
меявшись в зале, они горячо, 
но негромко, как это всегда 
бывает после умной комедии, 
обсуждают увиденное. Оно их 
«задело». Все серьезно в его 
пьесах, несмотря иа неизмен­
ный юмор. Комические колли­
зии у Вампилова оборачива­
ются потом удивительно тро­
гательной лирической драмой, 
наполненной человечностью, 
истинным гуманизмом. Его
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пьесы, несмотря на их жанро­
вое и тематическое разнооб­
разие, —  о «цене». О цене, ко­
торую платит человек за ком­
промисс. О цене, которую он 
платит обстоятельствам. О це­
не жизни —  в итоге.

В репертуаре у нас «Лю­
бовь —  книга золотая» А. Тол­
стого, «Леди Макбет Мцеиско- 
го уезда» Н. Лескова, «Жени­
тьба Бальзаминова» А. Ост­
ровского... К  русской классике 
у коллектива особое отноше­
ние —  уважительное и прист­
растное. Это и понятно. По­
становка ее —  тоже «визитная 
карточка» театра. Не прохо­
дит театр мимо и произведе­
ний современных советских 
драматургов. К  X X V II  съезду 
партии был поставлен спек­
такль «Это я —  ваш секре­
тарь». В разное время шли 
«Жестокие игры» А. Арбузова 
н инсценировка «Последнего 
срока» В. Распутина, на афи­
ше —  имена Г. Рябкнна н А. 
Иванова, А. Дударева и Н. 
Мирошниченко...

— К  Мирошниченко театр обра­
щается не впервые. Вот и в этом 
сезоне его «Ангелы дьявола». Кста­
ти, ата вещь, на первый взгляд, 
далека от проблем, аоторые вол­
нуют нашего современника, в ча­
стности молодого. Герои пьесы 
живут в другом социальном обще­
стве, где действуют чуждые нам 
эаяоны. Есть яавой-то «секрет», что 
вы взяли для постановки эту 
вещь?

—  Это политический спек­
такль. Пьеса Мирошниченко 
и Герчикова рассказывает о 
морских пехотинцах особого 
американского корпуса. Но 
я ставлю спектакль через при­
зму понимании роли молоде­
жи в обществе. Попытаюсь 
объяснить, как это преломля­
ется в спектакле.

Мы нередко подчеркиваем, 
что в гражданскую войну 18-

летние командовали полками, 
в Великую Отечественную со­
вершали подвиги. А сегодня? 
И делаем упрек —  вольный 
или невольный —  в адрес мо­
лодых за их «безбедную» ны­
нешнюю жизнь. У  молодых это 
рождает внутренний, а часто и 
внешне выраженный протест. 
Для убеждения в правоте ва­
ших доводов нужен так назы­
ваемый «обратный ход», не 
голая агитация и назидание, а 
показ того, чем они распола­
гают, какие блага дает наше 
общество. Герои пьесы живут 
иными заботами, чем наши 
молодые современники. Два 
главных героя: он и она. Он 
идет в морской корпус для со­
вершения, как ему представ­
ляется, героических поступков. 
Ее забросили сюда обстоя­
тельства. М ежду ними зарож­
дается любовь. Но встать над 
обстоятельствами н что-то из­
менить в обществе социальной 
несправедливости они не в си­
лах. Столкнувшись с этим, 
ищут выход. Он одни: борьба 
с обществом, породившим эту 
несправедливость. Но слиш­
ком неравные силы, чтобы 
отстоять даже любовь. И они 
погибают. Вот он, «обратный 
ход»: то, что мы твердили мо­
лодым о преимуществах наше­
го социалистического общест­
ва и что не всегда для них 
осязаемо, ибо это естественно, 
как воздух, вдруг с особой 
остротой воспринимается со 
сцены, через показ судеб та­
ких же молодых людей.

Спектакль этот о молодых, 
для молодых, и занята в нем 
— почтя двадцать человек —  
молодежь театра.

— А как вообще у вас с занято­
стью молодых актеров? Ведь ре­
пертуар, в котором немалое место 
занимает русская и зарубежная 
классика, требует высокой твор­
ческой отдачи. И, видимо, нужна  
смелость, видение перспевтннм, что­
бы доверять роди молодым?

—  Общеизвестно, что судь­
ба молодого актера во многом 
зависит от театра, в который 
он попадает после окончания 
учебы; от режиссера, который 
определяет его занятость в 
спектаклях; от партнеров, от 
репертуара... И  еще от ряда 
других моментов —  важных и 
вроде бы незначительных. На­
зову несколько имей. Михаил 
Дроботов и Наталья Кирьяно­
ва —  исполнители главных ро­
лей в «Женитьбе Бальзамино­

ва». «Степях ковыльных». «Пе­
чке на колесах...». Галина 
Пинчук —  в «Третьем слове», 
«ЖяэМі на грешной земле». 
Пожалуй, во всех спектаклях 
занята молодые силы нашего 
коллектива. Вот и в премьере 
этого года —  «Совершеннолет­
ние» — спастакле о молодежи 
и для молодежи. Главное, что 
требуется от них, —  строгий, 
творческий, требовательный 
подход к тому, что н как они 
должяы сказать со сцены, су­
меть вызвать зрителя ня вну- 
тренлй диалог

— к»гл« мы сегодня говорим о 
перестройке, го в первую очередь 
имеется и виду двд главных компо­
нента в хеятельности театр»: фор­
мирование репертуара в формиро­
вание труппы. Какие проблемы 
здесь встают перед вами?

—  Д а , репертуар н творче­
ский состав —  «взаизсосооб- 
щаюйшеся сосуды». И проб­
лемы здесь сегодня особенно 
ощутимы. Перестройка нужна. 
Взять такой факт: в театр на­
правляется выпуск, к примеру, 
Алма-Атинского театрально- 
художественного института. А 
ведь театр не заново создает­
ся: у  него сложился творчес­
кий коллектив, и амплуа ак­
теров выявлены, и возрастной 
ценз в соответ с н у ю щ е й  
пропорции. И вдруг —  диспро­
порция. Сказывается это на 
работе? Несомненно. В чем 
выход? Да хотя бы в том, что­
бы руководство театра приоб­
рело не чкота в мешке». П о­
чему бы не приглашать посмо­
треть «товар» заранее. Новый 
процесс формирования труппы 
даст свои положительные ре­
зультаты.

Переизбрание творческих 
работников через художест­
венные советы при тайном го­
лосовании позволит формиро­
вать труппу в ее же творчес­
ких интересах. Ежегодно одна 
пятая коллектива будет пред­
ставляться на переизбрание. 
Нынче мы проводим это впер­
вые. Что дает? Дает право в 
течение пята лет освободить­
ся от профессионально непри­
годных актеров. Раньше это 
было практически невозмож­
но, н балласт накапливался, 
«цементировал» творческий 
процесс. Так называемые кон­
курсы являлись делом безна­
дежным в смысле обновления 
коллектива. Как правило, на 
выдвинутое конкурсное место

никто не приезжал, н актер ос­
тавался на прежнем месте и 
«значился» наравне с другими. 
И  работают мастер н ремес­
ленник десятилетиями ря­
дом, выполняя по сути разные 
функции в нравственном вос­
питании и духовном обогаще­
ния зрителя.

Или взять волнующий, ви­
димо, не только меня вопрос о 
директоре театра. Было в свое 
время поветрие — больницы 
возглавляли директора — не 
врачи, школы —  не педагоги... 
Спохватились вовремя. Д а  не 
везде. Нередко еще директор, 
допустим, банно-прачечного 
комбината переводится дирек­
тором театра. И  —  не пара­
докс ли? —  он становится (по 
положению) председателем ху­
дожественного совета театра; 
верша его творческие задачи, 
а главный режиссер, являю­
щийся художественным ру­
ководителем коллектива, — 
лишь рядовым членом совета. 
Дело не в амбициях. Предсе­
датель художественного сове­
та должен быть на голову вы­
ше по знанию театра, драма­
тургии и прочим к  театру 
причастным вещам. Таких ди­
ректоров в областных театрах 
республики —  единицы. И  
проблема эта непростая, и в 
нынешней перестройке немало­
важная.

Сегодня особенно важно осо­
знать каждому, на каком бы 
участке он ни трудился, что 
он должен всесторонне перес­
мотреть свое отношение к 
своим обязанностям. Не от­
крою секрета, что десятилети­
ями сложилось у иных потре­
бительское: знаю, что мне по­
ложено. А вот что он должен 
отдать обществу —  этим яе 
мучается. Был у нас в театре 
случай, когда на гастролях 
актриса, ведущая спектакль, 
бросила театр, укатив по сво­
им личным делам. Случай бес­
прецедентный, и профком дал 
добро на увольнение. Суд... 
восстановил. А по сути, если 
разобраться, суд собственной 
совести должен был ей под­
сказать, как расценить свой 
проступок. Подобная психоло­
гия мешает работе во все 
времена, при перестройке она 
вообще не приемлема.

— Есть у театра, наверное, и 
острые проблемы «нетворческого»

порядка, но связанные с ним и 
влияющие на него?

—  Их немало. Остановлюсь 
на одной. Спектакль нужно 
«одеть». Требуется одна пара 
босоножек для главной герои­
ни. пятъ метров ткани на за­
навеску. Думаете —  мелочь, не 
стоящая разговора? Как бы 
не такі Приобрести это театру
—  проблема из проблем.
Здесь вступают в силу параг­
рафы «по перечислению» и 
«наличными». Наличными ку­
пить нельзя, а по перечисле­
нию одну пару босоножек кто 
даст? Берн целую партию. И  
ткани пять метров не дадут — 
беря рулон... Не можем зака­
зать эти вещи и в ателье, ма­
стерских, потому что они не 
заинтересованы: перечислен­
ные нами деньги не идут нм в 
план. А вот коллективы ху­
дожественной самодеятельно- 
ста после постановления о ме­
рах по дальнейшему улучше­
нию самодеятельного художе­
ственного творчества трудя­
щихся получили такое пра­
во —  заказывать в ателье, ма­
стерских, их перечисления 
идут в план. Таких «ме­
лких» проблем у театра нема­
ло. Они решаются и, думает­
ся, сейчас будут устраняться 
более оперативно.

— У вашего коллевтвве добрев 
традиция: открывать сезон гастро- 
лемм по селям области. Где побы­
вали на етот раз?

— Жаркими были націй лет­
ние гастроли: в буквальном 
смысле этого слова. Театр вы­
ступал в южных городах рес­
публики — Чимкенте и Д ж ам ­
буле. Диалогом со зрителями 
мы остались довольны. Он, как 
нам кажется, состоялся. Как 
состоялся он и на гастролях^ с 
которых мы только что верну­
лись, по целинным хозяйст­
вам: Алексеевскнй, Шортаи- 
динский, Целиноградский рай­
оны. Время страды не мешало, 
а способствовало нашему об­
щению со зрителем. Мы пока­
зали свои спектакли: «Жени­
тьба Бальзаминова», «Любовь
—  книга золотая», «Третье 
слово», спектакли для детей. 
На одних зрителя от души 
смеялись, после других задумы­
вались над непростыми нрав­
ственными поисками героев.

Беседу вела С. ЯГМ УРОВА.
(Н аш  спец. корр.).
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