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В Центральном Комитете Компартии Грузии

О мерах по улучшению работы 
драматических театров

Цевтрмиый Комитет Компартии 
Грузии рассмотрел вопрос о мерах 
■о улучшению работы драматических 
театров республики. В принятом по­
становления отмечается, что театры 
Грузинской ССР, руководствуясь по­
становлением ЦК ВКП (б) от 26 авгу­
ста 1946 г. «О репертуаре драмати­
ческих театров к морах по его улуч­
шении» в другими постановлениями 
н» идеологически см вопросам, достигли 
нокиторых успехов в деле повышения 
ядейно-художссгвелпого уровня спек­
таклей, В репертуаре театров значи­
тельное место заняли пьесы советских 
драматургов, отображающие пашу со­
циалистическую ДвЙСТВИТвЛЬНОСТЬ. 
Театры имени Марджанишвили, имени 
Грибоедов» и кутаисский театр имени 
“  добились заметных успе-

выио.тиенни репертуарного пла-

Театр имени Руставели ие уделяет 
должного внимания пос 
ших произведений классической 
русской советской драматургии. Ре­
пертуар театра попашяотся плохо, тем 
самым тормозится творческий рост

казателей.
Параду

ров республики имеются существен­
ные недостатки. Важнейшие указаніи 
XIX съезда партии о решительном по­
вышении идейио-художествеиного ка­
чества произведений искусств осуще­
ствляются неудовлетворительно. Зна­
чительная часть спектаклей, даже ве­
дущих театров Грузни, стоит па пот­
ном пдоймом и м|м»феіѵ.іниіллі.дам уров­
не. За последіше годы выпущен ряд 
слабых спектаклей, и которых много­
гранная жизнь советских людей, 
быт и трудовые подвиги показаны 
примитивно, упрощенно, без глубокого 
раскрытия образов. Зго относится К 
постановкам пьес: «Лата» К. Бала.пе 
в театре имени Марджанишвили,
' Кузница счастья» П. Какаблдзе в 
театре имени Руставели, «Весна пере­
лома» В. Канделаки в батумском те­
атре, «Лисица и ее хвост» В. Патарая 
в статиппрском и ногайском театрах, 
«Друзья из Вазисубани» А. Абншлава 
и И. Джавахишвплп в тславском 
рийскои театрах.

Главной причиной неудовлетвори­
тельной работы театров республики 
является отсутствие хороших в идей­
ном и художественном отношении дра­
матических произведений на современ­
ные темы. В большинстве пьес, при­
нимаемых к постановке театрами, 
копфлпкты сглажены, разрешаются 
механически или совершенно затухают 
к финалу, как, например, в пьесах: 
«Праздник в Сакреула» С. Клдиа- 
шшіли, «Восаннео утро» В. Глбески- 
рия, «Роза столопссвяовал» К. Буачп- 
дзо и др. Надуманные сюжеты и си­
туации, отсутствие целеустремленно­
сти драматического действия, нежот- 

юсть конфликтов в художествсн- 
обрззов, невыразительный сло­

весный материал некоторых пьес не 
позволяют театрам создавать высоко­
качественные спектакли.

Крайне неудовлетворительно осве­
щается в пьесах грузипских драма­
турги тема дружбы народов Совет- 
евого Союза.

Министерство культуры Грузинской 
ССР, Союз советских писателей Гру­
зии и руководители театров ие уделя­
ют должного внимания обесценению 
театров высококачественными иьееа- 
мл. Все еще не налажены необходимая 
•вязь і  творческое содружество дра­
матургов е театрами.

Секция драматургов Союза совет­
ских писателей Грузни ограничивает­
ся лишь беглым обсуждением посту 
нающих самотеком пых. Ряд видных 
драматургов (Ш. Дадиани, С. Шан- 
шиашвилн, В. Бакабадзс, М. Мревли- 
шшии, К. Калоцзе и д>.) работает не­
достаточно плодотворно. Многие писа­
тели не выполняют своих договорных 
обязательств.

Неудовлетворительно поставлена и 
творческая работа театральных кол­
лективов. Ведущие драматические те­
атры республики —  имени Руставели 
и имени Марджанишвили —  за пос-

Центральный Комитет Компартии 
луч- Грузии предложил Министерству куль 

туры Грузинской ССР, директорам, 
главным режиссером и секретарям 
парторганизаций драматических теат­
ров принять действенные меры к уст­
ранению круиных недостатков, имею­
щихся в области театрального искус­
ства; до конца перестроить творче­
скую работу в соответствии с задача­
ми, вытекающими из постановлений 
ЦК ВКН(б) но идеологическим вопро­
сам и решений XIX съезда партии.

С этой целью всю творческую, по­
литико-воспитательную и партийио- 
оргаиизациоішую работу в театрах не­
обходимо направить на решительное 
повышение идейно-худо; 
уровня спектак
ших театральных полотей, отвечаю- , 
щих возросшим ку льтурным запросам - 
советского народа, правильно и глубо-| 
ко отображающих нашу действіггель- ' 
ность. Обратить особое внимание на 
систематическую

іродов Со­
ветского Союза.

Необходимо решительно усилить ра­
боту театров с драматургами, создать 
нетерпимое отношение к проявлениях 
халтуры, примитивному, посредствен­
ности, добиться правдивого отображе­

на сцене живых людей; всемерно 
укреплять в театрах творческую и 
производственную дисциплину. До­
биться безусловного выполнения пла­
нов новых постановок, всех производ­
ственно-финансовых показателей, ши­
ре применять систему дублерства. 
Практиковать организацию параллель­
ной работы над спектаклями, система­
тическое проведение выездных спек­
таклей. Наладить предварительный 
просмотр и обсуждение новых спектак­
лей с привлечением широкого круга 
специалистов.

Театральному обществу Грузинской 
ССР (т. Ш. Дадиани) предложено си­
стематически проводить квалифициро-I 
ванное обсуждение театральных ію- 
становок, наладить планомерное науч­
ное изученію и обобщение опыта ве­
дущих театральных коллективов, при­
влечь к  этому делу лучшие театровед­
ческие сиды республики, приглашать 
из Москвы и других городов страны 
для обмена опытом видных деятелей 
театрального искусства.

художест­
венного уровня выпускаемых спектак­
лей театр постепенно утратил былую 
популярность и часто проводит спек­
такли в полупустом зрительном зале.

Аналогичными недостатками стра­
дают и другие театры республики.
Они не стремятся сохранить в своем 
репертуаре лучшие старые пьесы гру­
зинских советских писателей, пользо­
вавшиеся в свое время элслужеаяым 
успехом. Пз-за слабости режиссерской 
работы и небрежного художественного 
оформления многие спектакли прежде­
временно снимаются с репертуара.
Так, яапржмег, пьеса М. Баріта- 
говили «Марина», неудачно поставлен­
ная театром имени Марджанишвили, ___  __
нс закрепилась в его репертуаре, в то | вещаіи|ЦИІ те'му дружбы 
время как во многих театрах Совет- | вещаыи‘ИІ 1ВМ» 
споте Союза она идет с большим успе-

Ссрьеэные недостатки имеются в 
работе театров юного зрителя. Репер­
туар этих театров не всегда учиты­
вает возраст зрителей. Большая часть 
актеров ие подходит к профилю 
ТЮЗ'ов. Министерство просвещения 
Грузинской ССР ие проявляет заинте-

зрителя, 
ской и методической помощи.

Драматические театры республики 
не. включают в свой репертуар снек- 
так.» й для детей и юношества и за­
частую показывают дневные спектак­
ли, рассчитанные на взрослых.

Плохо обстоит дело с подготовкой и 
выдвижением молодых творческих 
кадров. Из года в год сокращается 
контингент студентов Театрального 
института имени Руставели, а в те­
кущем году прием вовсе не произво­
дился. В ресиублико совершенно ее 
готовятся кадры для русских, абхаз­
ских и осетинских театральных кол­
лективов.

Плохо работают художественные со­
веты театров. В раоогу советов ме 
вовлечены видные представители 
творческой и научной общесгвенмостн. 
В ряде театров грубо нарушается 
принцип коллегиального руководства. 
Руководители теитров не прислушива­
ются к голосу справедливой критики. 
Предварительный иросмитр и оосужде- 

цроводятся

На весьма низком уровне стоит те­
атральная критика. Она мало помогает 
театрам в повышении идешю-художе- 
ствениого уровня спектаклей. Црин- 
ціішіальная, деловая критика нередко 
подниниется субъективными, произ­
вольными оценками и незаслуженным 
захваливанием отдельных постановок. 
Некоторые театральные критики вес 
ещо пе освободились от вредной «тео­
рии» бесконфликтности.

В иосгаиовлеиии отмечено, что 
серьезно отстиет научно-исследова­
тельская раоота в области театрове­
дения. Она ведется разрозненно, ву- 
СТ-арно, без целеустремленности и пла­
новости. До сих нор ие наннсана ис­
тории грузинского советского театра, 
ио ибоощон долголетний творческий 
опыт ведущій театральных коллекти­
вов. Эти вопросы не находятся в 
центре внимания Тсатральні

і Грузи

Союзу советских писателей Грузни 
(т. Ц. Абашидзе) поручено коренным 
образом улучшить раооту секции дра- 
штцргов, п ри врать  ее в творческую 
лабораторию писателей, работающих 
над нонькям пьесами, добиваться глу­
бокого проникновения драматурга в 
сущность происходящих событий, 
правдивого и глубокого отображения 
острых конфликтных ситуаций, рас­
крытия тииичоских характеров дейст­
вующих лиц. Обратить серьезное вни­
мание на создание иьес на тему друж­
бъ/ народов СССР. Организовать при 
секции драматургов постоянно дейст­
вующий семинар для молодых писате­
лей, активнее вовлекать тайных дра­
матургов в работу ио созданию новых 
иьес.

Министерству культуры Грузинской 
ССР предложено в месячный срок пе­
ресмотреть репертуар театров респуб­
лики, увеличить в нем удельный 
оригинальных грузинских пьес » 
временные темы, исключить от репер­
туара слабые в идейно-художествен­
ном отношении спектакли; повысить 
требовательность к пьесам, 
мыл к  постановке, усилить оператив­
ное руководство театрами, добиться

руководители которого ог- ритмичности ■ слаженности і
раничиваются проведением вечеров 
дельных деятелей театрального ис­
кусства и обсуждением отдельных по­
становок. ибщество слабо занимается 
укреплением творческих связей с мос­
ковскими театрами и другими театра­
ми брагскид ресиублик, мало способ­
ствует обогащению грузинских теат-

новкой посредственных сисктаклей.
Многие видные режиссеры и акте­

ры перестали обогащать свои творче­
ские биографии новыми яркими сце­
ническими оиразамя. Іакне вгідные 
мастера театрального искусства, как 
А. Аорава, А. Ьасадзе, И. диджана- 
ридае, Ш. Іамоиишдае, 1. Чав-.авадзе 
я  мнонно другие редко появляются 
на сцепе.

Осиоеино плохо работает театр 
имени гусіаиели, которым мз года в 
год срывает план повыл иисіаповок, 
в результате чего его большой твор­
ческий коллектив в значительной ме­
ре простаивает. В предыдущем сезо­
не вместо восьми новых носганозок, 
предусмотренных по плану, театр осу­
ществил только тун. гумводмтсям 
театра (директор т. А. Аорава, и аз- 

режиссер т. А. Васадае) ие обес- 
иют выполнение плановых зада­

но организуют параллельную 
работу над сиектаклями, не вроявля- 

црцицишіальности в определении 
репертуарного нлаиа и творческого 
лица театра. Художественный уровень 
выпускаемых снектанлей ее удовлет­
воряет возросших требований зрнте- 

есвободился от
Реалистиче­

ская правдивость передачи создавае­
мых образов зачастую подменяется 
ложно-патетический искусственностью. 
Многие образы современных пьес рас­
крываются поверхностно, внешвнми 

приемами, в результате
они не доходят.до зрителей, 

становятся их любпиыми образами.

боге, полного выполнения всех плано­
вых показателей, обретав особое вни­
манию «а івыполиоіте плана новых 
постановок и  повышение качества 
спектаклей. Накладывать строгие азы  
скаігая на руководителей театров, до­
пускающих незаконные расходы, на- 

‘ дисциплины, в

туарных
вых планов; систематически заслуши­
вать на заседаниях коллегии мини- 

. стерства вопросы деятельности от- 
Министерстао культуры Грузинской дельных театров. Для оказания тскрчс- 

ІСР и его Главное уиравлоние по де- ской помощи на мостах, направлять в 
лам искусств плохо руководят работой " Ч » » * »  ■ I » " ™  ^ 2 “ 
театров, не направляют их и» иьшол- ” Режиссеров театров Тбили-
нение больших творческих задач, ие си. Добиться безусловного выполнения 
налаживают ритмичную работу теат- драматургами договорных обязательств.

коллективов республики. ' Министерству культуры Грузинской 
ССР поручено также осуществить ряд 
мероприятий по выдвижению молодых 
талантливых кадров, урегулированию 
вопросов материально-бытовых усло­
вий жизни артистов и Т. и-

Министерству простещсиия Грузин­
ской ССР предлагается оказывать пе­
дагогическую и методическую помощь 
театрам юного зрителя.

Совету Мішистров Грузинской ССР 
необходимо принять эффективные ме­
ры по усиляшю материально-техни­
ческой базы театров, пересмотру шта­
тов, урегулированию материально-бы­
товых условий театральных работни­
ков и т. Д.

Обязать соответствующие горкомы 
и райкомы партии обсудить постанов­
ление ЦК КП Грузии «О мерах но 
улучшению работы драматических те­
атров Грузинской ССР» и принять 
необходимые меры для его выполяе-

Илихо освещаются вопросы теат­
рального искусства на страницах рес- 
нублвканскоц печати.

Вместо повседневного, конкретного ру­
ководства деятельностью театров 
Главное управлении ио делам искусств 
выступает в ролц постороннего наблю­
дателя н регистратора недостатков. 
Доиускаются серьезные ошибки в деле 
расстановки театральных кадров.

Бывшее руководство ЦК КН Грузии 
и Совета Министров Грузинской ССР 
на протяжении ряда лет бездушно 
относилось к нуждам В запросам теат­
ров, в результате чего их материаль­
но-техническая база и хозяйство 
оказались в заиущеином состоянии.

Нет надлежащей заботы об улучше­
нии материально-бытовых условий ра­
ботников театрального искусства.

Партийные организации театров 
недостаточно занимаются идейно-поли­
тическим воспитанием творческих ра­
ботников, не мобилизуют коллективы 
на повышение идейно-художественно­
го уровня спектаклей. На партийных 
собраниях редко обсуждаются творче­
ские вопросы, не развертывается 
принципиальная, деловая критика и 
самокритика.


