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Ближе к зрителю
Небывалого расцвет* доетжгло в 

натаей стране ИскуОСтво —  П о д т ­
ипе летите народа. Советские люди, 
.•леіуя указаниям В. И. Левина, 
цряят в берегут таланты, создают 
все условия для их развития.

Огромной популярностью у трудя­
щихся пользуется театр. Наш зри­
тели от дутая радуется успехам 
театральных коллективов. Но вместе 
с тем он нелицеприятно я требова­
тельно дает свою оценку каждому 
новому спектаклю, строго и бев ски­
док критикует недостатки, указы­
вает на промахи и упущения режис­
сера, дирижера, артистов. В этом 
проявляется горячая заинтересован­
ность в работе театра, хозяйская за­
бота о дальнейшем его росте и со­
вершенствовании.

Идин из способов связи между 
' зрителем и театром —  выступления 

читателей в прессе с отзывами и ре­
цензиями на спектакли. В интере­
сах зрителя и театра, чтобы газеты 
предоставляли свои страницы для 
отзывов я рецензий как можно ча­
ще.

Разумеется, было бы неправомер­
ным аттестовать каждую рецензию 
или отвыв яа спектакль, как некое 
исчерпывающее я непререкаемое 
суждение, как догму. Художествен­
ное творчество менее всего 
подаете* механическому равнению, 
нивелированию, в оценке его произ­
ведений присутствует и субъектив­
ное начало. Автор не гарантирован 
от ошибке в той или иной степени. 
Но вдумчивый художник рассмот­
рят мнение зрителя как добрый со­
вет, прислушается к нему, все­
сторонне взвесив, извлечет ив него 
все полееттае. Такой художник не 
обидится на прямоту критики, по­
нимая. что она преследует цель 
устранить недостатке, улучшить 
творческую работу.

Трудящиеся Каван я хорошо зна­
ют и любят красочные, шіохинаю- 
щнеся спектакли своего театра опе­
ры и балета. Однако среди его ио- 
становок встречаются я такие, ко­
торые еще оставляют желать луч­
шего.

Недавно театр поставил онеру На­
правника «Дубровский». Этот спек­
такль в нынешнем его виде отнюдь 
нельзя назвать безупречным. И наш 
читатель, преподавательница музы­
кального училища 0. К. Марченко, 
иыряжая аналогичное мнение ряда 
зрителей, выступила в «Советской 
Татарии» за 7 декабря с рецензией, 
содержащей замечания относительно 
постановки «Дубровского».

Кажется, что тут прсдосудителъ- 
' ного? Однако некоторые товарищи 
і ия творческого коллектива театра 

усиотрели в этсй рецензии нечто 
I оскорбительное для себя и всего 

театральяого коллектива. Па очеред­
ной встрече со зрителями в Доме ак­
тера главный режиссер театра Н.К. 
Даутов подверг разносу рецензента,
а модно и редакцию газеты.

Зрители не подуержали т. Дауто­
ва.

После этого в театре созывается 
производственное совещание руково­
дящего и творческого состава с уча­
стием автора рецензии и представи­
телей редакции. Подобная форма об­
щения сулит большую пользу. * От­
крытый деловой разговор всегда по­
могает уяснить общую точку зре­
л и .

В данном случае делового разгово­
ра не получилось.

Причина в том, прежде всего, что 
отдельные работники театра неса- 
монритично и непринципиально от­
неслись к оценке своих достижений. 
Выступая на совещании, они мень­
ше всего касались существа эамеча-

ний. высказанных в рецеи т. а 
больше всего восхваляли театр ■ са­
мих себя. Тов. Даутов, иалрнмер. 
не уставал йапомивать, что в Моск­
ве и Ленинграде «все рецензіи на 
Постановки театра были сплош­
ными комплиментами». «Наш театр 
—  это иебо я земли по сравнению 
со многими друппев». —  подчер­
кивала концертмейстер т. Верни- • 
ковская.

Отдельные товарищи пытались 
даже утверждать, будто «Советская 
Татария» яа протяженіи чуть ли 
не двух десятков лет бееттр*Тывяо 
чернит коллектив театра оперы и 
балета.

Слов нет. театр оперы и балета 
располагает способными кадрами, он 
хорошо подготовился к декаде та­
тарского искусства я литературы, с 
большим успехом выступал минув­
шим летом в Москве и Ленинграде, 
за что и получил высокую оценку. 
Но разве не ясно, что признание за- j 
слуг отнюдь не может служить га­
рантией от критики дальнейших ра­
бот театра, если они не вполне уда­
лись. Разве не ясно, что рассматри­
вать прошлые васлуги как право не 
принимать замечания, как запреще­
ние говорить об упущения и не­
достатках— значит, нанести серьез­
ный вред творческому коллективу.

Признанно заслуг теаярального 
коллектива обязывает его повысить 
взыскательность к себе. А некото­
рые творческіе работники, не в м е-j 
ру увлекшись разговорами о про-1 
шлых заслугах я продолжая без 
конца курить фимиам самим себе, 
теряют —  во вред делу —  способ­
ность тревво оценивать сильные и 
слабые стороны в своей работе. Та­
кая атмосфера приводит к болеяяея- 
ному восприятию критики, нежела­
нию прислушаться к дружеским 
советам зрителя.

Создатель всех материальных я 
духониых ценностей —  народ. Пи 
же и п  высший ценитель. Театр 
творит, создает для трудящихся. И 
понятно, что мнение зрителя —  
определяющий критерий в оценке 
деятельности театра.

В вы гул ловких Н. С. Хрущева 
по Вопросам Литературы и искусст­
ва е новой силой подчеркнута зада­
ча неуклонного укрепления сиязрй 
искусства с жизнью народа. Отсюда 
со всей очевидностью вытекает зада­
ча творческих коллективов —  все­
мерно усиливать и расширять связи 
со зрителем.

В некоторых высказываниях на 
совещании в оперном театре, на­
оборот, сквозило явное пренебреже­
ние мнением «рядового» зрителя, по 
сутн Лрла отрицалось его право су­
дить о произведениях муяыкальио- 
драматического искусства, предла­
гать свои замечания.

Все это помешало полеюному раз­
говору, определило низкий уровень 
совещания, что и вынужден был 
констатировать председательствую­
щий —  секретарь партийного бюро 
театра т. Тухватуллян.

Татарский государственный театр 
оперы и балета имени Мусы Джали­
ля занимает важное место в куль­
турной жизни республики, достойно 
представляет искусство татарского 
народа в других городах нашей 
страны, заслуженно пользуется по­
пулярностью в народе. Но было бы 
большой ошибкой ограждать твор­
ческую работу от критики недостат- 
жов я упущений, от Дружеских со­
ветов. Чем скорее будут преодолены 
распространенные еще среди отдель­
ных членов этого коллектива на­
строения парадности, неумеренного 
восхваления заслуг, нетерпимости к 
критическим замечаниях обществен­
ности, тем вернее будет обеспечен 
успех новых спектаклей.


