
Художественный совет 
театра

В важнейшем партийном доку­
менте «За тесную связь литерату­
ры и искусства с жизнью народа» 
особое внимание обращено на роль 
творческого коллектива в дальней­
шей активизации деятельности ра­
ботников литературы и искусства. 
«Коллектив,—  говорится в нем,—  
должен вовремя поддерживать лю­
бое хорошее произведение, прояв­
ление полезной инициативы в твор­
ческой работе. Весьма важно так­
же вовремя заметить отдельных 
тгорчесхих работников, предотвра­
тить возможность сползания их с 
принципиальных позиций, оказать 
помощь и поддержку тем, кто в 
ней нуждается».

В этих словах для нас, работни­
ков театрального искусства, выра­
жена программа нашей деятель­
ности.

И в самом деле, чтобы творческая 
жизнь была интересней и полно­
кровней, необходимо к участию в 
решении важнейших задач привле­
кать весь коллектив артистов, ре­
жиссеров, художников, работников 
технических цехов.

В этих целях в театрах существу­
ют художественные советы, которые 
призваны сыграть большую роль в 
улучшении творческой деятельности 
театра. Создание художественных 
советов— яркое проявление широ­
кой демократии в жизни художест­
венной интеллигенции страны.

Раньше члены художествелиого 
ойвета назначались директорами 

аддтров, поэтому иной раз получа­
лось так, что в состав совета попа­
дали люди, не пользующиеся авто­
ритетом в коллективе. Теперь же 
Ловет избирается коллективом из 
числа наиболее опытных, автори­
тетных, инициативных творческих 
работников.

Немногим более года назад был 
избрав художественный совет ; в

Уфимском русском драматическом 
театре. Сейчас можно подвести не­
которые итоги его деятельности.

Круг обязанностей художествен­
ного совета необычайно широк, и 
плодотворность его работы зависит 
от того, насколько инициативны 
ело члены, насколько они чувству­
ют ответственность за всю твор­
ческую жизнь театра, за идейную 
направленность его репертуара, ка­
чество которого является определя­
ющим началом для успешной, плодо­
творной деятельности театра. Поэ­
тому одним из основных вопросов, 
которым занимался художественный 
совет, был и остается подбор пьес 
для постановок.

Нужно отмстить, что в этом от­
ношении художественный совет те­
атра еыерал свою положительную 
роль, особенно в последнее время.

Пои составлении репертуара на 
1958 год одним И8 режиссеров 
рекомендовалась для включения 
в репертуар инсценировка рас­
сказа Н. Леском «Леди Мак­
бет Мценского уезда». После зна­
комства с пьесой состоялось ее об­
суждение. Мы поставили вопрос: 
для чего театру эта пьеса, что но­
вого, поучительного скажет театр 
зрителю, показав ее со сцены? / В 
результате подробного анализа 
большинством членов совета пьеса 
была отвергнута.

Или вот еще пример.
На одном из недавних заседаний 

обсуждалось две пьесы «Дмитрий 
Стоянов» Левантооской и «Сердца 
должны говеть» Митрофанова. Чле­
ны художественного совета подверг­
ли анализу эти произведения, 
вскрыли достоинства и недостатки, 
дали оценку им с точки зрения их 
идейной и художественной ценнос­
ти. В горячем споре было доказано, 
.что несмотря на свои достоинства

е точки зрения драматургического 
материала, пьеса «Дмитрий Стоя­
нов» имеет большие идейные 
просчеты, проповедуя через судь­
бы своих героев вредные, упад­
нические, пессимистические на­
строения. Герой пьесы не может 
стать знаменем современного молодо­
го человека. Да и другие персонажи, 
пройдя сложный и большой жизнен­
ный путь, пасуют перед трудностя­
ми, уходят от них.

Другая пьеса «Сердца должны го­
реть» хотя профессионально напи­
сана слабее первой, но несет в себе 
положительное начало, показывает 
судьбу нашего современника, беспре­
дельно преданного народу, энергич­
ного, способного идти на разумный 
риск вопреки всяческим помехам 
«авторитетов» и перестраховщиков. 
Художественный совет рекомендо­
вал пьесу «Сердца должны гореть» 
для включения в репертуар.

На наших заседаниях рассматри­
ваются также вопросы приема но­
вых спектаклей, оформления гото­
вящихся постановок. В большинст­
ве случаев замечания членов сове­
та претворялись в жизнь, оформле­
ние спектаклей заметно улучши­
лось. Так было, например, с юби­
лейным спектаклем «Грозовой год» 
А. Каплера.

Трудное дело в театре— распре­
деление ролей. Ведь от этого зави­
сит успех нового спектакля. Худо­
жественный совет привлекался к 
обсуждению распределения основ­
ных ролей на наиболее сложные и 
ответственные спектакли. Так, на­
пример, при назначении исполните­
лей на основные роли в спектаклях 
«Грозовой год», «Госпожа мини­
стерша» рял рекомендаций членов 
художественного совета был учтен 
руководством театра.

В творческой жизни нашего теат­
ра, несмотря на некоторые положи­
тельные моменты, художественный 
совет «е занял еще подобающего 
ему места. Мы еще мало ставим ин­
тересных и важных для дальней-,

шей творческой работы вопрос1 
Обсуждение репертуара, качесть 
новых постановок, режиссерских » 
актерских работ, связь театра с об­
щественностью города, со зрителя­
ми, рост молодых актеров, ук­
репление производственной и твор­
ческой дисциплины, связь с други­
ми театрами города и республики, 
обмен опытом работы —  вот далеко 
не полный перечень вопросов, кото­
рыми повседневно должен занимать­
ся художественный совет.

Художественный совет —  выбор­
ный, совещательный орган прп ди­
ректоре театра. Есть две опасности 
в практике работы советов. Пер­
в ая—  когда советы пытаются пре­
вратить в орган самостоятельного 
административного руководства. 
Другая опасность, когда члены ху­
дожественного совета считают себя 
только «советчиками», подчеркива­
ют свое личное мнение, не беря на 
себя ответственности сказать свое 
«да» или «нет». Этим грешит и 
наш художественный совет.

Наш театв обладает работоспо­
собным, сильпым творческим кол­
лективом, могущим решать серьез­
ные, сложные творческие задачи. Но 
еще во многом нас можно упрек­
нуть. Мы перестали обращать вни­
мание іи  «мелочи» —  небрежность 
в оформлении, костюме, гриме, в ре­
чи,— рассчитывая, что зритель это­
го не заметит. Но он все это заме­
чает. С помощью художественного 
совета театр справится со своими 
недостатками, поднимет куільтучру 
своих спектаклей.

Задачи, поставленные в выступ­
лениях Н. С. Хрущева и главная 
из них —  ярче и глубже отражать 
нашу действительность во всем ее 
многообразии —  под силу нашему 
коллективу. Нужна лишь более тес­
ная связь с народом, принципиаль­
ность в решении вопросов, требова­
тельность к самим себе.

В. ВОЛКОВ, 
директор театра, заслуженный
артист БАССР.


