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Молодежи театра нужна 
серьезная помощь

УЖЕ БОЛЕЕ ДВУХ лет уфим 
скую молодежь тревожит творче­
ская деятельность Біопснрсхого го­
сударственного театра оперы н ба­
лет» За это время ома не увидела 
и не услышала ничего сколько-нн 
будь значительного, нового.

В дни проведения декады баш­
кирского искусства в Москве все 
мы с гордостью говорила 6 боль­
шой вершине, достигнуто# театром. 
И сейчас кое-кто любит поговорить 
об этом. Но о какой вершине вспо­
минает? О преодоленной? Нет! 
Только взобрались на нее, а потом 
вновь спустились в такую долину. 
Погасили костры, свернули знаме­
на- Сохранилось одно лишь воспо­
минание о тек сверкающих верши­
нах искусства, которые —
пели и к которым нале.. .. — - _  — Ед|111.
ственная

теперь смотрят снизу.
валится с головы: настолько прихо­
дится запрокидывать голову, чтобы 
увидеть вершину, на которой театр 
побывал в прошлом.

Гаснет былая слава нашего бале­
та. а совсем недавно мы подсчиты-

вертом место находится наш балет 
по стране. Подите теперь—подсчи­
тайте! За эти два-три года небыва­
лаго оживления а театральной жиз­
ни страны вперед вырвались коллек­
тивы. которые и в расчет но брались 
раньше.

На оперные спектакли арктель 
давно уже не ходит. Разве одни 
факт, что он заманивается в театр 
не репертуаром в не качеством поста­
новок, а танцульками в антрактах, не­
достаточен для того, чтобы шоки 
артистов жег огонь стыда?! Не 

От хорошей жизни оркестранты 
театра оперы и балета наигрывают 
между актами балетов и опер «фок- 

горько смотреть

ничего интересного. Будто ду- 
..нули из него.

ПРИПОМНИЛСЯ недавний 
разговор с одним из молодых ар­
тистов балета, который два года 
назад приехал с десятью своими то­
варищами из Ленинградского хорео­
графического училища.

Зрители ожидали, что зта группа 
внесет освежающую струю в жизнь

И

регии х образ» В ъм» же тогда смысл 
деятельности артиста? Неужели в 
физкультурных упражнениях, на ко­
торые стали походить теперь мно­
гие сиены наших балетных поста, 
ковок? Именно из-за такой пороч­
ной системы игнорирования работы 
над образом, нал ерехтаклем как 
коллективным творчеством, развали­
ваются одна за другой постановки 
и среди "их такая, как «Лебединое

молодежь нельзя! 
Ничего, кроме нравственных страда­
ний, не принесет такая учеба.

Как ято ни странно но толчет ив 
участие в спектакле молодых непод­
готовленных артистов главный ба­
летмейстер тон. Гаскарсв.

Метод работы, если его только 
ыожно назвать методом, выбранный 
тов. Гаспаровым, совершенно не­
удовлетворителен.

Вот уже много месяцев тон. Гас­
каров работает в театре, но за а го 
время им не создано ни одного 
спектакля. Его танцы к опере «Ак- 
бузаг» поставлены далеко не на 
высоком уровне. А раз нет новых 
спектаклей, значит нет большой пло­
дотворной деятельности с артиста­
ми. в частности, с молодыми. Всю 
работу с молодежью ведет балет­
мейстер тов. Бахтиярова.

Вольно или невольно главный бг 
летмейстер театра создан і лишь в» 
димостъ работы с молодежью, а н 
самом деле травмирует сознание ні 
чинающих артистов, отталкаваеі 
арнтсля от театра.

РАБОТА С АРТИСТАМИ балета 
поставлена из рук вон плохо. Но 
здесь, по крайней мерс, есть с кем 
работать. А опера, я оркестр?

В нашем театре, к сожалению, мо­
лодыми считаются артисты и возра­
сте до сорока лет. Этот возраст 
«относительно молодых» красноречи­
во говорит о возрасте всей труппы. 
Если сорок лет—молодость, то ког­
да же ждать .прихода зрелости? 
В 90-100 лет? А как же быть с 
тем. что через 15—20 лет для на­
ших «относительно молодых» подой­
дет пенсионная пора?

лодым», особенно в оперчом цехе, 
не лают показать, на ято они спо­
собны. Таков искусственное растя- 

іне молодости ничего кроме аре-
да. н г. Оно с

всей труппы. Но я 
'"треком

е слу-

за судьбу нового по- 
расспрашивали Ярлы- 

капова о его работе, впечатлениях 
от театра, о планах на будущее. Он 
скользил скучающим взглядом ио 
стенам, по столам н неохотно отве-

желым бременем и для глсудар-т 
венного кармана: нелоюший солис 
все равно считается солистом, ні 
принося пользы, он получает свои 
«садистскую» зарплату. Олин из ни: 
—тов. Морозов—молит, чтобы ем; 
далн роль «ну хотя бы для того

Нет достаточного количества кон­
цертмейстеров,—я а первую очередь 
без репетиций остаются молодые ар­
тисты.

КТО ВО ВСЕМ ЭТОМ ВИНОВАТ? 
Артисты, коллектив? Может быть, 
у наших пеяцон враз п

искания и находки. Его работу о 
лкчают инертность, нетребовятель-

художествениое руководство. В •
атре вот уже год нет тлг------
жнесера. Три года ие было 
балетмейстера. Но полугол 

I. Гаскарона г
жиостн ничего полезного театру ие 
принесля. Ведущие солисты на голову 
переросли своего главного балет­
мейстера, а молодым артистам топ. 
Гаскаров ничего не может деть. Де­
ло в том. что талантливый, опытный 
балетмейстер по народным танцам, 
он совершенно не владеет класснче-

ІІесколько лет главным дириже­
ром театра работает тов. Сабитов. 

Но его деятельность все еще вызы­
вает нарекания со стороны коллек­
тива. Тов. Сабитов — талантливый 

которого обществёя-

— А что?.. Ничего...
Другие? Не знаю как. А 
какой-нибудь год сыграл...—и юно­
ша перечислил ряд ролей.

Но почему он с таким безразли­
чием назвал номера своего----------
ра? Разве они не радуют 
же тогда удовлетворён он, 
іцнй артист, которого почти незиаег 
Йритель? Почему н его голосе маль­
чишеские потки почта нячисто заглу­
шены равнодушными, старческими? 
Откуда это позорное безразличие 
к своему творчеству, к своим меч­
там у человека, которого профессия 
н возраст должны делать таким 
страстным; таким неудовлетворен­
ным и рвущимся вперед?1

Встревожил и другой род нопро- 
сов: один ли он поряжен страшней­
шим для артиста недугом—душев­
ной дряблостью? А может, н все 
его топорищи? В чем причина этой 
болезни?

Более тщательное знакомство с 
творчеством молодых танцовщиков 
несколько успокаивает: не все тако­
вы, как Ярлыкапов. Некоторые нз 
них с ожесточением высказывают не­
удовлетворенность своей работой Но, 
ярлыкаповскнй недуг свил гнездо во 
многих душах. И не только у тан­
цовщиков—у певцов тоже.

Об зтом говорит и то. что еле теп-І 
лится жизнь комсомольской органи­
зации театра'. Ее секретарь тов. Ма- 
антов стал слишком инертным, бе­
зынициативным в работе по защите 
творческих интересов молодежи. 
Это, в частности. ’ проявилось даже 
при его отчете на бюро Башкирского 
обкома комсомола, который рассмот­
рел вопрос о работе молодежи 
театра.

ПЕРЕД ВЫХОДОМ на сцену 
каждый артист волнуется: как оце­
нит зритель тот труд, который он

этого не делают. И 
зябают, становятся «относительно 

Доволен. Молодыми», а потом — помехой на 
все ж за ПУТН новых поколений Собственно, 

атр, проход» ____ Много ли в те-
и балета сверстников 

тех. кто поднимает пелену, строит 
новые города и гидростанции. тле 
хотя бы подобие их глубокой вспаш­
ки. их творческого размаха?

Все недуги коллектива в первую 
очередь отражаются на молодо)- 
Нет в театре репертуара, редкие 
вые оперные постановки идут то

репертуара такие необходимые спек­
такли. как «Евгений Онегин»,—■ мо­
лодежь лишена возможности про­
явить себя в нчѵересных работах.

Нет работы над спектаклем, при­
ходят в негодное состояние старые 
постановки,—н молодые артисты пе­
рестают ощушать единый ритм спек­
такля, не понимают целесообразно­
сти своего повеления на сцене, ста­
новятся механическими

работ. чем прежние. Но он слишком 
медленно овладевает навыками на­
стоящего муэыюльного руководите­
ля большого коллектива Зрители 
почта не видят его за дирижерским 
пультом. Тов. Сабитову необходимо 
гораздо более требовательно, чем 
ныне, относиться к своей работе.

ВОПРОС О КАДРАХ, в частно­
сти о национальных, сейчас самый 
волнующий в театре.

Плохо очень плохо с новым по­
полнением. В театре после послед­
него выпуск» Ленинградского хо­
реографического училища уже нико­
го не ждут: неоткуда. А театр без 
постоянного обновления .обречен на 
дряхлость, ие вырождение. Особенно 
эго страшно ■ «ашем театре, где о 
кордебалете (обыкновенно самом 
юном по возрасту театраль­
ном цехе) говорят, что чет че­

рез пять ему поря на пенсию (I)
Нужны кадры хороших руководи­

телей и необходимо на 16—20 чело­
век увеличить состав н балета. и хо­
ра, и оркестра, необходимо корен­
ным образом обновить ряд чехов. 
Для этого нужна огромная работа, 
требующая большого напряжения, 
средств подвижничества, планомер­
ного и постоянного руководства оо 
стороны Министерства культуры 
БАССР, которое, надо сказать, очень 
слабо проявляет себя в оказана и 
помощи театру. Надо, наконец, ней 
ти в Министерстве человека, кото­
рый бы вепоередственно занимался 
вопросами театра. К сожалению, до 
енх пор такого человека нет. Нужна 
консерва горня. Нужна молодежная 
балетная студия при театре. Нужно 
немедленно послать учиться одарен­
ных людей ня режиссеров пнриже- 

балетмейстеров, хормейстеров. 
Нужны будут, видимо, большие 
жертвы, но без них нельзя обойтись.

: : ! и

з тупика, в котором он ок 
ія многолетней неверной г

Нет работы над образом, перед 
артистами ставятся лишь техничес­
кие задачи,—и молодежь перестает 
жить на сцене, теряет способность

Слишком наболело. все то о чем 
здесь сказано. И попроси, которые 
требуют решить и коллектив театра, 
и зритель, и интересы всего искус­

ства. надо решить кардинально.
дорог уфимским труаяшим-

, . ___лежи чаш Башкирский го­
сударственный театр оперы я балета, 
чтобы равнодушно смотреть на его 

бедственное сегодняшнее состояние, 
на печальную судьбу его молодежи.

Р ХАКИМОВ.

го театра, например, Чувашаев, 
Бккчурни, нередко волнуются совсем 
по другой причине. По существу, 
им, только что начинающим свой 
жизненный путь, приходится порой 
идти на преступление перед своей 
совестью, перед зрителем: танцевать, 
не имея ва спиной достаточного ко­
личества репетиций, а иногда я во­
все их ие имея. Молодые артисты 
выходят на сиену, ибо ставятся ди-

— Либо будешь тяпцевятъ, либо 
ие увидишь этой роли, как своих соб­
ственных ушей.

И совершенно неподготовленный 
исполнитель «выбрасывается» на 
сцену. Но такой «метод» годится 
больше для того, чтобы вообще вы­
бросить артиста со сцены.

Это ведь плавать иногда учат та­
ким способом: бросит мальчншху а 
роду, и тот, оппсаясь утонуть, ба­
рахтается в волнах, эахлебывеется и

учебного плавания! Тысячи людей 
приходят сюда смотреть не на то, 
как начинающий артист барахтается 
■а зыбких волнах искусства, обиль. 
ио пуская «пузыри», а на спектакль, 
дарящий им эстетическое удоволь­
ствие. Слишком легко даются дли 
балетмейстера такие «роли». Таким 
образом можно было бы без всяко­
го труда удвоить и утроить список 
«сыгранных ролей» молодыми арти­
стами. Указанный «метод» развра­
щает, пресыщает молодежь, воз­
буждает у нее одну лишь жажду 
после пятой роли требовать шестую, 
после десятой—одиннадцатую, совер­
шенно уводя их внимание от главного 
—от еоідаииа сиеничесхото образ» 

Вот Потому-то в театре перечне.

ветсіаеияых ролей, і


