
РЕОРГАНИЗУЕТСЯ УПРАВЛЕНИЕ 
МХАТ I

ВО ГЛАВЕ ТЕ А ТР А -Д В А  ДИРЕК­
ТОРА.

П мая, я помылен г в МХАТ I состоялось 
совета  ни* по вопросу о формах внутреннего 
укрепления театром В со* паха пив принима­
лъ участие т. т А И См терский, К. с . Ота* 
пнсляягкяй, В. И Не <«ирпвич-Д.аи«іеико, 
II. М. Мпгкяпв. В. В Лужский в др.

Совещание решило поставить но главе теа­
тра дву» директоров — К. С. Стан яс ланевого 
в В. И. Немпрооачя-Дянченко, отиетстпея- 
ныж перед Главпскуоегном за деятельность 
МХАТ I в располагающих всей суммой рас­
порядительных прав. Круг обязанностей 
каждого из директоров будет определен вза 
имвым между ними соглашением.

При директорах организуется управление 
театром на шести ляп: Н. П. Баталова, 
Ю. А. Завадского, П А. Маркова, М. И. 
Прудкииа, И. Я. Судакова, в II. П. Хмелева. 
Каждый член управления ведает одной или 
двумя отраслями жизни театра в обладает 
яеобохдиігаыв распорядительным* правами. 
Однако, аа директорами остается право от­
менять ях распоряжения (иалаі іть «вето»).

Для обсуждения плановых вопросов хоояй- 
отва, фи па псов, репертуара ж т. А., в также 
для разрешения принппниальяых вопроооя 
внутренней жизни МХАТ, учреждается ма­
лый совет на реботпиков театра Малый 
совет является в то же время высшим арби­
тражным оргапом на случай разногласия 
между директорами МХАТ.

Это решение о реорганизации управления 
Художественным Театром войдет в силу с 15


