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3 Р О Л Е Й
3» 13 лет своей работы В МХАТ I 

(включая сюда в период работы в 
бывшей Второй студив) я  сыграл 
вдявяадцать ролей. После доктора 
Гаспара в «Трех толстяках», сыгран­
ного мною в сезон 1929—1930 тч я  до 
Олега в «Чудесной сплаве> не играл 
ни одной новой роли. Нормально лн 
вто? Я знаю, что мои товарищи ак­
теры из других театров скажут, что 
ненормально. Но в МХАТ СССР нм. 
Горького е загрузкой актера обстоят 
очень скверно. Это относится в рав­
ной мере и к представителям актер­
ской «молодежи», и к среднему поко- 
ленмю, я к  так называемым «стари­
кам». Народные артисты Качалов. 
Москвин, Леонидов, Книппер-Чехова 
в отношения количества сыгранных 
новых ролей за последние годы на­
ходятся в положении не лучшем, 
чем я.

Эго дает все основания утверждать, 
что в нашем театре отсутствует серь­
езная забота о творческом росте акте­
ра.

Причин этому много, во основных, 
Мне кажется, две — неумение вести 
активную и рассчитанную на значи­
тельный период времени репертуар­
ную линяю и совершенно непрости­
тельное неумение активизировать на­
личные в нашем театре режиссерские 
кадры.

Я считаю, что вопрос о пропорции 
советских и классических пьес в 
в репертуаре такого ведущего в на­
шей стране театра, как МХАТ I, 
часто трактуется ехоластическв. Эдееь 
определяющими должны являться два 
соображения — без классического ре­

пертуара на театре немыслима всесто­
ронняя творческая тренировка жоста- 
новщика и актера, подлинное освое­
ние культурного наследства, а  без лю­
бовного повседневного пестования со­
ветской драматургии, без пьео совре­
менных советских авторов иа совре­
менные актуальные темы вообще не­
мыслимо существование подлинно со­
ветского театра. Выло время, когда 
вокруг нашего театра собрался актив 
лучших, культурнейших советских 
драматургов — Вс. Иванов, Бабель, 
Афиногенов, В. Катаев, Олеша, Бул­
гаков. Сумели ли мы, исполь­
зуя сотрудничество этих писателей, 
накопить необходимый нам реперту­
арный портфель? Нет, накопить не 
сумели и кадры этих драматургов 
растеряли. Я этим отнюдь не хочу 
сказать, что все написанное этими 
драматургами должно приниматься 
вашим руководством к  постановке. 
Нет, возможность неудач я допускаю 
к в работе этих подлинных и круп­
нейших мастеров советской драма­
тургии. Но где тот постоянный твор­
ческий контакт с этими авторами, 
который бы их превратил в работ­
ников своеобразного драматургическо­
го цеха при вашем театре? Его вег. 
Разве в чеховский период существо­
вания нашего театра мы питались 
исключительно драматургическим са­
мотеком? Разве у нас не было посто­
янного творческого контакта и е Че­
ховым, ■ е Найденовым, я с Гамсу- 
иом, и даже « Ильей Сургучевым?

В нашем театре девять режиссе­
ров: оба директора- руководители на­
шего театра, заслуженные артисты

Сахиовекий, Лиховцева, Кедров, Ота- 
ницьгн, Судаков, Мордвинов, Горча­
ков. Загружены ли они достаточно? 
Нет. Они в этом отношении разделяют 
судьбу многих наших актеров. А меж­
ду тем. если бы каждому режиссеру 
была поручена хотя бы одна един­
ственная постановка в год (что при 
составе нашего актерского цеха боль­
ше чем в 110 человек более чем воз­
можно). то и тогда мы на обеих на­
ших площадках дали бы по четыре 
с половиной постановки в год.

Но даже такое количество постано­
вок для советского театра в наше 
время совершенно недостаточно. Мы 
должны и можем выпускать в год иа 
каждой площадке не менее 5—в пьес 
к даже больше. Я не вижу ровно ни­
каких об’ектнваых причин, которые 
бы нам этого длана яе дали выпол­
нитъ.

Длительное безделье деморализует 
я актера и режиссера. А между тем 
мы в этом году на площадках наших 
обонх театров выпустили не больше 
трех спектаклей (по полтора спектак­
ля па театр). Это совершенно есте­
ственно питает центробежные тенден­
ции внутри актерского коллектива. 
Люди начинают работать в кино боль­
ше, чем в театре, ищут актерской и 
режиссерской работы на стороне. Так 
и мне сейчас вместо нормальной ак­
терской работы, а я еще молод я нуж­
даюсь в постоянной и упорной трени­
ровав, пришлось искать творческую 
работу на стороне.

Вот я актер, поработавший на сце­
пе лучшем ■ культурнейшего совет­

ского театра 13 лет, до сих пор не мо­
гу самому себе ответить на вопрос о 
том, каковы мон превалирующие ак­
терские вкусы в возможности. Это 
потому, что я просто не имел воз­
можности до сих пор испытать себя 
во всех близких мне амплуа.

Я не думаю, чтобы организацион­
ное построение руководства нашего 
театра было неправильным и чтобы в 
его схеме не была предусмотрена 
творческая забота об актере. Наоборот, 
у нас имеются три заведующих, в 
компетенцию и обязанности которых 
забота об актере входит. Разве «заве­
дующий планово • производственной 
частью» нашего театра И. Судаков, к 
тому же режиссер, не должен забо­
титься об актере и о нормальной его 
вагрузке; разве прямой обязанностью 
«заведующего труппой» Н. Подгорного 
не является забота об актерах и раз­
ве, наконец, деятельность Н. Кедрова, 
«Заведующего художественной сторо­
ной» фактически не должна быть на­
правлена, Главным образом, на обес­
печение художественных интересов 
актеров? *Но вот у нас заведующих 
немало, а подлинной заботы об акте­
ре очень мало.

Я отнюдь не хочу взять на себя 
роль человека, знающего секреты вы­
хода из трудного положения, в кото­
ром очутился наш театр, и навязы­
вающего их своим товарищам и ру­
ководителям. Нет, я только хочу по­
ставить вопрос со всей ясностью. 
Давайте, товарищи, вместе думать ж 
вместе решать!

Заслуженный артист республики 
М. ЯНШИН


