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К  ВЫСОТАМ ЗНАНИЙ И КУЛЬТУРЫ!
ІЯ В О П

КР А С Н Ы Й
ПРОЛЕТАРИИ

Д Л Я  Р А Б О Ч Е Г О  
КОЛЛЕКТИВА

Серьезные зада* 1» _______ __ г_ - -
костроителями XIX съезд КПСС. Успешно 
выполнить эти задачи может лишь коллек­
тив непрестанно растущих, устремлению 
вперед советских людей.

Для поднятия образовательного ценза 
коллектива на ааводе созданы различные 
школы и курсы. Вот некоторые «із них:

курсы подготовки новых рабочих, курсы 
повышения квалификации, курсы целевого 
назначения, производствеино-техяичеекне 
курсы, курсы второй профессии, школы 
передовых методов труда, курсы повыше­
ния квалификации ИТР (по профессиям), 
школа рабочей молодежи, станкостроитель­
ный техникум, вечерний машиностроитель­
ный институт.

, Часть рабочих учится в различных тех­
никумах и вузах Москвы.

В стремлении к образованию коммуни­
сты и комсомольцы похают пример всему 
коллективу. У нас есть цехи, где вое члены 
КПСС и ВЛКСМ учатся. Партком завода 
внимательно следит за их успехами, ок; 
зывает серьезную помощь. Неоднократно 
течение года партком обсуждает состояяис 
учебы на курсах, в техникуме, институте. 
Постоянное пристальное впимание партий­
ной организации обеспечивает стабиль­
ность состава учащихся, подтягивает от­
стающих.

Учеба в школах и на курсах, естествен­
но, холжиа быть дополнена хорошей орга­
низацией досуга, созданием нормальных 
бытовых условий. На нашем заводе отсры- 
тз широкая сеть культурно-бытовых уч­
реждений: клуб, летний сад с эстрадой и 
читальней, три стационарные библиотеки, 
девять передвижек, двадцать два красных 
уголка, стадион, радиоузел, летний 
родаый детский городов, где отдыхает 
годно 1.600 детой, двое детских яслей, 
детский сад, заводская больница, поликли­
ника. медпункты в каждом цехе, ночной 
профилакторий.

В нынешнем году на культурное 
товое строительство будет израсходовано 
свыше пяти миллионов рублей. Кроме 
го, значительные средства на эта же цели 
расходует заводская профсоюзная органи­
зации.

Об уровне культуры красиопредстар- 
цев можно судить по одной весьма су­
щественной детали: за послевоенные годы 
38 работникам завода присвоено почетное
звание лауреата Сталинской премии. Орехи 
лауреатов: главный инженер Сургучев г 
токарь Марков, главный конструктор Фи­
латов к наладчик Орлов, начальник бюро 
инструментов Никитин и слесарь Сорокин. 
За каждым лауреатом стоят сотни людей, 
помогавших осуществить то или иное нов­
шество, сотни людей, поднявшихся 
ей мастерстве, в своей культуре до уровня 
передовых. На нашем заводе за последние 
годы прошли общеобразовательную и про 
изводствешио-техштческую подготовку и 
курсах и в школах 90 процентов рабочіг

Совершенно естественно, что рост общей 
и технической культуры рабочего коллек­
тива влияет на уровень культуры произ­
водства. Станкостроители «Красного про­
летария» отвечают на заботу Коммунисти­
ческой партии и Советского правительства 
неустанным улучшением продукции, слу 
жащей делу мира и прогресса.

А. ВОРОБЬЕВ,

70 процентов рабочих и служащих «Красного пролетария» учатся на курсах, в школах, техникумах, институтах

ИНИЦИАТИВА, ДЕРЗАНИЕ, УПОРСТВО
«КП». Где только нс увидишь эту мар­

ку —  па Урале и в Сибири, на Украине и 
в Белоруссии,в республиках Средней Азии 
и в Поволжье, и» Кавказе и в Прибалтике... 
Л каким бы далеким ин был адресат, он 
знает: арнцет станок с маркой «КП», будет 

і самого высокого качества и самой высо- 
ій производительности.
Марка

вающями
новое, передовое, в долгих творческих по­
исках работников паучяо-исодедователь- 
ских вистатутов и заводски изибретагс-

Творчсскнми поисками отмечен каждый 
пь жизпи кіаснопролетарцев. Нс все уда­

валось нм сразу, во тем радостнее была 
каждая одержанная победа. Ею томились 
конструктор и клубный работпик, токарь и 
чертежник, преподаватель техникума и ма- 

• каждый из них по-своему участво- 
создапии стайка, каждому была до­

высота техники.

Завод-школа
Красного пролетария» 

добрая слава. Для тысяч молодых москви­
чей работать в его цехах —  заветная меч­
та. С одним таким москвичом мы 
встретились в отделе кадров. Он 
представился так:

—  Моя фамилия Переведенцев.
Зовут Владимиром... Только что демо­
билизовался из Советской Армии. Хо­
чу работать ва ааводе...

—  Образование?
—  Семь классов... Маловато, ко- 

ічно, во ведь у вас здесь многому 
можно паучятіля.

Многому можно научиться! С та­
кой мыслью молодой человек пришел 
на завод. Заместитель начальника от­
дела кадров Мария Тимофеевна Ма­
карова, не торопясь, рассказывает 
юноше:

—  Это правда: у вас можно много­
му научиться... Для начала посту­
пайте ва курсы подготовки новых 
рабочих. Здесь вы освоите свою буду­
щую профессию. Затем надо добить­
ся аттестата зрелости —  у нас есть 
вечерняя школа рабочей молодежи, 
но можете поступить и в техникум. 
Освоите одну специальность, изучай­
те вторую... Это очень важно—иметь 
вторую профессию в жизни, чтобы 
дать простор своим склонностям. У 
вас прямая дорога и в вечерний ин­
ститут... Впрочем, поработаете —  
езми іузнаетс.

Подобные беседы повторяются еже­
дневно. И работники отдела кадров, 
встречающее каждого новичка и как 
бы открывающие перед ним дорогу ж
труду в знаниям, с гордостью сообщают, 
что более 70 процентов рабочих, инже­
нерно-технических работников и служащих 
«Красного пролетария» систематически 
учатся на различных курсах, в школах, 
техникуме, институте.

Три биографии...
Из трех биографий, о которых пойдет 

речь, самая простая у Сергея Ларионова. 
О.і годился в 1927 году, учился в школ?, 
но, как и многим его сверстникам, война 
помешала получить среднее образование. В 
1942 году поступил в ремесленное учили­
ще.

—  Мы хоть и юнцы былл, —  расска­
зывает Ларионов, —  но жизнь уже хорошо 
понимали, взрослыми себя чувствовали. 
Жизнь завода, трудовые подвиги рабочих 
были для нас примером. Учились и рабо­
тали столько, сколько позволяли силы.

В конце 1943 года гоноша пришел па 
завод токарем. Мастер встретил его просто 
и серьезно.

—  Вот —  станов, вот —  задание... Че­
го не знаешь, спроси, по старайся сам 
доходить, мозгами шевели... Для фронта ра­
ботаем... Об этом не забывай.

—  Как и все мои товарищи, —  вспоми­
нает Ларионов, —  днем я работал, а по 

учился в школе рабочей молоде­іечерам учило
юн. Нелегко бі

парторгу цеха, и он ы 
если хочешь быіь коммунистом, научись 
преодолевать трудности. А без знаний ни­
куда ве двинешься. Эти слова старшего то­
варища многое раскрыли мне. После школы 
рабочей молодежи пошел в техникум, за­
кончил его с отличием. Сейчас работаю 
старшим мастером. Как видите, Обычный 
путь... Ничего выдающегося...
» —  Ну, а дальше? Это что—предел?
?  —  Что вы! —  широко улыбнувшись и 
яаже привстав, воскликнул Ларионов. — 
Здесь, на заводе, так: вернешься из от­
пуска. посмотришь на товарищей и чув­
ствуешь: отстал, погонять надо... Мне без 
высшего образования нельзя, готовлюсь в

Куда сложнее путь ведущего конструк­
тора лауреата Сталинской премил Николая 
Севастьяновича Федина.

—  Свое образование я начал в пасту­
хах, —  рассказывает он. —  В одиннад­
цать дет остался сиротой и с отцовскими 
долгами в триста рублей. А у нас всего хо­
зяйства вряд ли иа рубль было. Затаскали 
меня и мать по царским судам. Хлебиул я 
горя полной мерой. Очень хотелось учить­
ся, да где там... Пас скотину, потом плот­
ничал, а когда чуть подрос да заработал 
шесть рублей, за пять сорок купил билет 
до Москвы и с  шестьюдесятью копейками 
в кармане пришел к воротам завода Бром­
лея. Жить негде: пи друзей, ни знакомых. 
Долго упрашивал, чтобы взяли учеником...

...Как это в «  похоже на тысячи раз 
слышанные истории. Под этой биографией 
поставят подпись многие старые кадрови­
ки завода, только разве изменят место и

—  Дальше —  фронты гражданской вой­
ны, а в часы затишья —  букварь н пер­
вые радости познания прамоты. Потом —  
снова завод, но уже свой, родной, где все 
для тебя и ты для всех, вечерний рабфак 
и первая творческая победа...

Федин
о техникум. 1 сентября 1!
іа учебу на 2-м і------
Каширин Алексей 
слесарь-лекальщик.
На завод «Красный пролетарий» при*-, 

шел віщчвде 1942 года. В 1945 году на­
чал учиться в вечерней школе рабочей 
молодежи. В 19-49 году, пмучнв атте­
стат зрелости, поступил о Институт на­
родного хозяйства имени Плеханова на 
факультет экономики и планирования 
государственного снабжения. Сейчас 
учусь на 5-м курсе.

Семенов Николай Никитович, электро-

Я родился в 1909 году. На заводе 
«Красный пролетарий» работаю с 1934 
года. За это время окончил семилетку, 
два курса рабфака, в прошлом году, за­
нимался на подготовительных курсах в 
техникум. С 1 сентября начал в нем 
учиться.

После рабочей смены
Есть па заводе своеобразный цех, работу 

которого нельзя измерить количеством вы- 
ыущенной продукціи, процентами сниже­

ния себестоимости станка, нормой 
повышения производительности тру­
да и тому подобными показателями. 
И том не менее этот цех ощутимо 
влияет на все показатели всех участ­
ков предприятия. Речь идет о клубе, 
который всей своей деятельностью 
служит общей целя заводского 
лсктива —  дать страна как можно 
больше станков и высокого качества. 
#  Об отпошенли краснопродетарцев к 
своему клубу лучше всего говорит 
статистика. За первое полугодие на 
лекциях.'докладах, кииосеачеях, ве­
черах отдыха, ва творческих встре­
чах с артистами, со знатными людь­
ми столицы в клубе побывало 215 
тысяч человек. Двести шестьдесят 
лекций прочитали в минувшем полу­
годии ведущие работники завода и 
сотрудники Академіи наук СССР, 
-шефствующие над коллективом 
«Красного пролетария».
Р Но лекции —  лишь часть пропа­
гандистской работы кжуба. Выстав­
ки, экскурсіи! в музеи, по достопри- 

■ пролетарий» — учащиеся ве-» мечателыіым местам столицы и Псд- 
рии по курсу металлорежущи» московья —  все служит повышению 

станков. _ _ . , культѵвного уровня коллектива.Слева паправо: В. Еремни — конструктор, В. Гайдар—старший преподаватель кафедры ме- 1 ' 1 п
таллорежушнх станков, В. Кочнева — конструктор, И. Гольдберг — технолог цеха нормалей и Зайдите ’ вечером В клуб -
В. Воробьева — старший мастер винторезной лаборатории. фото п. Маііычо. пезех комнатах занимаются кружки

художественпой самодеятельности: 
драматический, хоровой,
ский, художественного 
калыіый, музыкальный, 
рованные педагоги преподают здесь 
основы театрального искусства, танца, му­
зыки, нотную грамоту. В этих .коллективах 
начали свой путь артистка Государственно­
го хора русской песни под руководством 
Свешникова Буданова, артист Краснозна­
менного имени А. В. Александрова ансамб­
ля песни и пляски Советской Армии Конев, 
артист республиканской капеллы Гусев, 
танцор Русского народного хора имени Пят­
ницкого Рыбкин и многие другие, ныне 
профессиональные деятели советского ис­
кусства.

В одной из комнат клуба на стене под 
стеклом висит снимок: на сцене, за столом, 
па котором установлены эмблемы взвода 
«Красный пролетарий», МХАТ имени 
М. Горького и подмосковного колхоза име­
ни В. И. Ленина, сидят представители 
этих организаций. Снимок сделан в день 
заключения очередного договора о. творче­
ском содружестве тред коллективов. _  .

заводы,
ФаОрики. ини треюоваля тысяч самых раз­
нообразных, самых производительных стан­
ков. Крайне необходимый стране (универ­
сальный токарно-затыловочный станок, ко­
торый ввозили из-за границы, сконструи­
ровал Николай Севастьянович. Он был од­
ним из авторов модернизаідеи ставка 
«ДИП-20», а за конструирование станка 
для обработки паровоэпых и вагонных осей 
вместе с группой других конструкторов 
Федин удостоен звания лауреата Сталин­
ской премии.

—  А что в плане?
—  Сегодня активу завода буду докла­

дывать о новой конструкции фрезерного 
станка. А в будущем... Впрочем, это пока 
секрет конструктора.
» Будем терпеливы. Нам еще не раз при­

...П, наконец, третья биография. Она то­
же отмечена многими типическими черта­
ми и позволяет нам ограничиться не- 
сколькими фразами: директор завода, депу­
тат Верховного Совета РСФСР Аркадий' 
Иванович Воробьев пришел па «Красный 
пролетарий» учеником слесаря. Рое завод 
—  росло мастерство слесаря; создавалась 
новая техника —  обогащался знаниями 
молодой рабочий; коллектив выходил в 
шеренгу передовых —  со ступени на сту­
пень поднимался будущий руководитель. 
Партийная организация, товарищи ло цехіу 
чутко, внимательно следили за каждым его 
шагом, помогали, требовали, направляли. 
Всем, чего достиг Воробьев, он обязан за­
воду, его замечательным людям.

Может возникнуть вопрос: а не взял ли 
автор трп исключительные биографии? Об­
ратимся к официальной справке отдела 
кадров: 55 процентов инженерно-техниче­
ских работников завода воспитаны на 
«Красной пролетарии».

Комментировать этот факт едва ли нуж-

Тока рь-конст рукто р-
пёдагог"
У советского человека всюду друзья. 

Много их у Петра Яковлевича Сельцова. 0п 
в большой дружбе с инженерами Комбината 
твердых сплавов, заводскими конструкто­
рами и технологами, с сотрудниками мос-

А сам Сельцов кто? Инженер? Конецрув- 
т«р? Наіучный работник? Петр Яковлевич 
— токарь и в числе многих других повато- 
ров производства внес огромный вклад в 
пауку о скоростном резания металла. Вот 
на этой основе и родилась дружба Сельцова 
с учеными и инженерами.

...Лет пять назад иа завод поступили 
резцы лз сплава ВК2, предназначенные для 
обработки чугунных деталей. Новый резец 
позволял увеличить скорость резания и 
тем самым повысить производительность 
труда до 50 процентов. Какие богатые 
перспектавы! Но при всех своих достоин­
ствах резцы страдали повышенной хруп­
костью. Ликвидировать етот серьезный не­
достаток взялся Сельцов.

Нігкто сейчас не назовет количество 
опытов, проведенных токарем, но ипжене- 
ры Комбината твердых сплавов могут рас­
сказать, как от эксперимента К экспери­
менту токарь раскрывал тайну изготовле­
ния сплава, обретавшего, кроме других ка­
честв, необходимую стойкость.

Научный поиск Сельцова увепчался ус­
пехом. Тут встала другая, пе менее слож­
ная задача: как затачивать я доводить 
резцы мз нового сплава. П снова экспери­
менты, поиски, долгие беседы с инжене­
рами, технологами. Трудно сказать, что сы-1

грело большую роль а решении этой проб­
лемы —  опыт производственника или его 
способность ж научному анализу. Вернее 
—  сочетание того и другого.

Решив два вопроса, Сельцов встал перед 
уж диалектика новатор- 

ставдартная геометрия резца не го- 
повышепным ско- 

і начались опыты, 
Такой ре- 

общее при- 
. года выпускается как за­

водская нормаль.
А Сельцов, человек с беспокойным серд­

цем, пошел дальше. Он предложил несколь­
ко комбинированных резцов, позволяющих 
сократить вспомогательное время и тем са­
мым значительно повысить производитель­
ность труда.

Так токарь, продолжая работать на стан­
ке, становится конструктором.

В фоцралс нынешнего года Сельцов по­
бывал в гостях у знатного токаря страны 
Василия Колесова. Он тщательно изучил 
его методы силовой обработки деталей и, 
вернувшись в Москву, организовал межза­
водскую школу передового опыта. Вместе с 
инженерами Петр Яковлевич ведет слож­
ный курс, помогает сотням токарей двена­
дцати столичных предприятий освоить но­
ваторские методы работы.

Так токарь становится педагогом.
*  Если бы Сельцов был одинок на оаводе.

юрмть об исключитель­
но в том-то и сила на- 
так-ке, как Сельцов, со­

ставляют мощный, многочислелный кол­
лектив изобретателей, рационализаторов, 
открывателей новых путей повышения 
производительности труда. Они становятся 
п уровень с инженерно-техническим пер­
соналом, ломают существующие, нормы как 
устаревшие, вводят новые, дающие луч­
ший производственный эффект.

Вот официальная справка заводского бю­
ро рационализации и изобретательства.

внесло 740 предложений. 250 и: 
внедрены и дали заводу около полумиллио­
на рублей экономии. Десятин других пред­
ложений находятся в стадии подготовки к 
реализации и по предварительным подсче­
там также дадут сотни тысяч рублей эко­
номии, улучшат технологию производства, 
облегчат условия труда, поднимут его про­
изводительность.

В сентябре
Сентябрь -

них оп —  начало пути к среднему, техни­
ческому или высшему образованию, для 
других —  начало последнего дипломного 
года, для третьих —  ступень к высокому 
мастерству.

Ня э№ме-«Враеяый пролетарий» только 
и слышишь:

—  Где учишься?
—  Кто читает сегодня лекцию?
А дальновидные начальники цехов уже 

нрнглядываются к будущим выпускникам 
техникумов, прикидывают в уме: на какой 
участок кого поставить.

Радостно наблюдать, как после снопы 
молодые и пожилые люди спешат в классы 
и аудитории. Одни спешат в школу рабо­
чей молодежи —  таких около трехсот че­

ловек, другие —  в техникум, их белее ста 
двадцати, третьи —  в 
ныА институт; в

і  и инженерно-технических

Сотки рабочих и служащих занимаются 
многочисленных курсах и в школах.

В нынешнем году так же, как и в 
лом, отдельные группы инжениров 
трех- и четырехмесячііые курсы с 
от производства. Такая же система 
ея и на курсах повышения квалификации 
мастеров. Молодые рабочие по два часа в 
день будут заниматься теорией, молодые 
станочники два дня в педелю изучают 
теорию профессии с отрывом от производ­
ства.

Мы обратились к большой группе работ­
ников завода с просьбой ответить на во­
прос: ваш путь к сродному или высшсиу 
образованию?

Пег нужды публиковать все ответы, до­
статочно привести некоторые, чтобы пред­
ставить себе общую картину.

Бургов Александр Сергеевич, свсрлов-

І’абогая сверловщиком, в 1948 году 
поступил учиться на вечернее отделение 
станкостроительного техникума. Весной

диплом тсхни- 
ка-техікмога. Сейчас .учусь на 1-м кур­
се вечернего машиностроительного иіг-

Анлриошук Вера Сергеевна, токарь.
В 1919 году охончила ремесленное 

училище, поступила в вечернюю школу 
рабочей молодежи. В 1952 году поступи-

Таковы факты. Они свидетельствуют о 
м, что У нас практически оаущсствляет- 
одиа ид великих задач, поставленных 

партией, '—  уничтожение существенных 
различий между умствэниьи и физическим
трудом.

Р. июльскии.

о

РАВНЯТЬСЯ НА ДЕНЬ 
ЗАВТРАШНИЙ...

Три гола назад группа наших товари- 
пкЯ выступила в газете с письмом, в гл- 
тором предъявила серілзный счет драма­
тургам. Речь шла об отсутствии ni.ee на 
самые жипотреисщущпе вопроси современ­
ности. Эта претензии относились я в дея­
телям ііяно, живописи, театра. Не отрицая 
известных успехов, достигнутых за по­
следние годНі радуясь этим успехам, мы 
не модам не отметить в  серьезных ведо- 
статвов.

Иногда приходится читать в газетных 
статьях такие замечания: такой-то театр, 
поставивший в такой-то году спектакль, 
сохранил до наших иней его свежесть и 
обаяние. Это вызывает умиление у коллек­
тива артистов, этим умиляется и критик. 
А. на наш взгляд, умиляться нечему. Со­
хранить свежесть п обаяние постановки 
мало, ее надо систематически обогащать, 
улучшать, Работники искусств так же. как 
и мы у себя іи производстве, должны не­
престанно думать об улучшении работы.

Нельзя забывать, что многие из нас, 
смотревших спектакли, допустим в 1949—  
1950 годах, сегодня уже имеют аттестаты 
зрелости, дипломы техников и инженеров. 
За эти годы мы прочитали сотни книг, 
прослушали десятки лекций, следователь­
но. иными глазами смотрим спектакль. 
Вот почему мы считаем необходимым ска­
зать нашим любимым артистам и режиссе­
рам: внимательнее следите, товарищи, за 
тем, как быстро растет культурный уро­
вень зрителей.

Мы надоемся, что это замечание примут 
на свой счет также деятели кино, живопи­
си и композиторы.

У нас на заводе сотни людей очень 
любят книги. По сколько труха надо вло­
жить. чтобы приобрести яд! Хорошие кни­
ги выпускаются зачастую крайне малыми 
тиражами. Убедительно просим —  уве­
личьте тиражи.

Хочется несколько слов сказать по адре­
су организаторов культурного досуга, Мил­
лиарды рублей ассигнует правительство на 
культурные нужды советских людей. И 
очепь обидно, что некоторые работники 
культурного фронта не умеют по-хозяйски 
распорядиться этими средствами. Многие 
мероприятия проводятся примнтіівяо, в ра­
счете на невысокую требовательность посе­
тителей культурно-нросветительпых уч­
реждений. И потому нередко в клубах и 
парках бывает скучно, иеинтсреспо.

У нас просьба к министру машинострое­
ния СССР т. Акопову: нам лужен Дворец 
культуры. Нынешний клуб уже не может 
удовлетворить коллектив завода. Мы вы­
нуждены пскусствешго сдерживать стрем­
ления людей, к художественному творчест­
ву и, что скрывать, даже ограничивать 
размах массовой , кулміурпо-просветнтель- 
ііой работы.

Наша жизнь иаінипсна большим содер­
жанием: мы'работаем, учимся, изобретаем. 
Мы любим искусство, любим хорошо отды­
хать. Но порой в нашу жизнь врываются 
чуждые социалистическому обществу пе­
режитки прошлого. С ними ведется упор­
ная борьба, по, видимо, эту борьбу надо 
усилить многократно и вести всеми средст­
вами, в том числе оружием искусства.

Мы начали наше письмо с претензий к 
писателям и хотам закончить ими же. 
Знаем, товарищи поэты, прозаики и дра­
матурги, что вы ужо немало сделали. Но 
надо еще очень много сделать, гораздо 
больше. Коммунистическая партия учит 
нас, советских людей, не успокаиваться ча 
успехах, а двигателя все вперед, к новым 
победам. Равняться не на вчерашний, а па 
завтрашний день —  вот к чему мы стре­
мимся, вот к чему призываем и деятелей 
культурного-фронта.
' В. МАРИНИН -  старший мастер, 
і ' лауреат Сталинской премии, И. УГО- 
• •“  ЛЬКОВ — токарь, лауреат Сталии-

І
ской премии, Ю. ЗВЕНИГОРОД­
СКИЙ — инженер - конструктор, 
Л. ЗВОНАРЕВ — старший мастер,

' М. САЛЬМАНд—-^инженер-технолог,
А предсеяатсльіправленияіклуба.


