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Сценарий
абсурд

Рассказ об этих событиях

в культурной жизни Сверд-

ловска хочу начать словами

молодой американки Сюзан-

ны Скляр из города Сан-Ди-

его, которая, побывав на

спектакле «Сказка про Еме-

лю» _ Свердловского театра

кукол, поставленном режис-

сером М. Шумилиным, ска-

зала: «Я увидела прекрасное

воплощение сказки. Куклы

живые, спектакль играется

всеми с любовью. Уверена,'

американским детям «Сказ-

ка про Емелю» очень бы по-

нравилась».

Нравилась эта сказка и

свердловчанам, о чем ярко

свидетельствует коллектив-

ное письмо в Министерство

культуры РСФСР предста-

вителей           общественности

Свердловска, обеспокоенных

тем, что само существование

театра поставлено под угро-

зу, ибо против его директора

Н. В. Вишневской ведется

ожесточенная борьба.

События разворачиваются

с азартом детективной исто-

рии. Если сосчитать участ-

ников, то штурм «театраль-

ной крепости» ведут, образно

говоря, четыре колонны.

Есть и пятая, в самом теат-

ре. Один из ее представите-

лей сказал мне: «Я против

насилия в любой форме.

Поддерживаю        концепцию

академика Сахарова, с кото-

рой он выступал на Съезде.

В нравственном отношении

стремлюсь к нирване, ре-

альность меня не устраива-

ет; и я хочу сквозь нее про-

рваться... Мне чрезвычайно

близка позиция Махатмы

Ганди. Это мое кредо. Но

есть одно направление, кото- '

рое должен исповедовать т^-

атр, — направление, в кото-

ром работаю я!». Эти слова

принадлежат В. Гаранину,

актеру, студенту-заочнику. В

Свердловск он приехал из

Уфы в конце 1988 года. В те-

атр брали актером с правом

разовых  постановок.

А вот и другой участник

штурма, заведующий отде-

лом (с недавних пор —управ-

лением) культуры Свердлов-

ского горисполкома Виктор

Аркадьевич Рублев. Сложна

его творческая биография.

Работал в обкоме комсомо-

ла, референтом у заместите-

ля председателя -облиспол-

кома, затем' "Рублеву ""при-

думали должность' четверто-

го заместителя начальника

областного управления куль-

туры... Наконец, возглавил

культуру города.

Как он намеревался руко-

водить подведомственными

учреждениями, в частности

театральными коллектива-

ми? Вот что сказал

мне В. Рублев (даю по маг-

нитофонной записи і: «Сфера

культуры... она неоднородна.

На мой взгляд, сейчас крае-

угольный камень — провести

обратную систему расцент-

рализации, разукрупнения

и вообще разуправления

процессом "   культуры».

Как только Рублев занял

кресло с высокими полномо-

чиями, так и созвал совеща-

ние и поставил перед работ-

никами театров задачи, при-

мерно так сформулирован-

ные: вы будете давать мне

а) транспорт по первому тре-

бованию; б) дубликаты всех

ваших планов и отчетов, ра-

нее направляемых только в

областное управление куль-

туры;- в) служебные билеты

на посещение спектаклей...

На вопрос — а какая помощь

будет театрам? — ответил:

как будете относиться к мо-

им просьбам, такое будет и

к вам отношение... Тогда-то

директор театра кукол Нина

Васильевна Вишневская и

выразила сомнение в спра-

ведливости подобного рода

взаимоотношений. И была

обречена рано или поздно

положить голову на плаху.

Повод нашелся сразу — пла-

новая аттестация в связи с

некоторым           повышением

зарплаты работникам дет-

ских театров. В умелых ру-

ках даже такой документ

превращается в обоснование

свирепой чистки. Тов. Руб-

лев затребовал характери-

стику Вишневской от обще-

ственных организаций ку-

кольного театра. Но, боже,

чего же они там понаписали!

«В 1987 году директору те-

атра кукол была вручена По-

четная грамота ЦК КПСС,

Совета Министров СССР и

ВЦСПС — за  достижение  на-

ивысших результатов во

Всесоюзном социалистиче-

ском соревновании в честь

70-летия Октябрьской рево-

люции. Имея специальное

театроведческое и журнали-

стское образование, директор

..Вишневская Н. В. квалифи-

цированно разбирается в

специфике театра вообще и

театра кукол в частности...»

И так далее. Нет, требова-

лось поправить партийно-

профсоюзных лидеров кол-

лектива, и Виктор Аркадье-

вич их поправил: завернул

одну за другой две характе-

ристики. И лидеры сообрази-

ли, чего от них хотят. Тогда-

то и начала оформляться

«оппозиция»   внутри   театра.

Вряд ли нужно перечис-

лять имена актеров, любив-

ших прежде директора, но

переменивших свое мнение в

угоду вышестоящему на-

чальству. В «легион» Рубле-

ва вошли 14 актеров против

восьми, оставшихся верны-

ми традициям театра и ди-

ректору. Но если иметь в ви-

ду весь коллектив —а это бо-

лее 80 человек, — то здесь со-

отношение сложилось далеко

не в пользу «перестроив-

шихся».

Прошлой весной был най-

ден очень толковый ре-

жиссер Михаил Шуми-

лин. В качестве своего про-

граммного спектакля вы-

брал «Сказку про Емелю», о

которой говорилось выше.

Вот тут-то и забеспокоились

в городе. Что такое? Рус-

ский фольклор? Народные

традиции? В. Рублев в на-

шей беседе так выразился:

«Традиции — не та культу-

ра, надо какую-то свою, ис-

кусственную». В бой теперь

пошла колонна Свердловской

организации Союза теат-

ральных деятелей РСФСР.

Ее иерархи, если и признают

фольклор, то лишь как объ-

ект глумливого пародирова-

ния. Три года назад автор

этих строк пытался сказать

несколько слов в защиту

русской классики, унижен-

ной и до неузнаваемости

искаженной в спектаклях

«Сказка о царе Салтане»

(театр оперы и балета) и

«Недоросль» (ТЮЗ). Тут же

из СТД пошли письма- доно-

сы во все газеты и инстан- ■

ции с обвинениями... в анти-"'

семитизме.

Теперь же в театре ку-

, кол. одно за другим пошли

собрания с участием круп-

ных театральных деятелей,

руководящих сотрудников

двух управлений культуры,

а также ответственных проф-

союзных и партийных ра-

ботников. Интенсивно об-

суждалось одно и то же —

характеристика         Вишнев-

ской. Наконец в июне про-

шлого года состоялось засе-

дание аттестационной ко-

миссии, во время которого

начальник областного уп-

равления культуры М. Саф-

ронов решил, что аттесто-

вать Вишневскую можно во-

обще без характеристики, а

просто так, «по ситуации в

театре». Прекрасный ход!

Комиссия решила: «Н. В.

Вишневская соответствует

занимаемой должности при

условии улучшения работы

и выполнения рекомендаций

с повторной аттестацией че-

рез год». Директору рекомен-

довалось улучшить микро-

климат в коллективе. Ах, ес-

ли бы то же самое было

предложено и заведующему

отделом культуры горис-

полкома В. Рублеву, а также :

режиссеру В. Гаранину, пред-

месткома Г. Дейкиной и дру-

гим, кто уже через неделю

организовал... выборы ново-

го директора.

За кулисами театра шла

настоящая возня. Проникая

через служебный ход, шеп-

тались с «оппозиционерами»

работники вышестоящих ор-

ганов. Однажды в разговоре

с директором Гаранин изво-

лил шутить: «Была у зайчи-

ка избушка лубяная, а у ли-

сы — ледяная... Скоро поме-

няемся избушками!» Смысл

этой фразы стал ясен позд-

нее. Выборы состоялись

15 сентября, несмотря на ка-

тегорический протест 42 че-

ловек. Организаторам при-

шлось «для кворума» приве-

сти даже вахтера с дежур-

ства. По сусекам удалось на-

скрести 34 голоса (из вось-

мидесяти). Но 20 сентября

Вишневская получила уве-

домление:   «Отдел   культуры

Свердловского горисполко-

ма извещает вас о том, что

по результатам состоявших-

ся 15.09.89 г. выборов в тру-

довом коллективе тайным

голосованием на должность

директора театра большин-

ством голосов избрана т. Ле-

пихина Г. Р.». Позвольте, при

чем тут Лепихина, работаю-

щая зам. зав. городской дет-

ской библиотекой? В кон-

це концов пришлось Ми-

нистерству культуры РСФСР

опротестовать результат этих

«выборов».

Но события развивались

по задуманному сценарию.

В театр прибыла комиссия

СТД РСФСР. Театральные

деятели написали отчет,

где противопостазлягси твор-

чество режиссеров Шу-

милина и Гаранина. О пер-

вом сказано, что он «со-

здал на сцене фальшивый,

китчевый образ Руси, мало

заботясь как об историче-

ской, так и художественной

(фольклорной) достоверно-

сти». Юрист Н. Василевская,

критик И. Амитон и кон-

сультант Л. Пальвелева, ви-

димо, привезли с собой в

саквояже точную меру

фольклорной достоверности.

Однако почему она не совпа-

дает с той, которой обладает,

например, зав. кафедрой

фольклора и древней лите-

ратуры Уральского госуни-

верситета профессор В. Круг-

ляшова и другие профессио-

налы высокого уровня, дав-

шие противоположные оцен-

ки?

А что ж спектакли Гара-

нина? «Выбор пьес, — пишут

о нем юрист, критик и кон-

сультант, — определил суще-

ственные недостатки этих

спектаклей. «Улыбка судь-

бы» и «По зеленым холмам

океана» — эксперимент, по-

пытка освоения нетрадици-

онных форм». Тогда за что

же хвалить этот «другой

путь» в театре? А вот: по-

ставленные Гараниным спек-

такли «рождали горячие

споры зрителей, критиков и

практиков театра». А у Шу-

милина, выходит, не рожда-

ли. Не странная ли логика:

спектакли неудачны, но

«путь» все равно правед-

ный...

Надеюсь, понятно, что бой

шел по сути*', за направле-

ние работы театра — ставить

ли для детей прекрасные,

3 ? мные пьесы или мадопро-

. дуктивно экспериментиро-

вать? Увы, верх взяли про-

тивники русской классики,

русского фольклора. Начал-

ся пир победителей. Срочно

переизбрали худсовет, куда

вошли только сторонники

Гаранина. Первые шаги

нового художественного со-

вета: во-первых, повысить

зарплату своему предводите-

лю, а во-вторых, игнориро-

вать любые распоряжения

директора Вишневской. И

вот актеры-гаранинцы стоят

в .пикете на главной площа-

ди города с плакатом: «Ди-

ректора театра кукол Н. В.

Вишневскую — в отставку!»

После чего областное управ-

ление культуры срочно на-

значает Гаранина и. о. глав-

ного режиссера.

Все? Нет, есть ведь еще и

профсоюзная штурмовая ко-

лонна. Созданный по ини-

циативе Рублева профком

единой профсоюзной органи-

зации управления культуры

горисполкома (председатель

Т. Егерева) ходатайствует о

выражении недоверия ди-

ректору театра кукол. При-

чем решение принимается

без самой Вишневской. Вот и

комиссия обкома профсоюза

работников культуры тоже

не захотела знакомить Виш-

невскую с сутью обвинений.

Как видим, все блокирова-

но! И пожаловаться некому.

Недавно я предложил В. Руб-

леву организовать встречу

В. Гаранина и Н Вишнев-

ской в его кабинете. Речь

шла о том, чтобы подготовить

компромиссные предложе-

ния. Однако разговор не со-

стоялся. В. Рублев объяснил,

что В. Гаранин с декабря

прошлого года подчинен об-

ластному управлению куль-

туры, а Вишневская — го-

родскому... Ну иерархия!

Директор театра и и. о. глав-

ного режиссера служат по

разным ведомствам... Это уж,

пожалуй, не театр кукол, а

театр абсурда.

Б. ПИНАЕВ.

Свердловск.


