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АНДРЕИ ПОДГОРНЫЙ И ПРОДЮСЕРСКИЙ ЦЕЙТР "СТОЛИЦА"

Наверное, каждый человек стре-

мится достичь гармонии и душев-

ного равновесия, как в самом себе,

так и в своих отношениях с окружа-

ющими. Другое дело, что все это

понимают по-разному. Мало най-

дется людей, которые никогда не

задумывались над тем, как из от-

дельных личностей составить гар-

моничное общество, где каждый

смог бы свободно проявить свои

лучшие качества. Музыканты и ху-

дожники, а также люди, связанные

с искусством, по-разному пытаются

разрешить проблему поиска гармо-

нии. Но для того, чтобы их попытки

были восприняты, нужна особая

среда, культурный фон. Часть этих

задач решает педагогика. Однако ее

усилия нужно поддерживать и раз-

вивать в дальнейшем, когда моло-

дые люди, закончившие учебные

заведения, выйдут из-под педагоги-

ческой опеки. Каждому времени,

несмотря на полученное наследст-

во, приходится решать проблему

создания культурной среды заново

- это созидание непрерывно еще

и потому, что нужно для будущего

постараться оставить новые всходы.

Поэтому нельзя ограничиваться

лишь подготовкой и выявлением

талантливых молодых музыкантов,

необходимо заботиться о создании

благоприятных условий для их

творчества и концертной деятель-

ности. В настоящий момент мы ви-

дим много попыток создания ком-

плексных систем и фондов, кон-

цертных объединений и обществ,

которые, каждый по-своему, ста-

раются создать атмосферу, благо-

приятную для творчества.

Возможно, размышления о буду-

щем нашей культуры послужили

импульсом к попытке восстановле-

ния в 1987 году деятельности Рус-

ского музыкального общества и его

московского отделения, а также со-

зданию на его основе новых, более

оперативных систем, таких, напри-

мер, как продюсерский центр "Сто-

лица". В планах этого некоммерчес-

кого партнерства - привлечение

людей талантливых и отзывчивых

и развитие новой модели творчес-

кого общения, в которой полно-

ценным образом воссоединились

бы звенья цепочки "композитор -

исполнитель - слушатель", а также ,

"педагог - ученик - артист".

Развертывание этой модели воз-

можно на различных уровнях. Од-

ним из таких уровней является

очень ответственный и сложный

этап - момент обучения и профес-

сионального становления. В этой

сфере "Столицу" привлек необы-

чайно инициативный пед агог и му-
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водстве стала профессиональной

стартовой площадкой, где дети уча-

ствуют в конкурсах с их финальны-

ми праздничными концертами. Яв-

ляясь руководителем методического

объединения музыкальных школ

Западного округа, Подгорный не

ограничивается "бумажной" рабо-

той. Он внимательно следит и отыс-

кивает самых одаренных среди ма-

леньких музыкантов. Лучшим из

них предоставляется уникальная

возможность - испытать свои силы,

выступая в качестве солистов с Ка-

мерным оркестром им. Гнесиных

в Большом зале консерватории.

Кстати, этот оркестр, создателем

и дирижером которого является

А. Подгорный, возник как законо-

мерный итог его педагогической де-

ятельности. Созданный из бывших

выпускников, участвовавших в кон-

курсе молодежных оркестров в Ис-

пании, он постепенно стал взрос-

лым самостоятельным коллекти-

вом, выступающим как в Москве,

так и за рубежом. По свидетельству

очевидцев, маленькие триумфаторы

собирают большую публику, состо-

ящую, в основном, из своих сверст-

ников и их родителей - в высшей

степени активных и благодарных

слушателей. Вот такими необычны-

ми концертами уже несколько лет

подряд открывает свой сезон Анд-

рей Подгорный и его оркестр.

В общей педагогической системе

Подгорного такие кульминации,

как концерты в БЗК, вовсе не явля-

ются самоцелью. В целом его систе-

ма отличается тонкой дифференци-

рованностью подхода, в которой

происходит заполнение всех "ступе-

ней одаренности". Подгорный счи-

тает, что даже если человек не ста-

нет в дальнейшем музыкантом, его

все равно нужно обучать, так как он

может стать компетентным слуша-

телем, а приобретенные им в музы-

кальной школе творческие навыки

применить в другой профессии.

В любом случае будет достигнута

цель гармоничного развития лич-

ности и создания благоприятной

культурной атмосферы. Ведь как бы

ни пеклись родители о будущем ма-

териальном благосостоянии своих

чад, все же им хотелось бы видеть

их не только в физическом здравии,

но помочь им сделать свою жизнь

наполненной и интересной, воспи-

тать в них ту восприимчивость «.ра-

дость творчества, без которой чело-

век чувствует себя нереализован-

ным, неудовлетворенным и даже

несчастным. Радость эта заключа-

ется не просто в личном удогольст-

вии, но, в большей степени, в пере-

даче другим своего умения, в спо-

собности поделиться творческой

энергией и суметь ее воспринять,

получить тот контакт, то высшее

понимание без слов, которое отры-

вает нас от обыденности и дает воз-

можность соприкоснуться с иной,

более высокой реальностью.
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