
Если говорить 
начистоту...

1/13 КАРАГАНДЫ пришло 
Г * письмо.
Чуть ли не на десяти страни­

цах обстоятельно и последова­
тельно изливал свою оскорб­
ленную душу автор. Он, скром­
ный художник, стал жертвой 
интриг. Пробовал отстоять 
свои честь и достоинство, но 
только навлек на себя новые 
удары судьбы. Впрочем, гоне­
ния и мытарства испытывает не 
он один. Всесильные «хозяе­
ва» положения создали нетер­
пимую атмосферу для целого 
творческого коллектива. Они 
грубо попирают законы, не­
справедливо относятся к своим 
работникам. А те молчат, боясь 
сказать откровенное слово, 
молчат, чтобы не потерять 
должность.

Свое горестное письмо в 
редакцию автор заканчивает 
восклицанием: «Неужели и га­
зета промолчит?».

♦ * •
Нет, Анатолий Ананьевич, 

газета не промолчит!
Мы побывали в Караганде, 

встретились со многими работ­
никами, которых вы упоминае­
те и не упоминаете в своем 
письме, вели с ними подроб­
ные беседы. То, что довелось 
нам услышать, представляет, по 
нашему мнению, известный об­
щественный интерес. Своими 
соображениями мы и хотим 
поделиться с читателями.
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МНИМЫЕ МЫТАРСТВА
Общее впечатление от ваше­

го письма можно сформули­
ровать кратко: оно написано 
одной краской. Не верите? Да­
вайте посмотрим. «Руководство 
театра игнорирует художе­
ственный совет». «Директор те­
атра в разговоре со мной вел 
себя нагло». «Главный режис­
сер любит подхалимов и по­
средственных артистов, чтобы 
самому быть среди них «бо­
гом»...

Что и говорить, картина гру­
стная. Почти как в захудалом 
провинциальном театрике про­
шлого века, где безраздельно 
господствовал властолюбивый 
антрепренер.

Но так ли в Караганде?
Вот, скажем, художествен­

ный совет. Какие же вопросы 
обсуждал этот авторитетный 
орган в 1960 году? О текущем 
и гастрольном репертуаре. 
Планы выпуска спектаклей. 
Итоги выступлений в Алма-Ате. 
О предстоящих гастролях на 
целине. О тарификации акте­
ров. Об итогах конкурса на за­
мещение вакантных должно­
стей. Иными словами, все, 
чем жил коллектив, выноси­
лось на обсуждение совета.

Члены художественного со­
вета свободно высказывали 
свои мнения, и они порой не 
совпадали с точкой зрения ру­
ководителей театра. Но коллек­
тивно принятые решения всег­
да утверждались директором и 
проводились в жизнь. Где же 

тут «игнорирование» художе­
ственного совета?

Оставим на вашей совести, 
Анатолий Ананьевич, нелест­
ный отзыв о директоре. Как 
протекала беседа между вами, 
сейчас проверить невозмож­
но. Но, если уж зашла речь об 
этом человеке, позвольте и 
нам сказать кое-что.

Евгений Лукич Пелещук вот 
уже четверть века живет в Ка­
раганде, его хорошо знают ве­
тераны шахтерской столицы. 
Многие годы он находился на 
советской и профсоюзной ра­
боте. Ряд лет был директором 
крупнейшего в городе Двор­
ца культуры горняков. И от­
сюда направлен обкомом пар­
тии и Министерством культу­
ры республики в драматиче­
ский театр.

Мы беседовали со многими 
работниками театра. По-разно­
му отзывались они о директо­
ре. Но все сходились в одном 
— работает Пелещук с душой, 
по-партийному, умеет найти 
подход к каждому.

Основной критический удар 
вашего письма направлен про­
тив главного режиссера. Мы 
вовсе не хотим представить его 
в ореоле святости и непороч­
ности. Есть и у него свои сла­
бости и недостатки.

Но нельзя забывать: за три 
неполных года Подобед сумел 
сплотить актеров в дружный 
творческий коллектив, сумел 
так «настроить» большой чело­

веческий оркестр, что он за­
звучал слаженно и уверенно. 
На недавних гастролях в Алма- 
Ате Карагандинский театр по­
лучил высокую оценку обще­
ственности. Четырем его ра­
ботникам — в том числе и По­
добеду — правительство рес­
публики присвоило звание за­
служенного артиста Казахской 
ССР.

По инициативе Подобеда два 
года назад при театре была от­
крыта студия. Некоторые ее 
выпускники зачислены в труп­
пу театра, а остальные успеш­
но руководят самодеятельны­
ми коллективами в домах и 
дворцах культуры. Забот и 
хлопот со студией не оберешь­
ся. Но главный режиссер с эн­
тузиазмом ведет начатое дело.

Минувшей зимой моло­
дой народный театр города Те- 
мир-Тау готовил свой первый 
спектакль «Юность отцов», По­
добед добровольно вызвался 
помочь самодеятельным арти­
стам. Он, немолодой уже че­
ловек, в лютые морозы ездил 
на попутных машинах за десят­
ки километров. Озябший и 
усталый, добирался до строи­
телей Казахстанской Магнитки 
и часами руководил их репети­
циями. А потом нередко оста­
вался ночевать там же, во 
дворце культуры, так как ме­
тели заносили дорогу и маши­
ны не шли в Караганду.

И все это, заметьте, Анато­
лий Ананьевич, Подобед делал 

без единой копейки возна­
граждения, от души.

Вы, кажется, недовольно по­
морщились при упоминании о 
Темир-Тау? Вам явно не нра­
вится намек на «копейки». Что 
ж, к тому есть веские основа­
ния. Но расскажем обо всем 
по порядку.

Карагандинский театр про­
явил благородную инициативу 
— он решил оказать всесто­
роннюю поддержку (и притом 
безвозмездно) молодому на­
родному театру в Темир-Тау. 
Вы как художник тоже вызва­
лись помочь самодеятельным 
артистам.

И «помогли». За художест­
венное оформление спектакля 
в обход всяких хороших реше­
ний вы взяли с младших брать­
ев несколько тысяч рублей. 
Возмущенному этой операцией 
коллективу вы, не моргнув гла­
зом, заявили, что все сделано 
законно.

Финал этой истории изве­
стен. Партийная организация 
театра, в которую вы подали 
заявление о вступлении канди­
датом в члены КПСС, вернула 
вам заявление. И она же еди­
ногласно приняла в те дни в 
свои ряды главного режиссера.

Так что же заставило Анато­
лия Ананьевича вступить в 
борьбу с директором и глав­
ным режиссером? Ларчик от­
крывается весьма просто. 
Работая в театре главным 
художником (и будучи притом 
художником хорошим), Анато­

лий Ананьевич по совмести­
тельству являлся также оче­
редным режиссером. И, по об­
щему мнению коллектива, 
режиссером посредственным. 
В конце сезона 1959/60 го­
да директор и главный ре­
жиссер довели это мнение до 
Анатолия Ананьевича.

Казалось, дело ясное. Ана­
толий Ананьевич останется 
главным художником. А на 
должность очередного режис­
сера будет приглашен человек, 
имеющий к тому призвание и 
специальное образование. Но 
не тут-то было! Анатолий Ана­
ньевич поднялся на дыбы, и 
пошла писать губерния...

В конце своего письма в ре­
дакцию Анатолий Ананьевич 
делает унылый вывод: ьКонеч- 
но, было бы приятнее сооб­
щить вам, что у нас все хоро­
шо, благополучно и т. д. — но 
увы...».

Зря скорбите, Анатолий 
Ананьевич! Не знаем, как у вас, 
а у коллектива театра дела 
вовсе не так уж плохи.

Карагандинский драматиче­
ский театр в последние годы 
регулярно выполняет финан­
совый и творческий планы. 
Укрепились его кадры — в от­
личие от прежних лет после 
окончания сезона 1959/60 го­
да из труппы ушли только 
два человека. Остальные акте­
ры с энтузиазмом трудятся в 
полюбившемся им шахтерском 
крае.

Интересен и разно­
образен репертуар 
нынешнего сезона.

В сложных условиях 
работает коллектив

театра. Не имея собственного 
помещения, он дает лишь 
5—6 спектаклей в месяц на 
сцене Дворца культуры гор­
няков, а все остальное вре­
мя играет на выездах. В дождь 
и буран артисты едут за 20, 
30, 40 и более километров 
— к шахтерам, металлургам, 
строителям, колхозникам. Труд­
но? Да, очень. Но люди не роп­
щут, не хнычут, а мужественно 
творят свое большое и нужное 
дело. Разве не заслуживают 
они за это хорошего, душевно­
го слова!

* • *
...Анатолий Ананьевич поки­

дал пределы Караганды и от­
бывал в северо-западном на­
правлении. Мы встретились с 
ним в канун этого памятного 
события.

Благообразный мужчина си­
дел в фойе Дворца культуры 
горняков. Монотонно и бес­
страстно рассказывал он о сво­
их мнимых мытарствах, о поис­
ках попранной правды. А мимо 
него проходили оживленные 
актеры, весело говорили о сво­
их творческих планах.

Вам не кажется, Анатолий 
Ананьевич, что вот так же ми­
мо вас прошла большая, инте­
ресная и кипучая жизнь в этом 
творческом коллективе? Поду­
майте об этом, приезжая в но­
вый город!

Б. ШАХОВИЧ, 
соб. корр. «Советской 

культуры». 
КАРАГАНДА—АЛМА-АТА.


